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Introducere

Stagiile de practica pedagogica ale studentilor, planificate si realizate
obligatoriu conform planului de invatamant, au drept finalitate transpunerea in
practica a achizitiilor insusite in cadrul disciplinelor universitare si ofera posibilitati de
formare/ dezvoltare a potentialului de lucru creator al viitorului cadru didactic.

Indrumarul pentru practica pedagogicd este recomandat studentilor ciclului I,
studii superioare de licenta, care-si fac studiile la specialitatile din Domeniul 011 Stiinte
ale educatiei pentru cultivarea si promovarea valorilor profesionale si general-umane
formate in cadrul unitatilor de curs si in special, a respectarii principiilor educatiei
interculturale: toleranta, egalitatea, complementaritatea valorilor, valorizarea
specificului spiritual al valorilor locale atasandu-le la valorile generale ale umanitatii,
valorificarea cadrului educational in spiritul diversitatii, drepturilor omului, egalitatii
de sanse, dialogului intercultural, promovarii identitatii si cetateniei.

Scopul indrumarului este de a face educatia interculturala mai relevanta pentru
viitorii profesori. Materialele propuse in indrumar contribuie la largirea perspectivelor
interculturale pentru a face fata cerintelor diferitor medii educationale multietnice.

Indrumarul evidentiaza cai constructive de explorare a continuturilor
interculturale in cadrul practicii pedagogice si contribuie la constientizarea importantei
dimensiunii culturale a viitoarei profesii.

Prin Capitolul | este conturat cadrul general al competentei interculturale a
viitoarelor cadre didactice. Argumentele formulate contribuie la o motivare profunda
pentru planificarea si organizarea activitatilor educative cu caracter interdisciplinar in
cadrul practicii pedagogice.

In Capitolul Il sunt descrise un sir de strategii didactice specifice educatiei
interculturale, care 1i vor ajuta pe viitorii pedagogi sa promoveze dialogul intercultural
in randul elevilor. Strategiile didactice arunca lumina asupra problemelor globale prin
asigurarea predarii-invatarii-evaluarii respectuoase, incluzive si relevante din punct de
vedere cultural si intercultural.

n Capitolul 1ll sunt propuse un sir de jocuri didactice, care pot fi aplicate la
diferite etape ale lectiei si a activitatii educative. Prin jocurile didactice este asigurat
succesul in invatarea continuturilor interculturale.

Capitolul IV sugereaza modalitati didactice de lucru cu filmele educative:
algoritm de lucru, procedee de interpretare a subiectelor, lista de filme cu subiect
intercultural.

Studiile de caz reprezinta continutul Capitolului V. Este oferit algoritmul de
rezolvare a cazurilor, care contribuie la identificarea comportamentelor specifice
diferitor situatii cotidiene de contact intercultural.

In Capitolul VI sunt adunate exemple de povesti educative, care pot fi utilizate
pentru a pune in discutie diferite aspecte ale educatiei interculturale.

Capitolul VIl accentueaza importanta selectarii si aplicarii corecte a strategiilor
de evaluare a competentei interculturale. Pentru evaluarea nivelului de acceptare
relatiilor interetnice si interrasiale este propusa Scala distantei sociale a lui Bogardus.
Sunt incluse un sir de chestionare de masurare a nivelului de toleranta.

Capitolul VIII propune modele de proiecte didactice, care vor facilita procesul
de planificare a lectiilor la diferite clase.

Autorii
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. Cadrul general

Noile realitati din viata socio-economica si politica a societatii, pe fondul
tendintei globale spre internationalizare si globalizare, au contribuit la formarea unei
noi situatii educationale in Republica Moldova, in care educatia interculturald si
incluziva reprezinta o prioritate si o provocare pentru profesionistii din educatie.

Educatia interculturala are ca scop combaterea sovinismului, rasismului si
egoismului etnic si contribuie In multe feluri la integrarea Republicii Moldova in spatiul
socio-cultural si educational mondial, pastrand in acelasi timp identitatea nationala.
Prin urmare, problema pregatirii studentilor pentru interactiunea interculturala devine
o prioritate, iar invatamantul universitar este acela care este menit sa contribuie la
formarea specialistilor care sunt constienti de interdependenta dintre popoare si
natiuni si sunt pregatiti pentru participarea constructiva la dialogul dintre culturi.

Astfel, pentru formarea competentei interculturale a viitorilor pedagogi,
conform Ordinului MECC Nr. 1198 din 02.11.2020, in planurile de invatamant pentru
ciclul I, licenta, domeniul general de studiu 011 Stiinte ale educatiei din cadrul
Universitatii de Stat ,,Alecu Russo” din Balti a fost inclusa unitatea de curs obligatorie
»Educatie interculturala” cu un volum de 2 credite de studii ECTS (60 de ore
academice). Unitatea de curs initiaza studentii in particularitatile unei ramuri
pedagogice noi - pedagogia interculturala/pedagogia diversitatii si contribuie la
pregatirea profesionala pentru predarea optionalelor ,Cultura bunei vecinatati”,
»,Educatie interculturala”, dar si pentru realizarea activitatilor transdisciplinare,
interdisciplinare si educative prevazute de curriculumurile stagiilor de practica
pedagogica.

In universitate este unanim sustinuta importanta promovarii unei pregatiri
initiale actualizate si coerente a viitorilor profesionisti din educatie, care sa raspunda
diversitatii elevilor, interculturalitatea fiind integrata in spatiul de predare al
diferitelor discipline. in acest context, cadrele didactice, autori ai prezentei lucrari, se
angajeaza sa elaboreze propuneri pedagogice menite sa faciliteze dobandirea de
competente interculturale, pentru a aborda o mare diversitate de experiente sociale,
contribuind la dezvoltarea personala si profesionala a viitoarelor cadre didactice. Or,
oferirea unei educatii interculturale si incluzive este astazi o responsabilitate pe care
universitatea si-o asuma, concentrandu-si eforturile pe generarea de actiuni
educationale echitabile, incluzive, de sustinere si de calitate, care sa permita
evaluarea diferentei culturale prin acceptare, toleranta, angajament si imbogatire
reciproca.

Este la fel de esential ca toate cadrele didactice sa-si asume o schimbare in rolul
lor pedagogic si sa fie capabili sa adapteze instruirea la nevoile unei societati incluzive
si interculturale, dotate cu competentele cheie care le permit sa raspunda realitatii
educationale actuale.

In comunitatea stiintifica balteana se accepta ca tratarea curriculara si didactica
a educatiei interculturale necesita o abordare interdisciplinara care sa permita
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dobandirea acelor competente interculturale cu care sa se construiasca o identitate
profesionald. In contexte marcate de multiculturalism este relevantd promovarea
situatiilor de invatare interculturala prin utilizarea metodologiilor inovatoare pentru a
promova invatarea dedicata diversitatii culturale.

Pentru formarea alfabetizarii interculturale a studentilor se valorifica un
complex holistic de masuri pedagogice si organizatorice, care prevad asigurarea
coordonarii si integrarii programelor interdisciplinare la nivel de continut si tehnologic.
Sunt incluse informatii semnificative din punct de vedere cultural si comparatii
interculturale atat in studiul limbilor straine, cat si in disciplinele non-lingvistice.
Cadrele didactice universitare relationeaza activ cu purtatori de informatii culturale
straine aplicate - filme in limba originala, presa in limba straina, resurse de internet,
reprezentanti ai altor comunitati culturale si personalitati ,la rascrucea culturilor”
(bilingvi, traducatori, studenti de schimb, diplomati etc.).

Abordarea tehnologica a alfabetizarii interculturale asigura dinamica pozitiva a
unor indicatori de performanta precum:

e orientarea catre interactiunea culturilor;

o stabilitatea confortului psihoemotional in cadrul unei echipe de studenti
multietnice si polireligioase;

e satisfactia si productivitatea in relatiile cu purtatorii altor culturi;

e capacitatea, dorinta si chiar nevoia de a fi incluse in situatii de interactiune
interculturala;

o implicarea studentilor in activitatea cognitiva si motivational-creativa pe fondul
intelegerii caracteristicilor altor culturi;

e deschiderea catre o noua experienta culturala si dezvoltarea acesteia prin
reflectie culturala;

e dobandirea perceptiei empatice si tolerante asupra manifestarilor altor culturi
si purtatorilor acestora;

e trezirea interesului pentru propria cultura prin analiza comparativa a acesteia
cu alte medii culturale;

e socializarea activa a studentilor (includerea in viata sociala, politica si culturala

a orasului, tarii si comunitatii mondiale), detinerea capacitatilor de comunicare

interculturala si aplicarea lor activa in practica (activitati de traducere,

participare la programe de schimb academic etc.).

Actiunile intreprinse pentru pregatirea viitoarelor cadre didactice au caracter:

e Contextual si flexibil: Oferirea de raspunsuri adecvate la situatii reale si in
schimbare care deriva din contexte scolare si sociale. Tinand cont de faptul ca
nu exista formule de aplicare valabile pentru orice context, fiecare proces de

formare porneste de la nevoile si interesele studentilor si este flexibil pentru a

include adaptarile si schimbarile care sunt necesare.

e Teoretico-practic: Se favorizeaza dezvoltarea competentelor necesare practicii
pedagogice care leaga invatarea teoretica cu practica.

e Reflexiv: Provocarea reflectiei constructive asupra elementelor care au
influenta asupra practicii scolare si a proceselor formative ale educatiei
permanente.
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e Colaborativ si participativ: Favorizarea parteneriatului national si international
cu diferitii agenti educationali. Profesorii sunt instruiti in interculturalitate
atunci cand colaboreaza cu profesori din alte culturi si participa la retelele
educationale internationale, favorizand propria dezvoltare personala si
profesionala, constientizarea culturala, metodologiile de predare si alegerea
continutului curricular. Pe aceasta linie au proliferat propunerile formative
indreptate catre mobilitatea internationala a cadrelor didactice si studentilor.

e Transversal intercultural: Promovarea dobandirii de competente interculturale
in cadrul tuturor disciplinelor universitare.

e Dialogat: Facilitarea schimburilor de experienta si dezbaterilor publice legate
de identificarea si tratarea problemelor, precum si in cautarea solutiilor.

e Comunitar: Dirijarea intregii comunitati educationale. Organizarea si
promovarea activitatilor interculturale.
in contextul idealului educational stipulat in Codul Educatiei al Republicii

Moldova, conceptorii de curriculum universitar au construit traseul de formare a
specialistului cu spirit de initiativa, capabil de autodezvoltare, care poseda nu numai
un sistem de cunostinte si competente necesare pentru angajare pe piata muncii, dar
si independenta de opinie si actiune, fiind deschis pentru dialog intercultural in
contextul valorilor nationale si universale asumate.

Activitatile din cadrul stagiilor de practica pedagogica vor crea situatii cand
studentii vor fi obligati sa tina cont de diverse aspecte ale educatiei interculturale,
deoarece mediul educational din Republica Moldova este unul polietnic. In aceasta
ordine de idei, propunem studentilor suport didactic ce vizeaza problematica educatiei
interculturale reflectat in modele de proiecte didactice ale lectiilor de dezvoltare
personala si de educatie moral-spirituala, demersuri metodice ale implementarii
strategiilor didactice, filme educative, jocuri didactice, studii de caz, povesti
educative, strategii de evaluate a competentelor interculturale etc.

Astfel, credem ca viitoarelor cadre didactice le va reusi:

e pregatirea elevilor pentru deschidere spre dimensiunea interculturala;

e dezvoltarea capacitatii elevilor de a recunoaste constructiv diversitatea in
variatele ei forme;

e formarea elevilor ca persoane capabile sa aprecieze diferite culturi, care traiesc
impreuna intr-o societate interculturala, sa respecte si sa valorifice pozitiv
diferentele culturale;

e formarea si dezvoltarea la elevi a competentelor de a comunica, de a coopera si
de a interactiona adecvat cu persoane, care apartin diferitor culturi;

e dezvoltarea competentelor de participare a tinerilor la imbogatirea vietii
comunitatii prin schimbul de elemente identitare, dialog si implicare sociala;

e promovarea activa a valorilor sociale si individuale: respect, solidaritate,
cooperare, echitate, toleranta, onestitate, demnitate, responsabilitate, spirit
civic etc., pentru evitarea formarii unor reprezentari eronate a diferentelor
dintre etnii, rase, culturi, confesiuni etc.;

e dezvoltarea competentei de a trai impreuna in buna convietuire interculturala.
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Il. Strategii didactice specifice educatiei interculturale

Indiferent ce profesie va avea fiecare copil, el trebuie pregatit pentru o societate
interculturala, deoarece societatea contemporana se caracterizeaza din ce in ce mai
mult pe extinderea fenomenului de intalnire reala sau virtuala a culturilor. Noua
perspectiva asupra educatiei ce propune deschiderea spre diversitate culturala se
bazeaza pe comunicare. Numai in cautarea celuilalt ne descoperim pe noi insine si
aceasta proiectare in altul nu o putem realiza decat prin comunicare interculturala.

A da elevilor posibilitatea de a se manifesta prin elemente ce tin de propria
cultura, chiar minoritara fiind, este o cale de a dezradacina prejudecati. A aduce in
clasa sau la diverse manifestari scolare obiceiuri si traditii din cultura proprie poate
determina cunoasterea, deci comunicarea intre apartenenti la grupuri etnice distincte,
construirea unui climat favorabil cooperarii si acceptarii alteritatii, avand elementele
sale definitorii.

O componenta si o conditie prealabila importanta pentru realizarea cu succes a
activitatilor si continuturilor cu caracter intercultural este alegerea adecvata si corecta
a metodelor de predare, tehnicilor si formelor de lucru cu elevii.

Metodele activ participative dau frau liber imaginatiei, ideilor neobisnuite si
originale, a parerilor neconventionale, provocand o reactie in lant, constructiva, de
crearea ,,ideilor pe idei”.

Abordarile interculturale ar trebui sa permita interactiunea si comunicarea
directa multidirectionala, sa incurajeze gandirea critica si flexibila, sa stimuleze
curiozitatea si empatia, sa contribuie la reevaluarea si schimbarea atitudinilor, sa
promoveze cooperarea etc. Furnizarea de informatii despre alte culturi, oameni etc.
sau predarea frontala si transferul de cunostinte despre conflicte, stereotipuri si
prejudecati, importanta cooperarii etc., nu implica atingerea scopurilor si sarcinilor
educatiei interculturale.

Dimpotriva, este inselator sa vorbim despre educatie interculturala, in timp ce
elevii nu au o oportunitate imediata de a realiza un contact personal, firesc si
permanent cu diferite categorii de diversitate.

Este binevenita aplicarea metodelor de prevenire sau rezolvare a conflictelor,
de diminuare a stereotipurilor, prejudecatilor, discriminarii sau a metodelor oferite de
domeniul consilierii. Elevul trebuie sa se confrunte cu situatii reale sau ipotetice astfel
incat sa poata integra concluziile in sfera valorilor personale. Utilizarea metodelor
nuantate intercultural permite ca invatarea in scoli si clase eterogene sa constituie un
avantaj pentru fiecare copil, nu un handicap.

Metodele traditionale alaturi de cele activ-participative sunt imbinate in functie
de creativitatea fiecarui cadru didactic: conversatia euristica ajuta elevii sa formuleze
intrebari, explicatia, sa inteleaga anumite continuturi, dezbaterea, sa-si formeze
opinii, mozaicul, sa-si dezvolte sentimentul de responsabilitate, studiul de caz,
capacitatea de analiza, jocul de rol, ajuta elevii sa devina empatici. Elevul poate fi
inzestrat cu resursele constitutive ale competentei interculturale precum:
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e cunostinte: enumerarea unor trasaturi specifice pentru grupurile etnice
cunoscute, identificarea asemanarilor si deosebirilor dintre persoane;

o abilitati: capacitatea de a invata prin cooperare, capacitatea de analiza,
sinteza, comunicare eficienta;

e valori si atitudini: deschidere fata de celalalt, cooperare, respect reciproc,
empatie, sentimentul identitatii si al apartenentei, acceptarea diversitatii.

Patru principii metodice de baza servesc ca punct de plecare atunci cand alegeti
forme, metode si tehnici de educatie interculturala:

1) participare
) interactiune (cooperare si activitate comuna)
) reflectie
) anticipare.

De aceea, sugeram ca formele de munca individuale, in pereche sau de grup
ofera diverse oportunitati de incurajare a curiozitatii elevilor de a descoperi si
recunoaste diversitatea din mai multe aspecte si sprijinirea relatiilor de colaborare in
cadrul grupului, dezbateri, ascultare activa, asistenta reciproca etc.

in acelasi timp, metodele de dialog, joc, ilustrare, demonstratie, lucrari practice
etc. sunt un aparat metodic care va permite cu usurinta imbunatatirea continuturilor
si activitatilor (ca parte a procesului de predare obisnuit) cu elemente interculturale.

O gama larga de tehnici educationale va imbogati si mai mult activitatile,
permitand elevilor sa dezvolte o atitudine activa fata de continut, dar in acelasi timp
vor initia utilizarea materialului didactic cuprinzator si vor incuraja si favoriza un climat
socio-emotional pozitiv in cadrul grupului/grupurilor.

Ar fi gresit sa reducem educatia interculturala la un proces de predare, mai
degraba decat la dezvoltarea abilitatilor de comunicare deschisa si constructiva, de
rezolvare pasnica a conflictelor, de depasire a prejudecatilor, stereotipurilor si
prejudecatilor, incurajarea gandirii critice etc.

Strategiile de predare interculturala urmaresc sa descrie metode care fi
angajeaza pe elevi sa interactioneze intr-un mod care sustine ideea ca culturile pot fi
diferite din punct de vedere lingyvistic, cultural sau social de propria cultura.

Adesea reflectand abordarile lor de evaluare, aceste strategii ii vor ajuta pe elevi
sa se familiarizeze cu si sa respecte diferentele culturale, pentru a facilita comunicarea
sau dialogul si pentru a promova deschiderea intre culturi. Tn plus, strategiile didactice
interculturale faciliteaza solutionarea problemelor globale prin integrarea tehnologiilor
constructive, respectuoase, incluzive si relevante din punct de vedere cultural.

A W N

1. Revizuirea experientelor interculturale personale

Majoritatea oamenilor iubesc sa impartaseasca anecdote personale pentru a
ilustra un punct de vedere sau o experienta personala. Dintr-o perspectiva
sociolingvistica, oamenii isi construiesc, arata si valideaza identitatea in impartasirea
de anecdote personale. in acest sens, ei folosesc limbajul, sub forma de discurs, ca
mecanism de comunicare a ideilor sau opiniilor. Atributele culturale sunt transmise prin
acest dialog, dar si prin utilizarea comunicarii non-verbale. De exemplu, cereti elevilor
sa formeze grupuri de patru cu persoane de la care cred ca vor invata cel mai mult intr-
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un cadru intercultural. Elevii sunt incurajati sa creeze un mediu de invatare care sa le
ofere cea mai buna experienta de invatare posibila. Rugati-i sa reflecteze si sd
impdrtdseascd fiecare o experientd sau o situatie interculturala pe care le-au intalnit
anterior in vacanta sau in viata de zi cu zi. In timp ce se fac pe rand, ceilalti trei elevi
din grup ar trebui sa asculte si sa incerce sa reinterpreteze experienta, incercand in
acelasi timp sa ofere o perspectiva diferita a acelei experiente.

Poate ca experienta interculturala are ceva de-a face cu o situatie bazata pe
alimente, obiceiuri, traditii, ritualuri sau imbracaminte noi. in orice caz, pentru a fi
pregatiti atunci cand ne confruntam cu o situatie interculturala, trebuie sa luam in
considerare urmatoarele intrebari:

- Cum percep eu aceasta situatie interculturala?

- Ce imi doresc sa obtin in aceasta situatie?

- Ce strategie trebuie sa adopt pentru a-mi atinge scopurile sau obiectivele
personale?

- Voi da dovada de lipsa de respect daca urmaresc aceste obiective personale?

- Trebuie sa negociez politicos un rezultat si sa iau in considerare obiectivele
celeilalte persoane?

Cand oamenii exploreaza aceste intrebari diferite, ei trec printr-un proces
constient (apoi subconstient, cu experienta) de gandire si actiune critica, reflexiva,
care le permite si navigheze prin mediile interculturale. in contexte personale si
profesionale, negocierea rezultatelor este o abilitate semnificativa transferabila pe tot
parcursul vietii, in special de la un context cultural la altul.

intrebarile de mai sus oferd, de asemenea, o perspectivd asupra abilitatilor
interpersonale si, in special, a naturii si a respectului perspectivei celeilalte persoane.
Acest lucru creeaza o oportunitate pentru o persoana de a invata, a impartasi, a preda
si a face schimb, promovand in acelasi timp comunicarea interculturala. De asemenea,
este favorizata demontarea barierelor culturale, obligand in acelasi timp elevii sa
reflecteze, privind in interior si invatand din experienta personala.

2. Improvizatie si examinare colectiva

Pentru a ilustra mai bine situatia, o anecdota poate fi adusa la viata
prin improvizatie. Prin observarea reflexiva, opiniile elevilor cu privire la diferitele
experiente culturale vor converge sau diverge. Divergenta este de o importanta
deosebita si o valoare semnificativa, deoarece inconsecventele dintre experienta,
perceptie si intelegere vor duce la reflectie, discutii si dezbateri ulterioare. Cu toate
acestea, ei ar trebui sa se abtina de la a judeca sau a-si exprima opinii atunci cand este
spusa anecdota. Poate ca vor trebui sa puna mai multe intrebari dupa ascultare pentru
a intelege clar situatia.

Revizuirea si reflectarea asupra experientei si a acestor perspective diferite i va
implica pe elevi sa inteleaga ca, uneori, logica din spatele unei situatii culturale nu
este clar definita, ci mai degraba negociata. Ceilalti membri ai grupului ar trebui sa
aiba un moment pentru a contempla situatia.
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3. Studiu de caz: cercetarea comportamentului

Inainte de a pronunta o judecata finala asupra unui anumit comportament,
incurajati elevii sa adopte o altd metodologie. invata-i si efectueze cercetari in timp
ce verifica faptele. Acest lucru va ajuta, de asemenea, la eliminarea stereotipurilor sau
cliseelor dobandite anterior. Cand aveti indoieli, o practica de investigatie este o
metoda foarte importanta de adoptat in secolul XXI, care este afectat de stiri false si
dezinformare. Luati in considerare toate perspectivele logice si propuneti-le sa
cantareasca solutiile si eventualele rezultate.

4. Sondaj si consultarea opiniei colegilor

Cereti elevilor sa chestioneze celelalte grupuri din clasa pentru a vedea daca
aceasta situatie particulara a fost traita de un elev diferit intr-un context diferit.
Reflectia asupra studiului de caz da nastere unei activitati de investigatie pentru a
studia daca acest comportament a fost deja trait (in viata de zi cu zi sau poate in
vacanta in deplasare). Luarea de note este importanta pentru a asimila faptele si
informatiile. A existat poate o modificare in comportamentul sau reactia oricarei
persoane? Ce a invatat acest grup din experienta, inainte, in timpul si dupa etapa de
votare?

Tn timpul sondajului celorlalte grupuri, cereti elevilor sa noteze feedbackul non-
verbal sau verbal (pozitiv sau negativ) pentru a evalua reactiile lor. Elevii care fac
sondajul sunt implicati in observatie si analiza atenta, in timp ce ceilalti elevi sunt
absorbiti in mod constient de reflectie, comunicare si discurs.

5. Simulare si lucru in echipa prin interactiune

Prin aceasta strategie, obiectivul este de a incuraja elevii sa aplice imediat
cunostintele pe care le-au dobandit pentru a adopta diferite comportamente culturale:
cu cat sunt mai neasteptate, cu atat mai bine. Acest lucru se face pentru a-si testa
colegii de clasa si pentru a vedea ce se intampla in jurul lor. Cereti fiecarui grup de
elevi sa gaseasca acte similare non-verbale sau verbale, care reflecta codurile
comportamentale culturale. Aceasta strategie se bazeaza pe ideea ca elevii trebuie sa
arate modul in care cultura poate influenta asteptarile si comportamentul oamenilor.
Un elev din fiecare grupa isi va asuma rolul de secretar si observator, notand in acelasi
timp reactiile (verbale si non-verbale) ale celorlalti elevi din clasa. Acest rol este foarte
important, deoarece este adesea natura umana sa emita judecati unilaterale si sa
actioneze sau sa reactioneze la aceste judecati. Dupa aceasta activitate, elevii pot
raporta la propriul grup sau la clasa.

6. Solicitarea de feedback

Pana acum, strategiile propuse reflecta o clasa inversata, un mediu in care
timpul de clasa este folosit pentru a aprofunda intelegerea prin discutii cu colegii si
activitati de rezolvare a problemelor. Tn acest mediu, elevii isi cautd si isi dezvolta
activ cunostintele si abilitatile, in timp ce profesorul adopta un rol secundar de
mediator, consultant.
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Cand si daca apare o problema, elevii pot avea nevoie sau solicita informatii de la
profesorul care raspunde oferind indrumare sau instruire si apoi revine la rolul de
observare si supraveghere a activitatii. In solicitarea asistentei, grupul trebuie s&-si
prioritizeze problemele, sa-si foloseasca rationamentul si sa aplice abilitati de analiza
critica pentru depanare pentru a solicita sau gasi solutii alternative.

7. Comunicare interculturala prin joc de rol

Daca elevii au dobandit o experienta si informatii mai aprofundate bazate pe
cercetare si interactiune cu colegii de clasa, ei pot proceda la pregatirea unei activitati
de instruire. In grupurile lor, elevii isi pot rezuma experienta cu simulari si pot crea un
joc de rol inovator bazat pe comunicarea interculturala. Folosind cercetarea si reactiile
sau feedbackul primit, acestia pot proceda la pregatirea unui scenariu si a unui dialog
pentru a ilustra diferentele culturale. Bazata pe colaborare, aceasta strategie
promoveaza utilizarea si impartasirea cunostintelor dobandite (cercetare si experienta
personala sau profesionala) pentru a instrui si informa pe altii. De asemenea, implica
un proces complex de gandire reflexiva care necesita dezvoltarea si utilizarea
abilitatilor metacognitive (judecata, brainstorming, gandire critica si analitica),
deoarece elevii nu numai ca vor aduna si structura informatii, ci si le vor pregati,
impacheta si livra in cadrul acestora. limitele unui joc de rol, astfel incat sa ilustreze
problemele interculturale si sa educe pe altii. Mai mult, un proiect ca acesta necesita
ca elevii sa interactioneze in cadrul unui grup mic pentru a-si negocia sugestiile, opiniile
si prioritatile. Tn practica, procesul de negociere necesita o constientizare sporita de
sine, intrucat diversii participanti trebuie sa fie dispusi sa-si exploreze propriile
intrebari si solutii diferite. in cele din urma, pentru a avea succes, grupul trebuie sa
lucreze ca o unitate pentru a examina diferite moduri de a gandi si de a face.

Aceasta strategie de predare este implementata pentru a-i convinge pe elevi sa
inteleagd modul in care cultura poate influenta gandirea si comportamentul. in plus,
va oferi un forum pentru ca acestia sa recunoasca anumite coduri de comportament
cultural si sa utilizeze diferentele culturale ca resursa pentru invatarea activa si pentru
proiectarea de strategii eficiente de invatare activa in contexte interculturale. in plus,
prin intermediul acestei strategii, studentii vor invata prin experienta comuna si isi vor
extinde repertoriul intercultural facandu-i pe ceilalti constienti de interpretari in forma
culturala si raspunsuri (stereotipice, acceptabile sau inacceptabile) la o situatie data.

Trebuie de remarcat ca fiecare dintre aceste strategii poate fi utilizata singura
sau in combinatie cu celelalte. Fiecare dintre ei ii angajeaza pe elevi sa-si dezvolte
competenta interculturala intr-o maniera inovatoare.

8. Language portrait

Scrieti portretul ,limbajului personal” in care va prezentati multilingvismul
interior si exterior prin imagine si culori.
1. Deschideti aplicatia https://padlet.com/oxanachira/haw4rsufksaibkzu
2. Schitati prin aplicatia ,,Padlet deseneaza” in corpul tau limbile vorbite de tine.
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3. Indicati limbile, pozitia lor in corp, totodata identificandu-le printr-un semn
caracteristic, simbol, culoare etc., ce determina si caracterizeaza trasaturi specifice
unei limbi.

4. Prezentati desenul in Padlet colegilor.

5. Comentati unul din desenele colegilor de pe Padlet.

9. Internationalismele sportului - cuvinte imprumutate

Multitudinea de termeni internationali provin din domeniul sportului si sunt
utilizati si in limba romana.
1. Accesati linkul de mai jos si combinati imaginea si cuvantul international
https://learningapps.org/display?v=pn87apnzj20
2. Completati lista internationalismelor utilizate in domeniul sportului.
3. Alcatuiti un exercitiu pe aplicatia Learningapps si utilizati internationalismele din
domeniul preferat.

10. Colind-Karaoke

Vin sarbatorile de iarna. Traditiile si obiceiurile sunt respectate de toate
generatiile. Acest Karaoke poate fi exersat atat individual, cat si colectiv pentru a
invata un colind de Craciun.
1. Completati spatiile libere din Colindul interpretat de Fuego propus pentru audiere.
2. Selectati oportunitatea ,logarea mai tarziu” (maybe later) si pentru ,incepatori”
(beginner).
3. Accesati linkul:
https://lyricstraining.com/play/HMdGURFN2M?preview=on#!ruxanda_chira

11.  Curcubeul de cuvinte din bucataria internationala
Notati cuvinte din bucataria interculturala in nourasul creat.
. Creati propriul nouras din 10-15 cuvinte la tema ,,bucataria internationala“.
. Utilizati cuvintele care provin din diferite culturi: de ex. pizza.
. Accesati site-ul https://wordart.com/ apoi clic pe create now.
. Adaugati cuvintele selectate in “norul” de cuvinte.
. Setati dimensiunea, culoarea si fontul pentru fiecare cuvant.
. Faceti clic pe Shapes pentru a alege forma norului de cuvinte.
. Comparati nourasul Dvs. cu al meu.
Nourasul meu este aici: https://wordart.com/ahv16céneoyw/word-art-5

om.hwww—\

12. Test -Quizlet

Testati cunostintele si definiti termenii interculturali din glosarul cursului cu
ajutorul Quizlet-ului.
1. Accesati linkul si verificati cunostintele interculturale:
https://quizlet.com/550696479/test
2. Reveniti la Glosarul din Methodological guide and course support. Intercultural
Education for future teachers.
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https://mecc.gov.md/sites/default/files/ghid_eic_balti_en.pdf si alcatuiti un
exercitiu asemanator pentru colegul/colega Dvs.

13. Cartea virtuala ,,Costumul popular”

Cartea virtuala ,,Costumul popular” este o incercare de a valorifica portul si
dansul popular.
1. Descrieti portul si dansul popular dintr-o tara selectata de Dvs. dupa acest model
https://read.bookcreator.com/HwI7C7PxCrMd6RERCXYVX1W060g1/EK96fIsOR3-
kkwr8CoWxXQ,
2. Cartea va contine imagini, video, audio, linkurile utilizate etc.
3. Expediati cartea online colegilor Dvs.
4. Scrieti un aviz la cartea unui coleg sau a unei colege.
5. Salvati cartea si avizul Dvs. pe platforma Padlet.

14. Karaoke si PPT

In data de 31 august este marcat ,,Ziua limbii romane”, sarbatoare traditionala
in Republica Moldova. Cu aceasta ocazie sunt organizate diverse evenimente culturale
si sunt interpretate cantecele cuplului lon si Doina Aldea Teodorovici.
1. Completati spatiile libere din cantecul ,,Pentru ea”, interpretat de lon si Doina Aldea
Teodorovici propus pentru audiere. https://lyricstraining.com/play/ion-si-doina-
aldea-teodorovici/pentru-ea/HYNA9pBNVY#!ruxanda_chira
2. Documentati-va din sursele online care a fost aportul sotilor lon si Doina Teodorovici
la consolidarea societatii noastre si din ce motiv ocupa un loc aparte in istoria
nationala.
3. Tn programul Power Point salvati informatia pe platforma Moodle.

15. Dialog intercultural despre patrimoniu

Completati ,harta” intelectuala si veti fi provocati sa cunoasteti mai multe
monumente, prin intermediul unui tur virtual prin Europa. Necesitatea respectarii
valorilor culturale, imaginile din diferite culturi, monumentele descoperite azi va vor
motiva sa descoperiti noi monumente maine. Cuvantul ,,patrimoniu” se afla in stransa
legatura cu un alt termen, de multe ori folosit ca sinonim, si anume: ,,mostenire”. Stiati
ca in mai multe limbi europene, echivalentul cuvantului ,,mostenire” este folosit pentru
a desemna conceptul de patrimoniu cultural de exemplu in engleza - ,heritage”,
franceza — ,héritage”, germana — ,Erbe”, poloneza — ,dziedzictwo”, maghiara —
,,0rokség", ucraineana ,,cnaZikyBaHHa”, rusa — ,,HacsenoBaHue”!

Testati-Va cunostintele! Tn acest exercitiu virtual veti reusi s& identificati si s&
localizati monumentele mostenite nu doar pe conturul hartii Republicii Moldova.
Raspundeti provocarilor si intrebarilor:
https://www.learningsnacks.de/share/114763/
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16. Wordart - Cuvinte de salut

1. Notati cuvintele de salut din diferite culturi prin “ Dobry dzies . i
. " o Buona g1ornata
intermediul aplicatiei Wordart https://wordart.com.

s ’ o Begruﬁungsworter
2. Expediati linkul pe aplicatia Padlet. Iyi glinler
3. Scrieti In comentariu limbile utilizate 1n lucrarea Dvs. s RS I e €8 by e

yvaa paivaa

4. ldentificati limbile utilizate in urmatoarea lucrare:

17. Carte postala- Canva
O carte postala este un promotor al culturii | ] \

1. Scrieti unei prietene sau unui prieten, care nu —— ¢:, ' : éﬁ '
locuieste in Republica Moldova, o carte postala de

sarbatori. Jove 5:”5:{555:50'12”‘8 oNNE

2. Utilizati programul CANVA.

3. Tineti cont de autenticitatea textului, de limba =" MGG
vorbltzj si de cultura tarii In care va ajunge cartea .. »,i)»ﬁ;’»ﬁ‘»{g“‘?;,\'«*f(:«;«(ﬁg&.%
postala.

4. Cum credeti, in care tara/tari va ajunge aceasta carte postala? Argumentati
raspunsul.

18.  Akinator joc- descopera personalitati notorii

»Akinator” este un joc francez care pune pana la 40 de intrebari.
1. Alegeti limba in care veti accesa jocul intelectual.
2. Va ganditi la un personaj celebru fie din cultura
nationala sau internationala si raspundeti la intrebarile
jocului prin: "Da ”,, Poate partial ”,,, Nu stiu ”,,
Probabil ca nu, nu chiar ”,,, Nu ”
3. Tnainte de aceasta ar fi necesar s& va documentati
foarte bine din surse de internet si sa posedati
informatia despre acest personaj. Este randul tau acum
sa verifici daca e asa!
Limba romana, din pacate, nu poate fi aleasa, dar aveti engleza, germana, franceza,
rusa, spaniola, italiana etc. Va indemnam sa antrenati limbile straine studiate de Dvs.
4. Am decis sa verific daca cunoaste Akinator cine este Angela Merkel, totodata sa
verific cunostintele mele nu doar din domeniul politicii externe, dar si din limba
germana. Acum este randul Dvs. https://de.akinator.com
5. Povesteste colegului despre personalitatea ghicita de Akinator.

‘ T:H (ENLTE

”»”

19. Interpretarea filmului Hartie sau plastic

Un imigrant vine intr-o tara pentru a picta o pictura murala pe cel mai inalt turn.
El incearca sa se adapteze noii realitati, dar xenofobia si regulile ciudate il obliga sa se
intoarca acasa. Filmul este dedicat tuturor imigrantilor care sunt blocati intre lumi,
subiect discutat in Republica Moldova - ,,lumi paralele”: nu se integreaza in noua tara
pe deplin si devin straini in patria lor.
1. Vizionati filmuletul https://vimeo.com/319979381
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2. Formulati impresii Si intrebari spontane pe tabla online:
https://zumpad.zum.de/p/Film_, Hartie_sau_plastic”

3. Rezumati continutul filmului in 5 propozitii.

4. Cititi opiniile despre subiectul filmului ale altor colegi pe ZumPad.

5. Notati dificultatile imigrantilor de a se integra in alta societate si cultura.

6. Analizati si interpretati designul artistic (inclusiv colorarea, sunetul) a
scurtmetrajului si explicati modul in care acest lucru subliniaza dificultatile imigrantilor
la sosirea lor in alta tara.

8. Formati grupuri mici (maximum patru elevi) in care va prezentati rezultatele
reciproc.

9. in plen, veniti cu ipoteze care sa explice de ce filmul se numeste ,,Hartie sau plastic”
- ,Paper or Plastic” si discutati-le in plen.

20. Gender-Dilema: discriminarea femeilor pe piata muncii
1. Cititi stirea https://www.dw.com/ro/in-germania-femeile-castiga-mult-mai-putin-
decat-barbatii/a-15790726
2. Documentati-va care este situatia in Republica Moldova.
3. Tnscrie';i pe https://vocaroo.com comentariile Dvs. vizavi de ,discriminarea gender
pe piata muncii” (salarizare, angajare etc.). Faceti clic pe <Click to Record> pentru a
incepe inregistrarea. Cand ati terminat inregistrarea, faceti clic pe <Click to Stop>
pentru a opri inregistrarea. Faceti clic pe <Liste> pentru a asculta inregistrarea dvs.
Daca nu sunteti multumit de rezultatul inregistrarii dvs., puteti incepe o noua
inregistrare dand clic pe <Retry>. Daca sunteti multumit de inregistrare, il puteti
partaja printr-un link. Pentru a face acest lucru, faceti clic pe <Click here to save>
Puteti gasi linkul catre fisierul dvs. audio in <Sharing Options> . Puteti trimite acest link
prin e-mail sau pe platforma de studiere Padlet/ Moodle Forum.
4. Audiati parerile colegilor Dvs. si scrieti doua comentarii: Pro si Contra.

21. Casa traditionala - Mozaweb
1. Pe pagina mozaweb selectati limba romana in dreapta sus si cautati cuvantul cheie:
casa.
https://www.mozaweb.com/ro/Search/global?search=casa
2. Selectati filmuletul 3D Casa din Grecia Antica si click pe fereastra Deschidere 3D.
3. Vizitati Casa din Grecia Antica (a se vedea mai jos imaginea), selectand pe banda
albastra de jos: casa, sectiunea casei, camera de oaspeti, bucataria, camera pentru
femei, plimbare, strazi din asezarile grecesti.
4. Testati cunostintele Dvs. cu ajutorul tastei ,,Test” si raspundeti la cele 5 intrebari.
5. Dupa acest model, desenati Casa din Republica Moldova si puneti 5 intrebari.
6. Transmiteti colegului/colegei Dvs. imaginea si intrebarile. Evaluati reciproc
raspunsurile.
7. Sunteti curiosi cum arata Casa araba, Casa din Egiptul antic, Casa traditionala
japoneza, Casa taraneasca din Evul Mediu? Le puteti accesa pe Mozaik Education
»,Mozaweb” gratis pana la 5 filmulete 3D pe saptamana.
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ameora de caspeti Camers pentru femel Buchtarie mozaik 3 D)

22. Traditiile nuntii- Mindmap
1. Priviti trailerul Nunta in Basarabia
https://www.youtube.com/watch?v=RFX1BVh9RMo
2. Salvati aplicatia https://simplemind.eu pe telefonul mobil.
3. Utilizati aplicatia Simple Mind (I0S, Android) de pe dispozitivul dvs. mobil pentru a
crea un MindMap si inregistrati 8-10 cuvinte asociative (adjective, substantive sau
verbe) pe tema scurtmetrajului popular.
3. Faceti un screenshot a Mindmap-ului completat si salvati fotografia pe smartphone
si trimiteti-o pe Padlet (sau prin e-mail) pentru a fi discutata in grup.
5. Identificati cuvintele cel mai des utilizate de colegii/colegele Dvs in Mindmap.
Discutati traditiile nuntii din Basarabia utilizand aceste cuvinte asociative din Mindmap.
6. Comparati  traditiille  nuntii in  alte  culturi  citind  articolul
https://www.descopera.ro/cultura/3668438-traditiile-de-nunta-in-jurul-lumii.

23. Memory: Istoria si cultura
1. Ordonati imaginele persoanei sau monumentului istoric. Verificati cunostintele din
istoria interculturala prin intermediul aplicatiei:
https://learningapps.org/display?v=p61t5tmmk21
2. Ati identificat monumentele si persoanele? Studiati informatie despre aceste
personalitati si monumente istorice cu ajutorul internetului.
3. Raspundeti la trei intrebari de autoevaluare: Ce am stiut? Ce am invatat? Ce voi mai
studia?

24, Integrame interculturale
1. Testati cunostintele de cultura generala prin intermediul integramei:

3 1. De cate ori se sarutd oamenii in Franta?
2. in care tard nu este respectos s3 razi tare si s3 zAmbesti la
B straini?
3. Unde se minadncd carne de cangur?
| | | ‘ I ] 4. géte procente din suma se lasd bacsis in SUA?

5. In care tard se poate bea ceai cu lapte?

6. Unde se poartd alb la inmormantare?

7. In care tard este respectatd traditia de a se darui pe 14
februarie ciocolata barbatilor din partea femeilor?

2 8. Unde se afld pacul Mini-Europa?

9. In care tara se danseaza Flamenco?

| | | ‘ 10. in céte limbi sunt oficializate slujbe pe muntele Athos?

| ’ |

Erstellt mit XWords - dem kostenlosen Online-Kreuzwortrétsel-Generator
https://www.xwords-generator.de/de
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2. Verificati daca raspunsurile Dvs. sunt corecte aici:

7
L3

1. De céte ori se sdrutd oamenii in Franta?

A 2. In care tard nu este respectos si razi tare si 58 zambesti la
[& straini?
1] B 3. Unde se mananca carne de cangur?
7 — — 4. géte procente din suma se las3 bacsis in SUA?
J s ‘ A ‘ 4 ‘ E ‘ c ‘ I I R 5. In care tard se poate bea ceai cu lapte?
— [—— |——] 6. Unde se poartd alb la inmormantare?
A T u 7. In care tard este respectatd traditia de a se darui pe 14
februarie ciocolatd barbatilor din partea femeilor?
[+2 8. Unde se afld pacul Mini-Europa?
P R J X 9. In care tard se danseazi Flamenco?
— Vs 10. In cate limbi sunt oficializate slujbe pe muntele Athos?
o] M| A A|N ‘ I | E
N L P L
h10 &
C| I N|C) I A (o] L
A A s N E
I I s
b5
S P A NI A

Erstellt mit XWords - dem kostenlosen Online-Kreuzwortritsel-Generator
https://www.xwords-generator.de/de

3. Alcatuiti un rebus asemanator pentru colegul sau colega de banca care sa contina
cel putin 10 intrebari de cultura generala prin aplicatia https://www.xwords-
generator.de/en .

4. Nu ezitati sa va documentati, aveti nevoie de raspunsuri corecte.

25. Holocaustul uitat din Transnistria - edpuzzle

1. Deportarea evreilor din Bucovina a fost un fenomen sinistru care a condus la
multe drame. Marturiile oamenilor, care au copilarit alaturi de alte nationalitati, care
s-au trezit intr-o zi numiti ,,copii altfel”, care au frecventat scoli separate, care au
purtat simboluri galbene si care au fost nevoiti sa plece in Transnistria, vor fi prezentate
in episodul difuzat la TVR International.

Raspundeti la urmatoarele intrebari:
» Ce culoare avea steaua pe care o purtau evreii?
« Unde au fost adunati evreii in ghetouri?
« Care au fost limbile, in care vorbeau evrei in anii 1941-1945?
+ Cand au fost deportati evreii din Cernauti in Transnistria?
+ De cine a fost facut cadou lui Antonescu ,, Transnistria”?
« Ce meserii aveau evreii in perioada interbelica?

a. Vizionati si ascultati cu mare atentie informatia difuzata in secventa video.

b. Raspundeti la intrebarile pregatite de noi pe platforma Edpuzzle in urmatorul
exercitiu online: https://edpuzzle.com/media/5ffcb4271dda50423b668703 .

2. Care din aceste marturii v-au sensibilizat mai mult? De ce? Argumentati
raspunsul.

3. Cunoasteti alte deportari ale populatiei din Basarabia sau Bucovina? Aduceti
marturii din familia Dvs. sau a rudelor Dvs.
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lll. Jocuri didactice

Jocurile sunt o modalitate distractiva si eficienta de a prezenta elevilor
probleme de constientizare culturala si de comunicare interculturala.

Jocurile cu tematica interculturala sunt definite ca activitati de instruire care
implica si provoaca participantii cu anumite experiente. Din punct de vedere
metodologic, activitatea de joc poate cuprinde diverse tipuri de comunicare in clasa,
dupa cum urmeaza:

e Interactiv/Dialog: Atat profesorul, cat si elevii participa la explorarea de idei
noi, punand si raspunzand la intrebari, in timp ce lucreaza la puncte de vedere
diferite;

e Non-Interactiv/Dialog: Profesorul rezuma diverse puncte de vedere si exploreaza
sau lucreaza pe diferite perspective;

e Interactiv/Autoritar: Profesorul se concentreaza pe un punct de vedere, folosind
o secventa simplificata de intrebari cu scopul de a consolida un anumit punct de
vedere;

e Non-Interactiv/Autoritar: Doar profesorul prezinta un punct de vedere specific
si nu interactioneaza cu elevii.

Cadrul de mai sus poate ajuta profesorii in atingerea obiectivelor pedagogice de
invatare. Fiecare abordare corespunde anumitor roluri si responsabilitati asociate cu
diferite relatii dintre profesor si elev sau cu contracte de predare si invatare. Exista
multe avantaje asociate cu planificarea lectiilor care elibereaza elevii si profesorii de
rolurile si setdrile mai traditionale din clasd. In general, addugarea de activitati
creative, cum ar fi jocul, care necesita participarea activa a elevilor, este o schimbare
revigoranta pentru elevi (si profesori) care saluta pauza de la tehnicile de predare
comune.

Jocul ,,Cine vrea sa fie in grup cu el? - Exceptia”
Varsta jucatorilor: de la 8 ani in sus
Durata: 10 - 15 minute
Numarul copiilor: Jocul se joaca cu de la 10 jucatori in sus. Este potrivit si pentru
grupuri mai mari.
Obiective:
e determinarea relatiei majoritate-minoritate;
e argumentarea relatiilor dintre diferite grupuri din societate;
e constientizarea necesitatii excluderii prejudecatilor si discriminarii;
e educarea empatiei, tolerantei si a egalitatii sanselor.
Spatiul de joaca: in interior, la masa
Materiale necesare. Foi colorate/stikere. De exemplu, pentru un grup de 25 de
elevi vom avea nevoie de 5 albastre, 5 rosii, 5 galbene, 5 verzi, 4 gri si 1 alba.
Pregatirea jocului: Le spunem elevilor regulile de joc cat mai clar.
Regulile jocului: prima faza a jocului profesorul lipeste o foaie pe frunte/
piept/ mana fiecarui elev. Acestea trebuie sa stie ce culoare au. Apoi elevii sunt
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incurajati sa intre intr-un grup cu
ceilalti care au aceeasi culoare. Nimeni
nu trebuie sa vorbeasca, pot comunica
nonverbal.

Partea a doua a activitatii:
profesorul ajuta elevii sa exploreze
sentimentele, reflectiile despre cele
realizate si invatate folosind intrebari

| de tipul:
a3 1. Ce-ai simtit in momentul in care
- s E

te-ai intalnit cu cel care are aceeasi
culoare ca tine?

2. Ce a simtit persoana cu foaia alba?
3. l-ai ajutat sa se organizeze in grupuri?
Explicati elevilor importanta acceptarii si colaborarii cu cei diferiti de noi, incurajati
elevii de a cunoaste diversitatea, dezvoltati simtul empatiei intre elevi.
Surse:
https://jocuripentrucopiimarisimici.blogspot.com/search/label/jocuri%20educative

Jocul ,,Seamana cu mine”

Varsta jucatorilor: de la 12 ani in sus

Durata: 10 - 15 minute

Numarul copiilor: Jocul se organizeaza cu de la 10 jucatori in sus. Este potrivit
si pentru grupuri mai mari.

Obiective:

e identificarea asemanarilor si deosebirilor dintre oameni;
¢ educarea sentimentelor de acceptare a diversitatii culturale si interculturale.

Spatiul de joaca: in interior, la masa.

Materiale necesare: fise Seamdnd cu mine in functie de numarul elevilor.

Pregatirea jocului: Le anuntam elevilor regulile de joc cat mai clar.

Regulile jocului: Distribuiti fiecarui elev cate o copie a fisei Seamdnd cu mine.
Cereti sa examineze imaginile din fisa si sa le insemne pe acelea care par a se potrivi
Ccu ceea ce sunt ei. Apoi propuneti-le sa impartaseasca aceasta informatie cu ceilalti,
explicandu-le de ce au ales anume acele imagini si ascultand explicatiile altora. La fel,
puteti distribui fiecarui elev cate o imagine din fisa, rugandu-i apoi sa formeze grupuri
cu cei care detin imagini identice sau diferite, sa analizeze asemanarile si deosebirile.
Urmeaza sa discutati diferentele dintre oameni: limba, rasa, profesia, etnia,
religia/confesiunea, sexul. Profesorul va explica necesitatea si importanta tolerantei si
conduitei anti-discriminatorii.

Surse:
https://drepturilecopilului.md/files/publications/Carteamare_jocuri.pdf
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Jocul Ce faci cand? - Expresii faciale

Varsta jucatorilor: de la 8 ani in sus.

Durata: 10 - 20 de minute.

Numarul copiilor: Jocul se organizeaza cu de la 2 jucatori in sus.

Obiective:

e dezvoltarea empatiei

Spatiul de joaca: in interior.

Materiale necesare: Cateva imagini/ ilustrate/ colaje, creioane colorate/
carioci.

Pregatirea jocului: le anuntam elevilor regulile de joc cat mai clar.

Regulile jocului: Fiecare participant primeste o fisa cu chipuri care arata diferite
expresii emotionale ale fetei. Ei trebuie sa vina cu cat mai multe motive inedite care
sa explice situatia care a dus la acea traire, oferind raspunsuri la intrebarile similare
celor propuse:

1. Ce faci cand esti discriminat?
2. Ce simti cand esti discriminat?
3. Ce faci cand cineva este discriminat?

Ay 9y N i””? Emeotions 1 nomei
@ @ w Ei——u—-/u Draw the faces

EXHAUSTEDR CONMFUSEDR ECSTATIC GLIILTY SUSFICICUS
P.i/ >, o=
& /%g %%‘?
< = N &
I35, @ @ 2y oS>
ARG HYSTEEICAL FEUSTREATEDR SAD CONFIDENT
(P Wiz
S -3 P
? = ‘\ﬂ{;jﬁ, . §,§E5? ?@? I'm happy I'm sad
EMBAREASSEDR HAPPY MISCHIEVOLUS DISGUSTED FREIGHTEMED
e e
a1 <
"ELJ 2 —_—F
I':I\KA"B_') ASHAMEDR CALUTIOLUS ShdUE DEPRESSED

I'm sleepy I'm afraid

(z-:—...:l
{2‘ .— - ?} ;
i@ 1 o)
U =
O‘r" EWHELMEDR HOPEFUL LOMELY LOVESTELCK JEALOUS
'Gh - W ?l ﬁ
BORED SURFRISED ANEIOUS SHOCKED SHY "y Cll'lgf\-' |'I'I'I hﬂr

Provocati elevii la discutie privind consecintele discriminarii pentru un
copil/grup, sa aduca exemple (din desene animate, filme, jocuri), apoi in continuarea
exercitiului le putem da elevilor o imagine cu conturul fetelor a trei personaje fara
expresie faciala pe care sa le foloseasca pentru a descrie unui coleg ce simte personajul
discriminat si cel nediscriminat. Elevii deseneaza mai intdi expresia personajelor. Pe
urma colegul ghiceste expresia, sau ei pot sa discute despre cum s-a simtit personajul.

Surse:
https://jocuripentrucopiimarisimici.blogspot.com/search/label/ jocuri%20didactice
https://pinterest.com
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Jocul Zidul urlator

Varsta jucatorilor: de la 8 ani in sus.

Durata: 10 - 20 de minute.

Numarul copiilor: activitate potrivita pentru grupuri mari.

Obiective:

e dezvoltarea abilitatilor de cooperare in echipa;
e constientizarea importantei surselor de informare si a obiectivitatii.

Spatiul de joaca: in interior sau exterior.

Materiale necesare: nu sunt.

Pregatirea jocului: li se prezinta elevilor regulile de joc.

Regulile jocului: Grupul de participanti se imparte in trei siruri paralele, asezate
la o distanta de un metru intre ele. Primul sir trebuie sa transmita un anumit mesaj,
propunem sa fie in contextul unui stereotip/prejudecati, celor din al treilea sir. Sirul
din mijloc trebuie sa faca tot posibilul ca mesajul sa nu fie receptionat corect, emitand
zgomote ce vor duce la schimbarea continutul mesajului. Dupa aproximativ doua
minute jocul se intrerupe si se constata daca mesajul a fost corect receptionat. Sirurile
se schimba astfel incat fiecare dintre acestea sa fie pe rand emitatorul, receptorul si
elementul perturbator al mesajului. Dupa ce fiecare echipa a trecut prin cele trei roluri
putem avea o discutie prin care sa tragem concluzii despre stereotipuri si prejudecati
(rolul realizat de sirul galagios), rolul acestora in formarea unor atitudini fata de
specificul cultural.

Surse:
https://jocuripentrucopiimarisimici.blogspot.com/search/label/jocuri%20educative

Jocuri intelectuale: Learningapps
Initial, e nevoie sa va inregistrati pe site learningapps.org. Deschideti aplicatia
https://padlet.com/liliatrinca/fu7jeq591p958y9v, gasiti jocurile indicate:

1. Tipul jocului: Ordoneaza perechi

e Jocul Carti de vizita ale diferitelor tari
Patrimoniul arhitectural al wunei tari constituie una dintre cele mai
reprezentative distinctii ale mostenirii culturale umane. Tarile se pot mandri, in
acest sens, cu o serie de cladiri-monumente arhitecturale de o importanta
majora.
Sarcina: Potrivirea imaginilor ce reprezinta monumente arhitecturale simbolice
ale unui stat cu denumirea statului.
Disponibil: https://learningapps.org/display?v=pa4hui1in20

e Jocul Simboluri culturale
Omul contemporan se confrunta cu nenumarate simboluri, fiecare dintre acestea
avand de transmis diferite idei. Simbolurile sunt obiecte, reprezentari grafice
ori cromatice, acte, evenimente, formule, animale etc., care se asociaza cu o
anumita cultura, bunaoara cangurul cu Australia, Drapelul ce are o frunza de
artar cu Canada, Sakura cu Japonia etc.
Sarcina: Potrivirea imaginilor ce reprezinta simbolul statului cu denumirea
statului.
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Disponibil: https://learningapps.org/display?v=p9ab3apqn20

Jocul Anglicisme

Sarcina: a gasi echivalente romanesti pentru o serie de imprumuturi din limba
engleza

Disponibil: https://learningapps.org/display?v=pbhigf2e220

Jocul Dansuri nationale

Sarcina: Elevilor li se propune sa imperecheze 6 fisiere video ce reprezinta
dansuri populare cu 6 imagini reprezentand drapelul statului unde locuiesc, ca
populatie majoritara, etniile respective.

Disponibil: https://learningapps.org/display?v=pgxzm7ata20

Jocul Rasele umane

Sarcina: elevilor li se propun 4 melodii populare (audio in format mp3,
interpretate de artisti cunoscuti apartinand celor 4 rase umane. Elevii trebuie sa
identifice rasa careia ii apartine artistul dat si s-o descrie.

Disponibil: https://learningapps.org/display?v=pshzw403t20

Jocul Etnostereotipuri

Sarcina: Elevilor li se propune descrierea diverselor stereotipuri culturale
privitor la etnie, iar ei vor trebui sa identifice carei culturi le apartin acestea.
Disponibil: https://learningapps.org/display?v=pzcjbxqfk21

2. Tipul jocului: Cursa de cai

Jocul Religiile lumii

Succesul unei lumi globalizate rezida in capacitatea de a respecta statele
membre a caror istorie este strans legata de religie, cautand sa impartaseasca
norme care garanteaza pacea, credinta, solidaritatea si stabilitatea, precum si
bogatia imensa a patrimoniului cultural bisericesc si conservarea monumentelor
ecleziale.

Sarcina: a raspunde corect la intrebarile legate de modul cum defineste fiecare
religie relatia omului cu natura, in ce consta specificul fiecarei confesiuni
religioase, ce semnificatie are postul si cate posturi exista, alimentatia
recomandata de fiecare religie, sau diverse simboluri religioase etc.

Disponibil: https://learningapps.org/display?v=pf5a9djha21

Jocul Salutul in culturile lumii

Forma de salut este influentata, peste tot in lume, de varietatea de culturi,
salutul avand diferite semnificatii. De exemplu, daca japonezii se inclina, iar
britanicii spun doar ,,buna ziua” si isi dau mana, in Tibet, este foarte politicos
sa scoti limba atunci cand intalnesti pe cineva pentru prima data. Francezii, in
schimb, pe langa stransul mainii, se saruta pe ambii obraji, atat la sosire, cat si
la plecare. Ziua mondiala a salutului, marcata la 21 noiembrie, este un indemn
la comunicare, un instrument pentru mentinerea linistii si a pacii in lume. Salutul
este o forma elementara de actiune interumana, un pas important spre
realizarea intelegerii intre oamenii de rase, de nationalitati sau de religii
diferite.
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Sarcina: Elevilor li se propun 15 intrebari referitor la formele de salut din diferite
tari. Elevii trebuie sa aleaga forma de salut potrivita selectand una din 4 imagini
propuse pentru fiecare intrebare.

Disponibil: https://learningapps.org/display?v=pnzzqy97520

3. Tipul jocului: Milionarii
Jocul Curiozitati culturale
Acesta este un exercitiu ce are menirea de a stimula dorinta de a cunoaste
amanuntit ceva nou sau neobisnuit despre diverse culturi, bunaoara: tara in care e
acceptat somnul la locul de munca, cel mai lung cuvant din lume, dramaturg roman
care a emigrat si si-a schimbat numele, tara in care varsta copilului se numara de
cand e in burta mamei, si nu de la nastere, tara in care femeile detin 11% din aurul
de pe glob etc.
Sarcina: alegeti varianta corecta de raspuns.
Jocul 1. Disponibil: https://learningapps.org/display?v=pwi8s86da20
Jocul 2. Disponibil: https://learningapps.org/display?v=piuszw20520
Jocul Cuvinte imprumutate
Limba reprezinta un fenomen lingvistic si social, de aceea interferentele lingvistice,
sociale si culturale produc nenumarate modificari (imprumuturi de cuvinte/unitati
frazeologice, calcuri lingvistice etc.) in sistemul limbilor, vazut intr-o continua
miscare, reconstructie si inovatie. A devenit axiomatica afirmatia ca nu exista limbi
complet izolate: contactul dintre limbi exista din cele mai vechi timpuri si se
soldeaza cu imprumuturi masive.
Sarcina: a stabili originea cuvintelor general cunoscute si utilizate din abundenta
azi (multe dintre ele fiind internationalisme), a explica cauza acestor imprumuturi
in limba romana: contactul direct, cel indirect, cultural etc.
Disponibil: https://learningapps.org/display?v=pb2531q7t20
Jocul Identitatea culturala
Sarcina: Elevii sunt rugati sa raspunda la o serie de intrebari legate de aspecte
identitare
Disponibil: https://learningapps.org/display?v=pzgb9syx221

4. Tipul jocului: Text spatii goale
Jocul Competenta interculturala
Sarcina: Testati cunostintele la tema Competenta interculturald, inserand in
spatiile libere unul din termenii la tema respectiva, propusi intre paranteze, ce
corespunde contextual.
Disponibil: https://learningapps.org/display?v=pwucz1brt20
Jocul Notiuni: recapitulare
Sarcina: completati spatiile libere cu cuvintele ce lipsesc
Disponibil: https://learningapps.org/display?v=pakxqunOn20
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5. Tipul jocului: Tabla interactiva
Jocul Diversitatea culturala in Republica Moldova in baza exemplului orasului
Soroca
In ciuda bogatului sdu mozaic cultural, in Republica Moldova mai persistd o
indelungata traditie a fricii de interculturalitate, de aceea acest lucru ramane un
punct vulnerabil in dezvoltarea tuturor elementelor din sistemul nostru social. in
acest exercitiu ne propunem sa analizam aspectul intercultural in orasul Soroca,
unde convietuiesc mai multe minoritati nationale: obiceiurile, traditiile, cutumele,
modul in care isi pastreaza identitatea etnica.
Sarcini: Pe tabla interactiva sunt acrosate mai multe sarcini. Astfel, elevii vor
viziona un video sugestiv, pe care il vor supune analizei; vor releva rolul
organizatiilor obstesti (analizand lista acestora pentru Republica Moldova), care
minoritati nationale convietuiesc la Soroca etc. La tabla sunt expuse actele in baza
carora se vor purta discutiile privind dinamica valorilor socioculturale, specifice unei
societati deschise si democratice, evitand formula etnocentrista, fara o conformare
la modelul mental al majoritatii. La fel, elevii vor putea sa depuna la tabla stikere
cu propriile idei vizand problematica discutata. Vor putea crea carti digitale, carti
postale etc. pe care le vor acrosa la table interactiva.
Disponibil: https://learningapps.org/display?v=ps2wgqgoj20

6. Tipul jocului: Spanzuratoarea
Jocul Etimologia cuvintelor:
Sarcina. Se ofera mai multe grupuri de cuvinte, pentru care se propune a identifica
limba de origine a acestora. Elevii au posibilitatea sa ghiceasca, selectand cate o
litera (din denumirea limbii de origine, asemanator jocului Roata norocului
Disponibil: https://learningapps.org/display?v=pw0e5wui220
Jocul Discriminarea
Sarcina. Se propun mai multe definitii ale termenilor la tema Discriminare. Elevii
vor inscrie selectand cate o litera termenul cunoscut sau vor avea posibilitatea sa
ghiceascd, selectand céte o litera. n asa mod, ei isi vor testa cunostintele privind
termenii interculturali din glosarul cursului.
Disponibil: https://learningapps.org/display?v=pxs6i4v7c20

Jocul ,,Carti digitale”
Costumul national - element distinct al culturii nationale
Sarcini:

. Analizati cartea digitala Costumul national - element distinct al culturii nationale
. Descrieti costumul national al romanilor.
. Creati o carte digitala despre portul national/ dansul popular/cantecul popular

romanesc (obiceiuri si traditii populate etc.) din diferite zone ale Romaniei.
Scrieti un aviz la cartea creata de un coleg.

Disponibil:  https://www.storyjumper.com/book/read/93113496/Costumul-naional--
element-distinct-al-culturii-naionale
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Jocul , Karaoke”

Exerctii Lyricstraining. Initial, este nevoie a se inregistra pe platforma
lyricstraining.com. Cunoasterea si interpretarea cantecului romanesc implica
incursiuni in cultura si realitatile etnografice romanesti traditionale. Exercitiul tip
Karaoke permite insusirea cantecului, prin inserarea in spatiile libere a cuvintelor lipsa
din cadrul versurilor, prin exersarea repetata, ori de cate ori este nevoie, atat in mod
individual, cat si colectiv.

e Moldovenii  s-au  ndscut, interpretat de formatia Zdob si  Zdup
https://lyricstraining.com/play/zdob-si-zdub/moldovenii-sau-nscut-official-
video/H3ymUHgNW3#!trinca_lilia

e Moldova mea, interpretat de Amelia Si Valentin Uzun
https://lyricstraining.com/play/amelia-valentin-uzun-tharmis/moldova-mea-
official-video/H50fqYNNb5#!trinca_lilia

e A venit Crdciunul (artistii romani, 2021) https://lyricstraining.com/play/kiss-fm-
all-stars/a-venit-crciunul/HUHg2 1SN8U#!trinca_lilia

Jocuri ,,QUIZIZZ”
Sarcina: Testati cunostintele si definiti termenii ce tin de comunicarea
interculturala din glosarul cursului cu ajutorul QUIZIZZ
e Notiuni la tema Comunicare Interculturala Disponibil:
https://quizizz.com/admin/quiz/5fdf79f026b97f001cd2a281/educa%C5%A3ie-
intercultural%C4%83
e Educatie interculturala Disponibil:
https://quizizz.com/admin/quiz/5fdf79f026b97f001cd2a281/educa%C5%A3ie-
intercultural%C4%83

Jocuri ,,KAHOOT”

Sarcina: Testati cunostintele si definiti termenii ce tin de comunicarea
interculturala din glosarul cursului cu ajutorul Kahoot-ului. Accesarea jocului, implica
inregistrarea pe platforma respectiva. Jocul Notiuni-cheie: comunicare
interculturala

Canva: fotocolaj, carte postala, prezentare video
Sarcini:

1. Creati un cont pe platforma Canva

2. Creati un PPT, care sa reprezinte notiuni relevante din cursul Comunicare
interculturald in viziunea dvs. (urmariti un model:
https://padlet.com/liliatrinca/fu7jeq59p958y9v)

3. Creati un fotocolaj, utilizand poze realizate personal, care sa reprezinte diverse
valori umane: prietenia, familia, respectul, iubirea, bundtatea, increderea etc.
Argumentati selectia facuta.

4. Creati o felicitare personalizata cu ocazia unei sarbatori pentru un prieten/o
prietena din alta tara in care sa inserati elemente din cultura romana. Motivati
alegerea.
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Disponibil: https://padlet.com/liliatrinca/fu7jeq59(p958y9v

Proiectul Art-izoleta

Scop: promovarea initiativelor creative ale elevilor, studentilor de a-si manifesta
magia imaginatiei si a fanteziei. |zolarea are cel putin un efect secundar pozitiv, iar
creativitatea oamenilor este unul dintre ele. Proiectul ,Art-lzoleta” include lucrari
clasice si moderne de arta adaptate zilelor noastre. Pe langa umorul si inventivitatea
elevilor, studentilor, aceste ilustratii sunt deosebite pentru ca reflecta tema educatiei,
actuala pentru toate timpurile si pentru toate popoarele.

Realizare: Alegeti imagini din tablourile pictorilor, ar fi de dorit tema educatiei,
scolii, copiilor si reconstruiti aceasta realitate utilizand materiale, obiecte pe care le
aveti acasa, adaptand functia acestora, apoi fotografiati respectiva imagine, o montati
alaturat cu originalul, descrieti lucrarea montata si o postati in grupul Art-Izoleta.

Disponibil: https://www.facebook.com/groups/866913183829462
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IV. Filme educative

intr-o lume aflata intr-o permanent si rapida schimbare, copilul este nevoit sa
faca fata multiplelor provocari sociale si sa se redefineasca pe sine in raport cu lumea
din jurul sau si cu solicitarile externe. Procesul de raportare la aceste solicitari implica
creativitatea, care dupa cum se stie joaca un rol important, sustinandu-l pe copil la
etapa de adaptare flexibila la mediu, minimalizand riscul de a-si pierde sensul
identitatii personale.

Arta cinematografica este puntea de legatura intre personaje, lumea imaginara
si lumea reala, liant care poate constitui o baza in procesul cunoasterii umane, al
intercunoasterii, al educatiei si al dezvoltarii personale. Filmul este o forma de arta
care, re-creand realitatea ne invata nu doar sa ne uitam la imagini, la scene, secvente,
pentru a trai desfasurarea, ci mai cu seama pentru a vedea dincolo de ele...dincolo de
noi insine. Mai mult e vorba nu doar de acea regasire in film, cat mai ales de o
redescoperire a lumii din tine, dar si a realitatii obiective, exterioare, ce presupune
totodata o experienta alchimica de transfigurare, de transformare in bine, in frumos,
o perpetuare sau o re-creare a virtutilor, a valorilor umane, sociale.

Filmul este un comentariu despre evenimente si viata. Prin comentariul exprimat
intr-un mod convingator cu ajutorul mijloacelor sonore si vizuale, cinematografia i-ar
putea rapi elevului libertatea sa gandeasca asupra gradului de adevar al celor
constatate. Rostul educatiei cinematografice este acela de a-l invata pe elev sa emita
judecati de valoare, intr-un mod pro-activ avizat stiintific si masurabil. Prin incarcatura
emotionala pe care o poarta cu sine, filmul il face si pe cel mai refractar dintre elevi
sa aiba dorinta de a se exprima, asa incat sa uite inhibitiile intelectuale sau afective.

Vizionarea unui film ii incurajeaza pe participanti sa isi puna intrebari legate de
realitatea din alte colturi ale lumii, sa fie expusi problemelor legate de drepturile
omului si sa invete despre alternativele nonviolente pentru rezolvarea conflictelor.

Filmele sunt parte a culturii populare si joaca un rol important ca forma de
divertisment in viata tinerilor, prin urmare, putand aduce copiii si tinerii mai aproape
de o tema, intr-o maniera interesanta si inspirata. Dezbaterea unui film ii poate ajuta
pe participanti sa isi exprime temerile, gandurile, sentimentele si sa inteleaga
diferitele situatii. Un aspect in plus este discutarea rolului pe care il are media intr-o
cultura bazata pe consum.

Cativa pasi pentru utilizarea filmului in procesul educational:

1) Selectati un film care sa ilustreze un concept sau o problematica cu care doriti
sa-i familiarizati pe elevi, studenti.

2) Faceti clar subiectul filmului vizionat. Pregatiti anumite instructiuni-repere,
astfel incat acestia sa stie la ce vor atrage atentie.

3) Prezentati filmul pe scurt, pentru a intari scopul vizionarii acestuia.

4) Redati filmul.

5) Opriti filmul la anumite secvente, pentru a evidentia anumite lucruri sau reluati
filmul sau anumite secvente pentru un anumit exercitiu in clasa.
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Oferiti un timp pentru reflectie in legatura cu materialul vizionat.

Dezvoltati o activitate de invatare activa in cadrul careia participantii vor
interactiona unii cu altii, vor raspunde la intrebari si dezbate probleme si
concepte prezentate in film.

Structurati o discutie n jurul acestor intrebari-problematici in micro-grupuri sau
cu toata clasa.

Intrebarile ce urmeaza dupa vizionarea filmului pot fi de tipul:
- Care sunt lucrurile esentiale care s-au petrecut?
- Ce ai trdit viziondnd acest material?
- Ce experiente personale imi evocd acest film?
- Valorile si credintele mele corespund cu valorile personajelor din materialul

vizionat?

- Ce pot invdta de la protagonistul filmului?
- Ce pot face diferit?
- Ce am invdtat din experienta personajelor?
- Ce relevanta are pentru mine ceea ce tocmai am vizionat?
- Am avut contact cu experiente similare ale mele sau a altora, ori care abordeaza
aceeasi problematica?
- Cum pot utiliza informatia descoperitd in viata mea personald sau in relatiile
cu colegii, pdrintii?
Urmatoarea lista de filme a fost selectata pentru a-i ajuta pe studentii
practicanti sa utilizeze filme legate de drepturile omului, educatie
educatie interculturala si interreligioasa.

despre pace,

Denumirea
filmului

Scurta descriere

Link-de acces

CRATITA MICA A
LUI ANATOLE,
regizor Jean-

Pierre
Lemouland,
Franta, 2014.

Anatole nu-si mai aminteste de unde provine o mica cratita, pe
care o poarta intotdeauna in jurul lui pe o funie. Ea intervine in
mod semnificativ in viata lui, astfel il blocheaza constant unde nu
ar merge, impiedicand miscarile lui. n una din zile, Anatole simte
ca e tare obosit si decide sa se ascunda de cratita si de toti, sa
devina invizibil, astfel incat nimeni sa nu-l mai gaseasca. Cu toate
acestea, si poate ca e si spre bine, acest lucru nu e atat de usor
sa-1 faci.

https://www.y
outube.com/wa

tch?v=0bjjK500
9-Y

CUM SA-L ATRAG!I
PE SAMUEL,
regizor Dan

Habib, SUA, 58
min

Pana la aparitia pe lume a fiului sau Samuel, Dan Habib evita
persoanele cu invaliditate si punea semne de intrebare asupra
capacitatilor intelectuale ale acestora. Acum el zilnic se gandeste
cum sa-si ajute fiul, diagnosticat cu paralizie cerebrala, pentru ca
acesta sa devind membru deplin al societatii. in film sunt incluse
inca patru istorii asemanatoare ale persoanelor cu aceleasi
probleme si trairi.

https://iod.unh

ncluding-
samuel

FRATELE MEU MIC
DE PE LUNA,
regizor Frederic
Filiba, Franta, 15

Acest film animat reprezinta trairile profunde ale unei fetite fata
de fratele sau, care are autism. Ea incearca sa inteleaga de ce
fratele ei nu seamana cu alti copii. Cu spontaneitatea si naivitatea
copilareasca, 7i cheama pe adulti la manifestare de intelegere si

https://www.y
outube.com/wa

tch?v=yGl4uAtvY
NLO

regizor Olga

Cum sa locuiesti in acest oras, daca esti in carucior? Daca esti orb

min. rabdare.
SA FIM Cum sa locuiesti intr-un oras atat de mare, cum ar fi Moscova, in | https://ruskino
IMPREUNA, care nu poti ajunge in transportul public, nu ai acces la cladiri? | .ru/mov/8413
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Aralauscas,
Rusia, 25 min.

sau cu probleme de auz? Daca ai autism sau paralizie cerebrala?
De trait. Visati, iubiti si credeti in tot ce-i mai bun, in ciuda
tuturor obstacolelor.

O explorare a calatoriei personale a unui student evreu din New

https://filmehd

York in  cautarea  sensului  iudaismului  in  viata | .se/the-
CREDULUL lui. Cerceteaza teme legate de religie si familie. E o examinare | believer-2001-
psihologica a fortelor intolerantei, atat asupra individului, cat si | filme-
a societatii ca intreg. online.html
0 poveste a unor indivizi care  Tsi gasesc | http://baskino.
curajul de a-si alege propriul drum. Profesorul Keating, un nou | me/films/dram
SOCIETATEA ’ O <
POETILOR profesor ) de engleza, lPsplra bAale’;n de la o scoala |y/5767-
PIER,DUTI americanahde prestigiu sa lupte impotriva status qucz-ului. obschestvo-
’ Fiecare, in felul lui, face asta si se schimba pe | mertvyh-
viata. poetov.html
Filmul este realizat dupa romanul lui Khaled Hosseini. Este | https://www.y

THE KITE RUNNER

povestea lui Amir, care este bantuit de sentimentul de vina de a-
si f tradat prietenul din copilarie Hassan, ful servitorului tatalui
sau. El se intoarce in Afghanistan si spera sa fie iertat pentru
alegerile facute in tinerete. Dar Afghanistanul in care se intoarce
este acum controlat de talibani.

outube.com/wa

tch?v=sLtavGjA
oJY

Franta Louka, un violoncelist din Cehoslovacia ocupata de
sovietici, si-a pierdut locul din orchestra de stat. El s-a indatorat
peste masura si cand prietenul lui 7i sugereaza sa se insoare cu o

https://www.y
outube.com/wa

tch?v=xY33g6tu

KOLYA rusoaica, pentru ca sa obtina documente cehe, accepta impotriva | QsU

vointei sale. Ea profita de situatie si emigreaza la iubitul ei din

Germania de vest lasandu-si ful in grija bunicii. Cand bunica

moare, Kolya ramane in grija tatalui sau vitreg - Louka.

Yentl, o femeie evreica tanara, se deghizeaza in baiat ca sa fe | https://www.y
YENTL admisa la  Yeshiva, sa  studieze  Tora, Talmudul | outube.com/wa

etc. Dramatizare dupa ,,Yentl, baiatul Yeshiva ,,, de Isaac Singer
(1902-1903).

tch?v=v30eBLaK
Ynl

AU REVOIR, LES

Are loc in timpul celui de-al doilea razboi mondial, intr-o scoala
franceza catolica, despre doi baieti, unul evrey,

https://filmehd
.se/au-revoir-

ENFANTS ascuns de nazisti de catre preotii care conduceau scoala. Acest | les-enfants-la-
(LA REVEDERE, flm se bazeaza pe experienta personala a lui | revedere-copii-
COPII!) Malle. 1987-filme-

online.html
In timpul razboiul civil si al haosului din | https://www.fi
Sierra Leone din anii 1990, doi africani: Danny Archer, un ex- | Ilmeonline.biz/d
mercenar din Zimbabwe si Solomon Vandy, un pescar, s-au hotarat | iamantul-
DIAMANTUL o . < .
INSANGERAT sa recupereze un diamant roz rar pe care Solomon l-a gasit si l-a | sangeriu-2006-

ascuns. Asistati de jurnalistul Maddy Bowen, cei doi se apuca de
o calatorie periculoasa care ar putea salva familia
lui Solomon si i-ar reda libertatea lui Archer.

online-
subtitrat.html

HOTEL RWANDA

In Rwanda, 1994, au avut loc genocide la dimensiuni
nemaiintalnite de la holocaust. In numai trei luni, un milion de
oameni au fost ucisi cu brutalitate. Inspirat de dragostea lui
pentru familie, un om obisnuit salveaza vietile a peste mii de
refugiati fara ajutor, oferindu-le adapost in hotelul pe care il
conducea.

https://vezionli
ne.net/hotel-

rwanda-
2004.html
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Interpretarea filmului Exemplu de comunicare interculturala
Sarcini:

1) Vizionati filmul video

2) Rezumati continutul filmului in 5 propozitii.

Este un video de scurt metraj ce relateaza despre experienta a trei tineri din Sudan,
care aterizeaza pe un aeroport din SUA, sunt intalniti si condusi de catre angajatul
companiei la care au venit. Filmul releva o multitudine de detalii vizand specificul
cultural american si african.

3) Identificati detaliile privitoare la cultura africana, americana, aspectul
globalizarii. Explicati ce socuri culturale traiesc tinerii veniti din Sudan, scotand
in evidenta discrepantele dintre cele doua culturi intrate in contact.

Puncte de reper: relatia dintre sexe; familie, alimentatie (fast food), atitudinea fata
de femei, copii, persoane cu dizabilitati, casatorie, vestimentatie, bagaj, ospitalitate,
amenajarea casei, etc.

4) Relevati dificultatile cu care se confrunta emigrantii din RM in alte state pentru
a se integra in alta societate si cultura (in baza experientei rudelor plecate peste
hotare).

5) Amintiti-va despre socurile culturale pe care le-ati trait in experienta dvs.

6) Formulati cateva concluzii-sinteza.
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V. Studii de caz

Metoda studiului de caz, initiata in Franta, in 1926, de catre Andre Siegfried, se
afla la baza formelor de invatamant propuse de catre Graduate School of Business
Administration of Harward. Un studiu de caz poate fi considerat o situatie umana
complexa unica, de exemplu, o decizie majora cu consecintele ei, un proiect ce se
implementeaza, un eveniment important etc., care urmeaza sa fie investigate in
contextul lor concret. Indiscutabil ca in context scolar exista situatii unice,
nerepetitive, situatii rare sau extreme, chiar critice, destul de problematice, care pot
fi analizate, investigate intr-un studiu de caz singular sau multiplu.

Studentii practicieni pot folosi studiile de caz bazate pe fapte si elevi reali pentru
a le furniza ca baza de discutii pentru situatii sau teme etice referitoare la demnitatea
elevilor si la drepturile copilului. Studiile de caz bine structurate pot transpune elevii,
studentii intr-o alta lume care este prezentata din punctul de vedere al subiectului. Ele
pot prezenta teme familiare, care pot favoriza participantii sa reflecteze asupra
propriilor situatii, dar fara a le personaliza.

Care sunt avantajele unui studiu de caz?

e se dezvolta empatia, deoarece informatia este prezentata din punct de vedere
subiectiv, mai degraba decat ca un ,,raport de stiri”;

e se dezvolta capacitatea elevilor de a pune intrebari si de a dezbate;

e ajuta la construirea unei identificari puternice cu subiectul;

e se incurajeaza gandirea critica si talentul analitic;

e ajuta copiii si tinerii sa-si examineze atitudinile si comportamentul propriu prin
viata altora.

Daca se apeleaza la aceasta metoda, propunem in continuare structura unui
studiului de caz.

Tipologia problemei J::> Actori implicati Conte.xtul ap,a"t"?]f J::> Analiza situatiei
descrierea situatiei
Se face referire la | Se pot detalia | Cand si care au fost | Ce s-a intamplat? Ce se
aria in care apare | persoanele implicate, | motivele pentru care | intampla? Care sunt
problema respectiva | atatin mod direct, catsi | a aparut problema | actiunile actorilor
indirect, punand | respectiva implicati? Cum ar fi
accentul pe protagonist. procedat altfel?

Studiu de caz 1. Dimineata ,,cu ghinion” a lui Marius

Era luni dimineata si Marius nu dorea sa se trezeasca si sa mearga la scoala. Patul
era cald si confortabil, iar afara era frig. Si mai stia ca nu-si facuse toate temele, care
trebuiau predate chiar in dimineata aceea. A deschis ochii incet si l-a observat pe Tim,
cainele lui, intins pe podea si rozandu-i adidasii nou-nouti. ,,Tim, iesi afara!” a tipat el
suparat, strecurandu-se din pat. Tim a fugit si s-a ascuns intr-un colt.

Daca tot s-a sculat, s-a imbracat incet, s-a spalat pe dinti si a coborat. Era de
doua ori furios, deoarece unul din adidasii lui era stricat si, in plus, trebuia sa se duca
la scoala. ,,De ce nu este inca weekend?”, gandi el.
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Marius si-a servit micul-dejun, si-a luat ghiozdanul si s-a indreptat spre statia de
autobuz. Baietii jucau fotbal. In timp ce se apleca sa-si puna ghiozdanul jos, mingea a
zburat si l-a lovit in cap. ,,Au!” a tipat el, ,,Cine a facut asta?. Mihai a strigat vinovat:
»,Nu am vrut, jur!” si, in timp ce ceilalti copii radeau, Marius a explodat. ,Ba da, ai
vrut, prostule! la sa vezi daca tie iti place asta!” si a ridicat mingea aruncand-o spre
Mihai, lovindu-l in stomac.

Mihai a tipat: ,,Hei, nu e corect! Mingea te-a lovit din greseala, dar tu ai facut-o
intentionat! Esti rau!”. De data asta, Mihai a aruncat mingea cu putere spre piciorul lui
Marius. Marius s-a indreptat spre Mihai si i-a dat un ghiont. Daca ceilalti prieteni nu ar
fi intervenit, s-ar fi transformat intr-o bataie crunta din care unul ar fi iesit ranit.

TIPOIOgIa, Actori implicati Conte.xtul ap.arltl.EI: Analiza situatiei
problemei ’ descrierea situatiei ’
Conflict Elevul Marius Conflict pe terenul de |v° Ce credeti ca ar explica reactia lui
elev-elev Cainele Tim joaca intre doi elevi; Marius, cand a fost lovit cu mingea?
Elevul Mihai Reactia agresiva |v'  Ar fi putut Marius reactiona altfel?
Alti elevi imediata a unui elev. |v" Cum ar fi putut evitata situatia?
v' Ce ar fi trebuit sa faca Marius mai
tarziu in acea zi, cand s-ar fi calmat?

Studiu de caz 2. Singuratic sau proscris?

Stefan este elev in clasa a saptea in scoala ta. iti place de el pentru ca este
prietenos si spune: ,,Buna”. Aceasta vioiciune il face popular tuturor si se considera a
avea talent de conducator.

Totusi, ti-ai dat seama ca Stefan are probleme cu unul dintre colegii lui, Ahmad.
Ahmad este din lordania si tatal lui si-a adus familia in orasul tau unde are o slujba
temporara.

Ahmad este mai tot timpul singur si se pare ca nu-i place sa studieze cu ceilalti
colegi.

Stefan crede ca Ahmad nu vrea sa-si faca prieteni si ca se considera mai bun
decat ceilalti din clasa lui.

Este adevarat ca Ahmad a fost foarte rau cu Stefan de cateva ori, ceea ce l-a
determinat sa faca remarci negative despre Ahmad, deseori legate de limba vorbita si
de religia lui.

Nu sunt prea multi copii din tarile arabe in scoala ta si unii copii fac glume pe
seama lor. Desigur, asta i s-a intamplat si lui Ahmad de multe ori. Saptamana trecuta,
tatal lui Ahmad a trebuit sa plece la Amman, pentru o intalnire de afaceri. Acolo a fost
ucis de o bomba aruncata asupra hotelului unde se cazase. Aceasta situatie e cunoscuta
in toata scoala si profesorii au transmis condoleante lui Ahmad si familiei lui Ahmad.
Ahmad s-a intors la scoald, dar nici unul dintre colegii lui nu i-a vorbit. Intrucét nu are
prieteni la scoala, el este singur cu necazul lui.

Tipologia Actori Contextul aparitiei, . . . .
. P . I Analiza situatiei
problemei implicati descrierea situatiei ’
Conflict Elevul Stefan Conflict elev-elev din [v" Cum credeti ca se simte Ahmad?
elev-elev. | Elevul Ahmad | cauza religiei si limbii |v" Ce simtiti pentru situatia lui Ahmad?
Clasa de Alti elevi vorbite; v Ce credeti ca ar trebui sa faca Stefan?
elevi-elev v Ce ati face daca ati fi in locul lui Stefan?
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Reactia agresiva a |v Care este rolul lui Stefan ca si coleg al lui

elevilor fata de un elev Ahmad si ca lider in scoala?

din alta tara; v' Credeti ca Ahmad ar vrea sa vorbeasca cu

Izolarea unui elev in cineva?

mediul scolar. v' Ce credeti ca ar fi facut Ahmad daca ar fi
fost in locul lui Stefan?

v Ce credeti ca ar trebui sa faca profesorii si
scoala ca sa-l ajute pe Ahmad?

Studiu de caz 3. Povestea elenei

Elena, acum in varsta de 15 ani, are un tata vitreg violent. Inainte sa o loveasca
pe Elena, il auzise lovind-o pe mama ei. Elena si mama ei sunt vorbitoare de limba rusa.
Cand a implinit opt ani, el a intrebat-o cat este ceasul si ea i-a spus ora gresit. Elena
spune: ,,M-a lovit atat de tare, ca am cazut si m-am lovit cu capul de sofa. Apoi a
inceput sa ma pocneasca. Mi-era asa de frica, incat am facut pe mine.”

Violenta a continuat, dar Elena nu putea spune nimanui. ,,Nu vreau sa vorbesc
cu nimeni la scoald sau s&-i spun mamei, cici are multe alte probleme. Imi era asa de
frica sa spun cuiva ce mi se intamplase, de teama ca ar fi aflat tatal meu vitreg si ar f
luat-o de la capat cu mine si cu mama mea.”

Violenta a afectat toate aspectele vietii Elenei, iar pregatirea ei scolara a avut
de suferit. ,,Am pierdut trei ani de instructie, deoarece eram ingrijorata sa o las pe
mama singura cu el. Mi-a afectat si stima de sine; le-am permis celorlalti copii sa ma
agreseze si sa ma calce in picioare. Nu voiam sa vorbesc cu nimeni la scoala sau cu
mama mea, deoarece avea si asa destule probleme.”

in cele din urma, scoala s-a sesizat si cAnd Elena a ajuns in al noudlea an de
scoala, avand 13 ani, ei i-au adus un psiholog. La inceput, Elena simtea ca nu poate sa-
i vorbeasca psihologului, dar, in final, s-a deschis catre ea.

,La inceput nu aveam incredere in ea, dar, dupa un an, i-am spus tot ce mi se
intamplase.

»Mi-a devenit cea mai buna prietena si simteam ca as putea sa-i spun tot, pentru
ca tinea totul secret”.

Dar, desi se vedea cu psihologul, Elena a luat o supradoza si a fost spitalizata
timp de o saptamana. Ea spune: ,,Renuntasem la viata reala si simteam ca nu mai aveam
nici un motiv sa merg inainte.” Elena a fost referita unui alt psiholog si a fost tratata
de un psihiatru si de un medic ca sa se recupereze. Elena a spus: ,,Psihologul, ajutorul
psihiatrului si al medicului m-au ajutat intr-adevar. De asemenea, am citit carti si
reviste si mi-am dat seama ca nu eram singura care aveam aceasta problema. Gandul
ca nu eram singura care ma confruntam cu aceasta problema m-a alinat.”

Tipologia Actori  |Contextul aparitiei, . . .
A . e Analiza situatiei
problemei | implicati |descrierea situatiei ’
Violenta | Eleva Violenta fizica si |v* Ce ati f facut daca erati in locul Elenei?
parinte - | Elena morala asupra |v° Cum credeti ca va fi afectata viata ei de ceea ce i s-a
elev elevei din partea intamplat?
Tatal tatalui vitreg; v Cum pot fi copii protejati de violenta in familie?
vitreg v' Care este cadrul legal in tara ta in ceea ce priveste
Izolarea unui elev copiii care traiesc intr-un mediu violent, incluzand si
in mediul scolar. familiile lor?
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Mama v' Cum si de catre cine ar trebui copiii protejati de
Elenei violenta din familie?

v Ai prieteni in clasa ta care sufera de violenta si abuz
Colegii familial?
din clasa v Ce poti face sa-i ajuti si sa le oferi un minim de suport?

v Crezi ca fetele sunt mai expuse violentei decat
baietii? De ce?
v Cunosti cazuri de abuz la scoala? Cum poti opri asta?

Alte studii de caz

Aesha

Aesha este o fata de 17 ani. Ea locuieste cu tata, mama si 2 frati. Fiind singura
fata, parintii o protejeaza mult si nu-i permit sa aiba un prieten. Familia ei este foarte
conservatoare si respecta toate obiceiurile culturale si religioase. Aesha il cunoaste pe
Matthew, fratele celei mai bune prietene si incepe sa se intalneasca cu el fara stirea
parintiilor si a fratilor. Matthew nu apartine religiei lui Aesha si nici nu este din aceeasi
tara.

intr-o zi unul din fratii ei o vede pe stradd de mana cu Matthew si le spune
parintiilor. Ei se supara pe ea si asteapta sa vina acasa. Cand a ajuns acasa, mama a
inceput sa tipe la ea, spunand ca era o rusine pentru ei si nu merita sa mai fie fata ei.
Fratii sugereaza s-o inchida in asa ca sa nu-l mai poata vedea pe Matthew. Tatal foarte
suparat se repede la ea si o palmuieste, ea fuge in cealalta camera, dar fratii o
urmaresc si o aduc inapoi la parinti.

Prietenim?

Amara, Lina si Lucy sunt cele mai bune prietene la scoala. Sunt mereu impreuna
si le place sa rada de fetele timide sau care fac lucruri care nu le plac lor. Farzina si
Laura sunt nou venite la scoala. Ele nu au multi prieteni, dar sunt prietenoase cu ceilalti
elevi. Intr-o zi, Farzina si Laura jucau baschet pe teren cind s-au apropiat Amara, Lina
si Lucy.

Le-au cerut celor doua sa plece de pe teren, deoarece doreau sa joace si ele.
Farzina a spus ca de abia au inceput sa joace si mai dureaza. Sarah s-a suparat si a
impins-o, Farzina a impins-o inapoi pe Amara, apoi Lina si Lucy au intervenit si ele in
bataie. Laurei i-a fost frica ca o ranesc pe Farzina si a aruncat cu putere mingea in
capul lui Amara care a cazut. Amara s-a suparat, s-a ridicat si s-a dus direct la Laura s-
o loveasca.

Robert si ciondaneala cu Vladimir

Cand in prima saptamana de practica pasiva am stat, de regula, in ultima banca,
am putut observa, chiar in fata mea, un conflict intre doi baieti in timpul orei care, la
pauza, s-a transformat in cearta! Robert striga la colegul sau Vladimir, un baiat de
nationalitate rus. De ce? Pentru ca acesta tot umbla cu lucrurile lui si il zgandarea in
timp ce el statea cu nasul in telefon. Atunci de ce v-ati asezat impreuna in aceeasi
banca daca nu va intelegeti? Initiativa fusese insa unilaterala: Vladimir se asezase
neinvitat langa Robert!
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A fost momentul in care sa 1i propun lui Robert o alta perspectiva: poate ca
Vladimir voia sa vorbiti impreuna, sa relationati, sau, macar sa il lasi si pe el sa vada
cum te joci pe telefon! Dar Robert il tratase mereu cu spatele! Era probabil ca Vladimir
sa fi incercat prin zgandareala lui sa-i atraga atentia colegului lui, dar fara succes!

Poate, Robert, data viitoare ii vei oferi lui Vladimir o sansa de a va imprieteni cu
adevarat, si vei lasa telefonul sa fie doar un aparat util si nu unul indispensabil! Ei, ce
zici? ti vezi partea ta in aceastd disputa! Si raspunsul a fost pozitiv! (Studiu de caz
prezentat de studenta gr. RO41Z, V.0.)

Anatolii si playerul

Tolea nu este premiantul clasei, dar este sigur unul din lideri, cel putin intre
baieti. El este cel care arata cele mai interesante exercitii de body building, care nu
se sfieste sa arate ce poate in aceasta privinta, si tot el este cel ce aduce muzica! Si
ce muzica! Heavy Metal!

Auzind preferintele lui, am avut ocazia sa stau de vorba cu el pe tema aceasta.
Crezand ca sunt o neinitiata mi-a spus cu mandrie despre tipul de muzica iar eu l-am
rugat sa mai diversifice gusturile deoarece nu mereu este bine sa te fixezi in ceva.
Exista o multime de alte tipuri de muzica bune, pe cand influenta rockului ,greu” a
fost demonstrata a fi nociva.

Si, uimitor!, zilele care au urmat, au sunat altfel! Apoi am avut un cantec ca
warming up la lectia de engleza, un altul, la alta lectie, apoi am inceput repetitiile
pentru activitatea extracurriculara unde am cantat un cantec preferat de toata clasa,
si asa, tipurile de muzica s-au diversificat! Majoritatea clasei si-a aratat deci clar
preferinta spre alte genuri decat ale lui Anatolie! lar el s-a adaptat clasei.

Ca Anatolie incearca sa exprime o revolta specifica varstei prin acest tip de
muzica este foarte probabil. Dar relatiile bune si intersectia cu altii pot ajuta un
adolescent sa-si gaseasca sinele si echilibrul. O experienta de relationare pozitiva, din
care, sper ca va iesi cu mai multa incredere in el si in ceilalti! (Studiu de caz prezentat
de studenta gr. RF41Z, D.I.)
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VI. Povesti educative

Rolul povestilor este unul ce greu poate fi masurat si explicat in cateva randuri
- ele ajuta comunicarea, relationarea copil-adult, sprijina exprimarea emotiilor, ofera
posibile solutii problemelor, prezinta modele de comportament si multe alte beneficii.
Copilul, prin poveste, se deschide mai usor, comunica ceea ce simte mai bine,
recunoaste in personajele povestilor propriile trasaturi si in dificultatilor lor, propriile
probleme.

Povestile au o tematica variata, cu subiecte frecvente in viata copilului si
preadolescentului, cuprinsi in mediul scolar. Unele se concentreaza pe aspecte
negative ale vietii de scolar cum ar fi furia, agresivitatea, lenea, iar altele pe aspecte
pozitive care pot produce anxietate, relatiile din mediul social etc. Obstacolele pe care
personajele din poveste se lupta sa le depaseasca devin ocazii favorabile in gasirea unor
modalitati creative de a ajuta scolarul sa gaseasca strategii de adaptare potrivite.

Prin identificarea cu personaje sau aspecte asemanatoare celor din viata sa,
elevul constientizeaza problemele cu care se confrunta si gaseste raspunsuri si solutii
favorabile in scopul ameliorarii problemei sau in cel al alinarii sufletesti. Drept urmare,
acesta se simte inteles si observa ca si altii s-au confruntat cu situatii asemanatoare.
Elevul nu se simte evaluat sau criticat, totul imbraca haine de poveste, iar influenta
educationala se petrece in sfera lui mentala si emotionala.

Povestea 1. Marioneta

Probleme vizate: copiii care permit altora sa ii manipuleze in asa fel incat ajunga
intr-un final sa se manifeste total nepotrivit, chiar cu accese de furie.

A fost odata un baiat inteligent pe nume Traian. El s-ar fi descurcat foarte bine
la scoala, daca nu ar fi avut o problema de control a maniei. Zi dupa zi Traian trecea
de la o stare de calm la una de furie cat ai clipi. In acele momente el devenea agresiv:
isi lovea colegii, 1i jignea si injura.

De aceea, intra in conflict cu profesoara, dar nu ii pasa deloc. lar cand era
pedepsit, zambea. Traian credea ca detinea controlul asupra furiei sale. "Eu ma
manifest exact asa cum vreau eu", bolborosea pentru el atunci cand era din nou trimis
in biroul directorului. "Nimeni nu imi spune mie ce sa fac!" Si zambea, pe cand astepta
sa fie poftit in birou. Traian se convinsese ca furia era de fapt dorinta lui. Credea ca
toata lumea il considera puternic si independent. Pe cand astepta in-afara biroului
directorului, baiatul a inceput sa traga cu urechea la discutia ce razbatea din interior.
Numele lui a fost rostit si asta i-a atras atentia.

- Traian este o marioneta! cineva a spus directorului. Era vocea profesorului lui de
educatiei fizica.

- Ai dreptate, a replicat directorul. Oricare elev din clasa lui il poate controla cu
usurinta in orice moment. lar Traian actioneaza exact dupa cum este dorinta colegului
sau. De exemplu, daca ei il jignesc, Traian-marioneta raspunde prin lovituri. Ei stiu
exact ce ar trebui sa ii spuna pentru ca baiatul sa se infurie. Rezultatul obtinut este
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buclucul pentru el si intalnirea cu mine. Cand se intampla una ca asta toti elevii rad
de el pe la spate, bucurosi ca i-au manuit sforile corect.

Traian crede ca este independent, cand de fapt este doar o marioneta. Baiatului
nu i-a placut deloc sa auda asa ceva. El se considera un elev puternic, pe care il
admirau toti ceilalti. lar a afla ca se radea de el pe la spate ca de o marioneta, nu era
deloc placut. Se infurie la culme. Tsi aminti povestea lui Pinocchio. T$i putu imagina
cum cineva tragea de sforile acelei papusi de lemn. A vazut doar spectacole cu
marionete in sala de spectacole a scolii si acolo erau papusi cu sfori atasate de maini,
de palme, de picioare si de cap. Persoana care tragea sforile detinea control absolut
asupra oricarei miscari de-a marionetei.

- ,Eu nu sunt o marioneta!" si-a spus el atunci. Dar lacrimile din ochi suge rau altceva.
Anume, faptul ca nu era sigur de ceea ce spunea.

Tot asteptand sa intre la director, Traian a adormit. A visat ca era intr-adevar
o marioneta de ale carei sfori trageau ceilalti elevi. A tresarit si s-a trezit. Nu se mai
simtea atat de puternic ca pana atunci.

- Este inspaimantator! Nu vreau sa fiu o marioneta!

Dupa ce a vorbit cu directorul, Traian s-a intors in sala lui de curs. S-a tot gandit
cum sa faca sa opreasca influenta colegilor. ,, Trebuie sa ma schimb astfel incat nimeni
sa nu ma mai poata controla! Sunt in stare sa gasesc o solutie!" si-a spus el. A doua zi,
cativa elevi l-au jignit. Vechiul Traian i-ar fi lovit cu pumnul. Dar noul Traian era
complet schimbat.

- Nu sunt o marioneta! a spus el cu fermitate si a plecat fara sa loveasca pe cineva.
- Ce tot spune acolo? s-au intrebat elevii.

De aceea, au inceput s il jigneasca si mai urat decat de obicei. Tncercau s il
supere. lar cand Traian nu a reactionat asa cum voiau, ei au fost cei care s-au infuriat.
- ,2Acum ca nu mai sunt marioneta lor, ei se supara iar eu castig. Poate ca vor deveni
marionetele mele ... " si-a spus baiatul.

Timp de multe zile elevii au incercat tehnici din cele mai felurite pentru a-l
enerva pe Traian. Voiau sa il bage in bucluc si sa fie trimis la director. Dar, nu au avut
sorti de izbanda. Baiatul taiase sforile care il tineau legat de ei. Colegii nu il mai
puteau influenta. Traian renuntase la acele sfori. Atunci cand a constientizat ca era
manipulat de colegii lui doar pentru a-i face probleme, el s-a desteptat.

Dupa un timp elevii au renuntat. Si-au dat seama ca se schimbase. Nu mai era
marioneta nimanui. Mai mult, pentru ca reactiona altfel, Traian a inceput sa isi faca
prieteni. A inceput sa 1i placa la scoala si se descurca bine.

Intr-una din zile profesoara a anuntat o tema a intregii clase. Era vorba despre
o reprezentatie cu marionete pusa in scena pentru toata scoala. Traian s-a oferit
voluntar. Trebuia sa manevreze o marioneta. Atunci a concluzionat ca doar papusile-
marioneta ar fi trebuit sa aiba sfori. Voia sa se asigure ca nu avea sa mai fie marioneta
nimanui.

Discutie: Atunci cand reactionezi la ironia si provocarile altora, le permiti de
fapt sa te controleze!
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Povestea 2. Testoasa si soricelul

Probleme vizate: lipsa dorintei de a invata, abilitati sarace de rezolvare a
problemelor (inclusiv a celor sociale)

A fost odata ca niciodata o broasca testoasa si un soricel. Ei erau foarte buni
prieteni. Erau animale foarte diferite. Dar, uneori tocmai diferentele sunt cele care
Intaresc prietenia, mai ales atunci cand unul dintre cei doi are probleme. Soricelul era
o creatura foarte prietenoasa si curioasa. li placea s& Incerce experiente noi si situatii
neobisnuite. Era mereu Intr-o continua explorare. De aceea, a invatat multe despre
lumea in care traia. Rozatorul cel blanos Intalnea multe animale si si-a facut o multime
de prieteni. Fiecare zi anunta pentru el o noua aventura.

Pe de alta parte, testoasa era un animal linistit si temator. Atunci cand avea
vreo problem3, se ascundea In carapace si astepta sa se rezolve de la sine. Nu o Infrunta
niciodatd. De aceea, nu a Invatat prea multe. lar faptul ci avea acea carapace atasata
de spate, permitandu-i oricand sa se ascunda, nu o ajuta deloc sa caute rezolvarea
situatiilor noi. Stilul ei de a-si rezolva problemele nu putea fi usor schimbat.

Totusi, soricelul a incercat. El o provoca mereu sa iasa din carapace si sa caute
solutii. Ins&, de fiecare data testoasa se retragea In ascunzitoare si il ignora. Ea nu voia
deloc sa vada pericolul cauzat de fuga ei din fata problemelor.

in ciuda esecurilor, soricelul nu a renuntat. El continua sa aiba incredere in
prietena lui. Continua sa bat& In carapace, chemand-o afard, Intr-o lume total diferita.
li reamintea ca era timpul s& ias afara si s& Infrunte viata.

l-a vorbit, i-a dus mancare si a incercat sa o Invete céte ceva din ceea ce aflase
si el la Inceput despre lume. Astfel, i-a spus despre acele animale care vanau cum
acestia trebuiau sa fie mai inteligente decat vanatorii lor, ca sa poata supravietui.

- Daca ai avea o carapace, i-a spus testoasa Intr-o zi, nu ai avea de ce sa te temi de
toate acele animale rele. Te-ai retrage doar In interiorul ei si ai fi in siguranta. In
schimb, eu am ascunzatoarea mea proprie de la natura.

-Dar faptul ci te ascunzi nu inseamnd c& esti In sigurantd, i-a raspuns soricelul. In
schimb, cunostintele pe care le detin reprezinta cea mai buna protectie! Stii de ce?

Pentru ca pot gasi cea mai buna solutie pentru a ma feri de pericol sau pentru
a iesi din el. Pe cand, tu stai atat de mult incat nu mai ai ce altceva sa faci...

Totusi, testoasa nu era convinsa. A continuat sa stea ascunsa In carapace chiar
si cand soricelul a invitat-o in padure s& exploreze si sd cunoasca noi prieteni.

,»Nu trebuie sa stiu nimic. Nu am nevoie de cunostinte noi. Singurul lucru pe
care trebuie s& 1l cunosc este siguranta carapacei mele!” si- a spus ea.

Intr-o zi testoasa se afla pe un deal. Era dealul pe care urca In fiecare
dimineata pentru a bea apa dintr-un parau ce se afla acolo. Dar, pentru ca nu daduse
atentie lumii In care trdia, ea nu a observat mizeria de pe marginea dealului. Era
acolo de pe timpul unei furtuni. Si iatd cum testoasa intrd direct In noroi, se
rostogoleste pe deal Tn jos si aterizeaza la baza lui, dar cu susul in jos.

O testoasa rasturnata este una In pericol! Picioarele ii erau prea scurte pentru
a se putea rasturna la loc. Pericolul era mare, deoarece putea usor muri de foame
sau de sete. Prietenii nu a vazut-o cazand. Stia ca avea foarte putini prieteni, incat
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nu i se va simti lipsa. Si ca situatia sa fie si mai rea, cizuse n iarba inalt3, asa c& un
animal care ar fi trecut pe acolo cu greu ar fi putut-o remarca.

Singurul lucru pe care il stia face era sa se retraga in carapace. Asta a si facut,

ca sa uite de problema. Numai asa stia ea sa isi rezolve problemele: ignorandu-le. ,,Nu
ma voi gandi la ce am patit!” si-a spus si s-a culcat.
- Dar, dupa céteva ore, testoasa s-a trezit Infometata si insetata. Inca era rasturnata si
singura. A incercat sa se retragd in carapace, dar nu mai putea. Stomacul era gol sinu
o lasa sa il ignore. Atunci i s-a facut teama. Si-a dat seama ca era prinsa intr-o capcana
din care nu putea iesi singura. Si totusi, nu stia alta solutie decat sa se retraga din nou
in carapace.

A venit noaptea. Apoi s-a facut dimineata, fara ca ceva sa se schimbe. Testoasa
a Incercat sa giseasca o solutie, dar nu avea nici una in minte. Si-a amintit de prietenul
ei soarecele, care i-a spus ca Invatatura Insemna putere. Dar |-a ignorat de atatea ori...

Fara apa, gura i s-a uscat. Nu se mai gandea decat la cum sa ajunga la parau si
s& soarba o Inghititura de apa.

Degeaba intra si iesea din carapace, incercand sa nu bage in seama problema pe
care o avea. Daca in trecut tehnica aceea de a evita problemele se dovedise eficace,
acum nu o ajuta deloc. Senzatia de sete era tot acolo.

Deodata, simti un ghiont in carapace. Spre surprinderea ei, il vazu pe soricel.
Prietenul ei incerca sa o rastoarne.

- De cata vreme stai aici? a Intrebat-o el. Te-am cautat peste tot!
- Nu stiu, a raspuns cu greu testoasa. Nu am Invatat s numar sau sa spun cat este ora.

Soricelul nu era destul de puternic ca sa o poata rasturna. Dar a studiat-o un
timp, cautand solutii la acea problema delicata. Deodata, soricelul a apucat un bat lung
si gros. A asezat un capat sub broasca si apoi peste o piatra. Dupa aceea, a sarit pe
capatul celalalt. Testoasa s-a balansat, dupa care s-a rasturnat. Era din nou pe propriile
picioare. Soricelul a ajutat-o sa ajunga la parau, ca sa bea mult ravnita apa.

- Cum m-ai gasit? a vrut sa stie testoasa.

- Cand mi-am dat seama cu nu mai erai, am cercetat cararile pe care obisnuiai sa te
plimbi. Te-am tot cautat, iar cand nu te-am gasit, m-am abatut de la ele si am
cercetat copacii si iarba. Asa te-am gasit...

Testoasa era atat de recunoscatoare, incat nu ii putea multumi indeajuns. Dar

prietenul ei a spus:
- ti vei arata recunostinta atunci cand vei sta afara din carapace si vei invata despre
lumea in care traiesti... Daca eu m-as fi pierdut, tu te-ai fi retras in carapacea ta si nu
m-ai fi cautat. Si eu am nevoie de un prieten care sa ma faca sa ma simt in siguranta.
Deci, a venit timpul sa nu te mai ascunzi!

Deci, testoasa a invatat din acea experienta. S-a rasturnat si s-a pierdut, dar a
tras invataminte din ceea ce a patit. De atunci, il insotea pe soricel in expeditiile lui,
invatand multe lucruri despre lumea in care traia. A invatat cum sa isi rezolve
problemele si cum sa isi faca prieteni. A invatat sa astepte cu nerabdare orice aventura
si s& gandeasca, in loc sa aibd mintea goald. in concluzie, a invatat s& se bucure de
viata, in loc sa se ascunda de ea.
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intr-o zi testoasa s-a pierdut in iarba inaltd, pe cand isi ciuta prietenul,
soricelul. In trecut s-ar fi ascuns n carapace si ar fi ignorat problema, s-ar fi prefacut
ca nu se intamplase nimic. Dar pentru ca invatase atat de multe lucruri folositoare de
la soricel, testoasa nu s-a mai retras din fata problemei ivite. Tn schimb, a folosit cateva
tehnici invatate si si-a croit drum afara din iarba cea inalta.

Dupa putin timp, 1i povestea cu mandrie soricelului cum a reusit sa isi rezolve
singura problema. Testoasa a descoperit ca daca te ascunzi de probleme nu te ajuta sa
gasesti solutii.

Discutie: Informatia inseamna putere si siguranta. Lipsa cunostintelor si a
prietenilor este plina de risc! Retragerea in carapace = retragere, inertie; rostogolirea
= orice fel de problema dificila; intoarcerea cu susul in jos = orice problema care strica
armonia.

Povestea 3. Povestea ariciului pogonici

Probleme vizate: agresivitate interpersonala

Intr-o padure traia un arici care obisnuia sa rupa flori si sa le striveasc. intr-o
zi, o caprioara il vazu rupand flori si-l intreba de ce face acest lucru. Pogonici simti
cum il cuprinde supararea:
- Vezi-ti de treaba ta, ca ma superi, zise ariciul.
- Dar nu e bine sa rupi flori degeaba, ca nu ti-au facut nici un rau, ii raspunse caprioara.

Ariciul pleca mai departe. La marginea lacului vazu un iepuras care dormea.
Ariciul incepu sa fluiere tare:
- Hei, nu vezi ca dorm? striga iepurasul suparat.
- Putin imi pasa, zise ariciul si pleca mai departe.

Zilele care urmara trecura la fel. Cu fiecare zi, ariciul se simtea tot mai singur
pentru ca nimeni nu mai voia sa se joace cu el.

Intr-o seard, in timp ce se intorcea acasa, ariciul cizu intr-o groapa. Zadarnic
striga dupa ajutor, pentru ca nimeni nu veni.

Discutie: comportament certaret; iritabilitate.

Povestea 4. Frunza de nisip

Problemele vizate: acceptarea, integrarea in grup

Lucia e buna mea prietena. O stiu de cand aduna castane toamna si-mi aducea
frunze de nisip.
- De unde?
- Nu-ti spun! si ma prinse de maini.

Ma uitam la ochii ei ca albastrelele si ma intrebam de ce ma pedepseste oare?
Si-am inceput:
- Dar daca...
- Chiar vrei sa stii? si Lucia ma inconjura sarind de trei ori intr-un picior. Ei, bine, atunci
ascultd: ,, Intr-o seard n-am vrut sa adorm fara poveste. Si-atunci, Buna-buna s-a asezat
pe marginea patului si-a inceput sa-mi spuna ca, odata, tare demult, era un copac
batran. Atat de batran, ce incepuse sa se faca de piatra. Crengile-i semanau cu
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drumurile, iar florile erau de stanca. Treceau peste ele si vanturile si ploile, dar nimic
nu-l facea sa zambeasca. Oare pietrele nu rad niciodata?

Si-atunci, soarele se sfatui cu luna sa-l lase mai mult pe cer. Poate asa, de atata
lumind, copacul va incepe sa se faca iar tanar. Si nu stiu cum se intampla, dar o frunza
prinse drag de ...soare. Si incepu sa se faca tot mai mica si mai mica, sa se imparta si
desparta.

- Pana cand? murmurai eu.

- Asa, se pomeni iar Lucia privindu-ma, pana cand incepu sa se faca din piatra ... nisip.
Se desprinse usor si porni spre soare. Atunci, copacul se smulse din pietrele lui si vru s-
o prinda. Dar ea, se lasa dusa de lumina si se prefacu in boaba aurie. -Si copacul?

- Copacul! De suparare, se spune ca incepu sa fie iar tanar si cu flori. Vezi, doar umbra
frunzei de nisip mi-a mai ramas in palma. Asa a facut si Buna-buna. Mi-a aratat palma
ei. Numai eu stiam urma”.

Si Lucia-mi lasa urma frunzei de nisip in palma. Doar, numai noi stiam, adica noi
si ...frunza de nisip.

Discutie: relatii cu colegii, acceptarea, integrarea in grup.

Povestea 5. Cei doi lupi din tine

Problemele vizate: relatia cu sine; diferentierea bine si rau.

Intr-o seard, un Cherokee batran i-a povestit nepotului lui de o batilie care a
avut loc inauntrul lui. El a spus: ,,Fiul meu, batalia este intre doi lupi. Unul este raul:
plin de furie, invidios, plin de tristete, regret, lacomie, aroganta, compatimire de sine,
resentiment, minciuni, falsa mandrie, superioritate si egoism. Celalalt este bun: plin
de bucurie, pace, liniste, umilinta, bunatate, bunavointa, empatie, generozitate,
adevar, compasiune si fidelitate. Nepotul s-a gandit un minut, apoi si-a intrebat
bunicul: ,,Care lup castiga?” Batranul Cherokee a raspuns: ,,Cel pe care il hranesc”.

Discutie: comportament negativ.

Povestea 6. Povestea celor doua femei

Problemele vizate: diferentierea bine si rau.

O femeie a plecat sa locuiasca intr-un alt oras si cand a sosit la poarta, portarul
a intrebat-o: ,,Cum erau oamenii din orasul din care vii?” Ea a raspuns: ,Erau prost
dispusi, certareti, barfitori si, in general, neplacuti.” Portarul i-a spus apoi: ,,0amenii
de aici sunt la fel de rai, asa ca iti sugerez sa mergi mai departe.”

O a doua femeie a sosit si portarul i-a pus aceeasi intrebare, la care ea a raspuns:
»0amenii din orasul din care vin erau buni si binevoitori. Erau curajosi in vreme de
restriste si gata sa ma ajute si primitori cu strainii.” Portarul a spus: ,,Intra, oamenii de
aici sunt la fel de primitori si de indatoritori.”

Discutie: acceptare in grup, integrare.
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VIl. Strategii de evaluare a competentei interculturale

Mediile educationale furnizeaza o mare varietate de contexte in care
competentele interculturale pot fi mobilizate, dezvoltate si manifestate.
Competentele pot fi exprimate in diferite moduri, in diferite contexte. De aceea,
realizarea unei singure evaluari a competentelor intr-un singur context nu este
suficienta. Cadrele didactice trebuie sa observe competentele in momente si situatii
diferite, sa ia in considerare faptul ca o sarcina specifica sau un mediu educational
specific activeaza o combinatie de competente care nu pot fi evaluate individual. Acest
lucru inseamna ca, in loc sa genereze o evaluare de ansamblu, sau chiar evaluari
repetate a elementelor competentei interculturale, cadrele didactice trebuie sa aiba
in vedere construirea unor profiluri de competente ale elevilor in contexte multiple.

Evaluarea trebuie intotdeauna sa se bazeze pe metode valide, fidele, echitabile,
transparente si practice. Dar, in cazul evaluarii competentei interculturale, este de
asemenea vital ca metodele folosite sa respecte demnitatea si drepturile elevilor. Este
importanta corectitudinea si transparenta. Orice practica de evaluare care deviaza de
la aceste principii ar contrazice standardele si valorile unei educatii care are scopul de
a consolida si promova valorile democratice si respectul pentru demnitatea umana si
drepturile omului.

In literatura de specialitate pot fi identificate multe metode de evaluare
disponibile pentru evaluarea valorilor, atitudinilor, abilitatilor, cunostintelor si
intelegerii critice ale elevilor. Acestea includ liste de verificare, sarcini de clasificare
si ordonare, scale Likert, intrebari cu variante multiple de raspuns, intrebari cu raspuns
deschis, teste de analiza situationala, evaluari computerizate, jurnale deschise, jurnale
de reflectie, reflectii autobiografice structurate, evaluare pe baza de observare,
evaluare dinamica, evaluare pe baza de proiecte si evaluare de portofolii. Alegerea
unor abordari si metode de evaluare potrivite necesita o atentie deosebita. Unele
metode de evaluare, desi utile in ceea ce priveste masurarea realizarilor elevilor in
alte domenii, nu sunt neaparat compatibile cu procesul de predare si invatare care are
in centru practicile democratice si respectul pentru drepturile omului. De asemenea,
unele metode pot fi lipsite de transparenta, de respect (sau pot fi percepute ca fiind
lipsite de respect) fata de elevi si pot leza integritate personala si perspectivele viitoare
ale elevilor.

n cele ce urmeaza sunt descrise unele instrumente care pot fi utilizate pentru
evaluarea competentei interculturale a elevilor.

Evaluarea prin jurnale de reflectie si reflectii autobiografice structurate

Jurnalul ,,Autobiografia intalnirilor interculturale”

Jurnalul este un instrument international elaborat de Consiliul Europei si consta
dintr-o serie de intrebari care sunt concepute pentru a ajuta elevul sa-si aminteasca in
detaliu una dintre intalnirile sale cu reprezentanti ai altei culturi. Aceasta metoda
permite elevului sa analizeze o situatie de comunicare cu un reprezentant al unei altei
culturi si sa reflecteze asupra experientei obtinute. Recomandarile metodice pentru
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cadrele didactice pot fi accesate pe acest link: https://rm.coe.int/-/168089fbf1,

jurnalul poate fi accesat pe urmatorul link: https://rm.coe.int/-/168089f4dc.
Jurnalul contine urmatoarele elemente.
Nume, Prenume:
Denumirea:
Intalnirea cu:

Ce iti amintesti despre locul intalnirii cu aceasta persoana?:

|Scrie tot ce iti amintesti despre persoana pe care ai intalnit-o, cum arata, cu ce era‘

imbracat/a?

Va fost usor sa va intelegeti? Cum comunicati unul cu celalalt?

La ce tu te-ai gandit, la acel moment, despre intalnirea voastra?

Cum crezi, ce crede cealalta persoana despre intalnirea voastra?

Cum consideri, este ceva ce ati putea invata unul de la celalalt?

Ce ai invatat si ce nou ai descoperit pentru tine in urma acestei intalniri?
Daca ai intalni din nou aceasta persoana, ce ai vrea sa-l intrebi sau ce ai vrea sa 1i spui
tu despre tine?

Evaluarea prin instrumente de autor

Scala distantei sociale a lui Bogardus

Pentru evaluarea nivelului de acceptare relatiilor interetnice si interrasiale
poate fi aplicata Scala distantei sociale a lui Bogardus. Scala lui Bogardus include 7
nivele, fiecare din ele prezentand un anumit grad de apropiere sociala. Subiectului i se
propune sa-si exprime acceptarea sau inacceptarea unei persoane din grupul, distanta
fata de care trebuie de masurat, la diferite grade de apropiere (relatii de rudenie prin
casatorie, in club ca prieten, pe strada mea ca vecin, ca angajat in profesia mea, ca
cetatean in tara mea, doar ca vizitator in tara mea, l-as expulza). Indicele distantei
sociale (IDS) prezinta o medie a punctajelor, atribuite fiecarei pozitii in dependenta de
gradul de ,respingere” (acceptarii in calitate de membru de familie i se atribuie 0
puncte - distanta cea mai mica, dorintei de a expulza persoana din tara 6 puncte).
Astfel indicele egal cu 0 inseamna acceptare in toate pozitiile, indicele egal cu 6
inseamna inacceptarea in toate pozitiile. In aceastd cercetare, Scala distantei sociale
a fost adaptata pentru a masura nivelul de acceptare a persoanelor vorbitoare de
diferite limbi, atitudinile fata de care au constituit obiectul de cercetare.
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Cu cine vrei sa fii?

Etnia Membru Prieten Vecin Coleg | Cetatean | Vizitator | Excludere
al familiei declasa | alRM al RM din RM

Rusi
Romani
Gagauzi
Ucraineni
Evrei
Romi
Englezi
Bulgari
Alte etnii

Chestionarul expres ,,Indexul tolerantei”

Pentru a diagnostica nivelul general de toleranta, un grup de psihologi de la
centrul ,,Gratis” a elaborat un chestionar expres ,,Index de toleranta”. S-a bazat pe
experienta interna si straina in acest domeniu (G.U.Soldatova, O.A. Kravtsova, O.E.
Khukhlaev, L.A. Shaigerova), 2002). Materialul de stimulare al chestionarului a fost
alcatuit din afirmatii care reflecta atat atitudinea generala fata de lumea din jur si alte
persoane, cat si atitudinile sociale in diferite sfere de interactiune, unde se manifesta
toleranta si intoleranta unei persoane. Metodologia include afirmatii care dezvaluie
atitudini fata de anumite grupuri sociale (minoritati, bolnavi mintali, cersetori),
atitudini comunicative (respectarea opiniilor oponentilor, disponibilitatea de a rezolva
in mod constructiv conflictele si cooperarea productiva). O atentie deosebita este
acordata tolerantei si intolerantei etnice (atitudinea fata de oameni de alta rasa si grup
etnic, fata de propriul grup etnic, evaluarea distantei culturale). Trei subscale ale
chestionarului vizeaza diagnosticarea unor aspecte de toleranta precum toleranta
etnica, toleranta sociala si toleranta ca trasatura de personalitate.

Instructiuni: Va rugam sa evaluati cat de mult sunteti de acord sau nu cu
declaratiile de mai sus si, in conformitate cu aceasta, bifati caseta sau orice alta
pictograma de langa fiecare declaratie:

. . Dezacord Dezacord | Acord De Acord
Nr. Afirmatii Dezacord . .
’ total partial | partial | acord | total

1. | Orice opinie poate fi prezentata in
mass-media

2. | Casatoriile mixte au de obicei mai
multe probleme decat casatoriile
dintre persoane de aceeasi
nationalitate.

3. | Daca un prieten a tradat, trebuie
sa te razbuni pe el

4. | Caucazienii vor fi tratati mai bine
daca isi schimba comportamentul
5. Intr-o disputa, un singur punct de
vedere poate fi corect.

6. | Cersetorii si vagabonzii sunt
vinovati pentru propriile lor
probleme
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7. | Este in regula sa crezi ca oamenii
tai sunt mai buni decat toti ceilalti.
8. | Este neplacut sa comunici cu
persoane neingrijite

9. | Chiar daca am propria mea parere,
sunt gata sa ascult si alte puncte
de vedere.

10. | Toti bolnavii mintal trebuie sa fie
izolati de societate

11. | Sunt gata sa accept ca membru al
familiei mele o persoana de orice
nationalitate

12. | Refugiatii nu au nevoie de mai mult
ajutor decat toti ceilalti, deoarece
au mai putine probleme locale

13. | Daca cineva este nepoliticos cu
mine, eu raspund in mod natural
14. | Vreau oameni de diferite
nationalitati printre prietenii mei
15. | Pentru a restabili ordinea in tara
aveti nevoie de o ,,mana puternica”
16. | Vizitatorii ar trebui sa aiba aceleasi
drepturi ca si rezidentii locali

17. | O persoana care gandeste diferit
de mine, ma enerveaza

18. | Unele natiuni si popoare sunt greu
de tratat bine

19. | Mizeria este foarte enervanta
pentru mine

20. | Orice miscare religioasa are dreptul
sa existe

21. | Pot sa prezint un barbat de culoare
ca prietenul meu apropiat

22. | As vrea sa devin o persoana mai
toleranta fata de ceilalti

Rezultatele procesarii
Pentru analiza cantitativa, rezultatul total este calculat, fara a se imparti in
subscale. Fiecarui raspuns la o afirmatie directa i se atribuie un scor de la 1 la 6
(,puternic in dezacord” - 1 punct, ,,foarte de acord” - 6 puncte). Punctele inverse sunt
atribuite raspunsurilor la afirmatiile opuse (,,absolut dezacord” - 6 puncte, ,,de acord”
- 1 punct). Apoi punctele primite sunt insumate.
Numere de declaratii directe: 1, 9, 11, 14, 16, 20, 21, 22.
Numere inversate: 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 10, 12, 13, 15, 17, 18, 19.
O evaluare individuala sau de grup a nivelului de toleranta identificat se
efectueaza in conformitate cu urmatorii pasi:
e 22-60 - nivel scdzut de tolerantd. Astfel de rezultate indica o intoleranta ridicata a
unei persoane si prezenta unor atitudini pronuntate de intoleranta in raport cu
lumea din jur si cu oamenii.
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e 61-99 - nivel intermediar de tolerantd. Astfel de rezultate sunt prezentate de
respondentii care se caracterizeaza printr-o combinatie de trasaturi tolerante si
intolerante. Tn unele situatii sociale, se comporta tolerant, in altele pot manifesta
intoleranta.

e 100-132 - nivel ridicat de tolerantd. Reprezentantii acestui grup au trasaturi
pronuntate ale unei personalitati tolerante.

in acelasi timp, este necesar sa intelegem ca rezultatele care se apropie de
limita superioara (mai mult de 115 puncte) pot indica o estompare a ,limitelor
tolerantei” la o persoana, asociata, de exemplu, cu infantilismul psihologic, tendintele
spre coniventa, condescendenta sau indiferenta. De asemenea, este important sa se ia
in considerare faptul ca respondentii care se incadreaza in acest domeniu pot
demonstra un grad ridicat de dezirabilitate sociala (mai ales daca au o idee despre
opiniile cercetatorului si obiectivele cercetarii).

Pentru o analiza calitativa a aspectelor tolerantei, se poate utiliza divizarea sub
escala:

1. Toleranta etnica: 2, 4, 7, 11, 14, 18, 21.

2. Toleranta sociala: 1, 6, 8, 10, 12, 15, 16, 20.

3. Toleranta ca trasatura de personalitate: 3, 5, 9, 13, 17, 19, 22.

e Sub-scala ,toleranta etnica” releva atitudinea unei persoane fata de reprezentantii
altor grupuri etnice si atitudini in domeniul interactiunii interculturale.

e Sub-scala ,toleranta sociala” ne permite sa studiem manifestarile tolerante si
intolerante in raport cu diferite grupuri sociale (minoritati, infractori, bolnavi
mintali), precum si sa studiem atitudinile individului in raport cu anumite procese
sociale.

e Sub-scala ,toleranta ca trasatura de personalitate” include elemente care
diagnosticheaza trasaturi de personalitate, atitudini si credinte care determina in
mare masura atitudinea unei persoane fata de lumea din jur.

Chestionarul INTOL (intoleranta - toleranta)

Tehnica a fost dezvoltata de L. G. Pochebut in conformitate cu procedura
propusa de Likert si este destinatd studierii nivelului de tolerantd a personalitatii. n
acest caz, toleranta este inteleasa ca o stare emotionala a unui individ, in care
calitatile personale sau comportamentul altei persoane pe care nu-i place, este
inacceptabil din punct de vedere emotional. Cu toate acestea, individul da dovada de
rabdare si respect pentru opinia celuilalt, ramane rezistent la influente inacceptabile
sau manipulatoare. Tehnica consta din 16 afirmatii, dintre care jumatate dezvaluie o
atitudine toleranta, iar cealalta jumatate - una intoleranta.

Instructiuni. Va rugam sa cititi declaratiile propuse si sa evaluati acordul cu
acestea. Scrieti-va parerea pe foaia de raspuns. Evalueaza dupa cum urmeaza:
,Complet de acord” - +2;

e ,De acord” - +1;

e ,Greude spus” - 0;

e ,Nu sunt de acord” - 1;
e ,Total dezacord” - 2.
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1. Sunt multumit daca as putea arata respect pentru parerea altei persoane, chiar daca

nu sunt de acord fundamental cu aceasta.

Condamn o persoana daca, dupa parerea mea, a comis un act imoral.

Nu-mi place sa fiu criticat, dar ascult comentarii corecte.

Ma enerveaza cand trebuie sa vorbesc cu o persoana care nu stie bine limba rusa.

Tmi fac griji dacd am jignit sau grosolan o alta persoana.

Urasc sa stau langa oameni de alta rasa sau nationalitate si sa ii ating.

Stiu sa ma controlez: sa vorbesc cu retinere si binevoitor cu oamenii chiar si intr-o

situatie conflictuala.

Nu voi avea incredere in oamenii care, dupa cum stiu, au inselat pe cineva.

. Imi apar drepturile in mod constant si principial, fird a incélca drepturile altor

persoane.

10.Sunt alarmat cand alti oameni incearca sa-si apere ideile, valorile, credinta.

11.As vrea sa fiu mai tolerant si mai condescendent fata de actiunile altor oameni.

12.Ma bucur cand oamenii din jurul meu sunt de acord cu parerea mea fara a-si exprima
propria opinie sau a insista.

13.Incerc sa nu incalc traditiile si normele culturale ale oamenilor printre care traiesc.

14.Sunt ingrijorat de faptul ca altii imi respecta drepturile.

15.Sunt ingrijorat daca nu a fost posibil sa construim o relatie de respect reciproc,
toleranta, incredere cu o persoana.

16. Sunt indignat cand oamenii ma insala si ma mint pe fata.

Prelucrarea matematicd. Se calculeaza suma raspunsurilor pe scara de toleranta
(tinand cont de semn) si se calculeaza suma raspunsurilor pe scara de intoleranta
(tinand cont de semn). Apoi sumele sunt adaugate fara a lua in considerare semnul.

Suma maxima pe scara tolerantei este de +16 puncte.

Suma maxima pe scara intolerantei este de -16 puncte.

Indicele maxim ,,INTOL” este de +32 puncte.

Indicele minim ,,INTOL” este de -32 puncte.

Nouhwbd

0

Cheie
Scara Numerele intrebarilor
Toleranta 1 3 5 7 9 11 13 15
Intoleranta 2 4 6 8 10 12 14 16

Evaluarea prin descriptori

in cadrul evaludrii in functie de criteriu, performanta elevilor este masurata prin
raportare la un set de crierii prestabilite. Rezultatul este determinat doar pe baza
propriei performante a elevului/elevei si nu prin raportare la performanta altor elevi
in cadrul activitatii de evaluare. Raportarea la criteriu in evaluarea nivelului de
competenta necesita descrierea diferitelor niveluri de competenta si definirea unor
criterii clare si explicite pentru fiecare nivel in parte. Nivelul de competenta poate fi
descris holistic sau poate fi impartit in mai multe elemente diferite.

Cadrul de Referinta al Competentelor pentru Cultura Democratica (vezi
https://rm.coe.int/cdc-vol3/168097e755) ofera un set de 135 de descriptori cheie, pot
fi folositi pentru a sprijini evaluarea nivelului actual de competenta al elevilor pentru
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a identifica arii de dezvoltare ulterioara sau pentru a sprijini evaluarea nivelului la care
s-a ajuns dupa o perioada de invatare. Descriptorii reprezinta o resursa esentiala,
deoarece acestia contribuie la operationalizarea competentelor in ceea ce priveste
comportamentele concrete pe care le-ar putea manifesta elevii.

Este important sa se evite utilizarea gresita a descriptorilor pentru evaluare.
Lista de descriptori nu trebuie folosita ca o lista de verificare pe care sa se bifeze
comportamentele manifestate de elevi sau pentru a calcula un scor general pe baza
lor. Scopul in sine nu este ca elevii sa fie pusi in situatia de a manifesta un numar maxim
de comportamente specificate de descriptori. Mai degraba, descriptorii trebuie folositi
pentru a evalua nivelul de competenta si progresul elevilor folosind metode care pot
capta profiluri ale unor grupuri de competente pe masura ce acestea sunt mobilizate,
aplicate si ajustate in mod dinamic in diferite contexte.

Valori
1. Valorizarea demnitdtii umane si a drepturilor omului
1. Sustine ca drepturile omului trebuie intotdeauna protejate si respectate De baza
2. Sustine ca drepturile specifice ale copiilor trebuie respectate si protejate de | De baza
societate

3. Apara ideea ca nimeni nu va fi supus torturii, unei pedepse sau unui tratament | Intermediar
inuman sau degradant
4. Sustine ca toate institutiile publice trebuie sa respecte, sa protejeze si sa | Intermediar
implementeze drepturile omului
5. Apara ideea ca persoanele aflate la inchisoare, desi sunt supuse unor restrictii, nu | Avansat
inseamna ca merita mai putin respect sau demnitate decat oricare alta persoana
6. Exprima parerea ca toate legile trebuie sa fie compatibile cu standardele si | Avansat
normele internationale privind drepturile omului

2. Valorizarea diversitatii culturale

7. Promoveaza ideea ca trebuie sa fim toleranti fata de credintele diferite pe care | De baza
le au alte persoane in societate

8. Promoveaza ideea ca intotdeauna trebuie sa ne straduim sa dezvoltam o intelegere | De baza
reciproca si un dialog semnificativ intre persoane si grupuri care sunt percepute
ca ,diferite” unele de altele

9. Exprima parerea ca diversitatea culturala dintr-o societate trebuie sa fie | Intermediar
valorizata si apreciata

10. Sustine ca dialogul intercultural trebuie folosit pentru a ne ajuta sa ne | Avansat
recunoastem diferitele identitati si apartenente culturale

11. Sustine ca dialogul intercultural trebuie folosit pentru a dezvolta respectul si o | Avansat
cultura a ,,convietuirii”

3. Valorizarea democratiei, justitiei, echitatii, egalitatii si statului de drept

12. Sustine ca scolile trebuie sa ii invete pe elevi despre democratie si cum sa | De baza
actioneze ca cetateni democratici

13. Exprima parerea ca toti cetatenii trebuie sa fie tratati in mod egal si impartial in | De baza
fata legii

14. Sustine ca legile trebuie intotdeauna sa fie aplicate si indeplinite in mod echitabil | De baza

15. Sustine ca alegerile democratice trebuie intotdeauna organizate in mod liber si | Intermediar
corect, conform standardelor internationale si legislatiei nationale si fara nici un
fel de frauda

16. Exprima parerea ca, atunci cand un functionar public isi exercita puterea, acesta | Intermediar
nu trebuie sa abuzeze de acea putere si sa depaseasca limitele autoritatii sale
legale
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17. Exprima sprijin pentru ideea ca instantele judecatoresti trebuie sa fie accesibile | Intermediar
tuturor astfel incat oamenilor sa nu le fie negata sansa de a initia o actiune in
justitie pentru ca e prea scump, complicat sau anevoios
18. Exprima sprijin pentru ideea ca cei carora le e incredintata puterea legislativa | Avansat
trebuie sa se supuna legii si unei supravegheri constitutionale corespunzatoare
19. Exprima parerea ca publicul trebuie sa aiba acces la informatiile despre politicile | Avansat
publice si implementarea lor
20. Sustine ca trebuie sa existe masuri eficace impotriva actiunilor autoritatilor | Avansat
publice care incalca drepturile civile
Atitudini
Deschidere spre alteritate culturald
21. Manifesta interes pentru a invata despre credintele, valorile, traditiile si viziunile | De baza
asupra lumii ale altor persoane
22. Exprima interes pentru calatoriile in alte tari De baza
23. Exprima curiozitate fata de alte credinte, interpretari, orientari si apartenente | Intermediar
culturale
24. Exprima apreciere pentru oportunitatea de a avea experienta altor culturi Intermediar
25. Cauta si accepta oportunitati de a intalni oameni cu valori, obiceiuri si | Avansat
comportamente diferite
26. Cauta sa aiba contact cu alte persoane pentru a invata despre cultura lor Avansat
Respect
27. Ofera spatiu celorlalti pentru a se putea exprima De baza
28. Exprima respect fata de alte persoane ca fiinte umane egale De baza
29. li trateaza pe toti oamenii cu respect indiferent de mediul cultural din care provin | Intermediar
30. Exprima respect pentru persoanele care au statut socio-economic diferit de cel | Intermediar
propriu
31. Exprima respect pentru diferentele religioase Avansat
32. Exprima respect pentru persoanele care au opinii politice diferite de cele proprii | Avansat
Spirit civic
33. Exprima ca este dispus(a) sa coopereze si sa lucreze cu ceilalti De baza
34. Colaboreaza cu alte persoane pentru cauze de interes comun De baza
35. Exprima angajament de a nu ramane un spectator atunci cand demnitatea si | Intermediar
drepturile celorlalti sunt incalcate
36. Discuta despre ceea ce se poate face pentru a imbunatati situatia comunitatii Intermediar
37. Exercita obligatiile si responsabilitatile aferente cetateniei active la nivel local, | Avansat
national sau global
38. Se mentine informat(a) in ceea ce priveste chestiunile civice Avansat
Responsabilitate
39. Arata ca accepta responsabilitatea pentru propriile actiuni De baza
40. Daca raneste sentimentele unei persoane, isi cere scuze De baza
41. Isi face treaba la timp Intermediar
42. Da dovada ca isi asuma responsabilitatea pentru propriile greseli Intermediar
43. Isi respecta angajamentele fata de altii in mod constant Avansat
Autoeficacitate
44. Exprima incredere in propria abilitate de a intelege diferite lucruri De baza
45. Exprima incredere ca poate sa desfasoare activitatile pe care le-a planificat De baza
46. Exprima incredere in propria abilitate de a naviga printre obstacole atunci cand | Intermediar
urmareste un scop
47. Daca doreste sa se schimbe, exprima increderea ca poate sa o faca Intermediar
48. Da dovada de siguranta in ceea ce priveste abilitatile sale de a face fata | Avansat

provocarilor vietii
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49. Da dovada de incredere ca stie cum sa gestioneze situatii neprevazute datorita
ingeniozitatii sale

9. Toleranta la ambiguitate

50. Interactioneaza bine cu alte persoane care au o varietate de puncte de vedere | De baza
diferite
51. Da dovada ca isi poate suspenda temporar judecatile referitoare la alte persoane | De baza
52. Se simte confortabil in situatii noi Intermediar
53. Abordeaza incertitudinea intr-un mod pozitiv si constructiv Intermediar
54. Lucreaza bine in circumstante imprevizibile Intermediar
55. Exprima dorinta ca propriile idei si valori sa fie puse la indoiala Avansat
56. li plac provocarile legate de abordarea problemelor ambigue Avansat
57. Exprima placerea de a aborda situatii care sunt complicate Avansat
Abilitati
10. Abilitati de invdtare autonomad
58. Da dovada ca are abilitatea de a identifica resurse pentru invatare (de ex. oameni, | De baza
carti, internet etc.)
59. Cauta sa clarifice noile informatii intreband alte persoane atunci cand e nevoie | De baza
60. Poate invata despre subiecte noi cu supervizare minima Intermediar
61. Poate evalua calitatea muncii sale Intermediar
62. Poate alege cele mai de incredere surse de informatii sau sfaturi dintr-o gama | Avansat
larga pe care o are la dispozitie
63. Da dovada ca are abilitatea de a monitoriza, defini, organiza in ordinea | Avansat
prioritatilor si realiza sarcini fara supraveghere directa
11. Abilitati de gandire critica si analitica
64. Poate identifica asemanari si deosebiri intre informatiile noi si ceea ce e deja | De baza
cunoscut
65. Foloseste dovezi pentru a-si sustine parerile De baza
66. Poate evalua riscurile asociate cu diferite optiuni Intermediar
67. Da dovada ca se gandeste daca informatiile pe care le foloseste sunt corecte Intermediar
68. Poate identifica orice discrepante, neconcordante sau divergente in materialele | Avansat
analizate
69. Poate utiliza principii sau valori explicite si specificabile pentru a emite judecati | Avansat
12. Abilitati de ascultare si invatare
70. Asculta cu atentie diferite pareri De baza
71. Asculta cu atentie alte persoane De baza
72. Urmareste gesturile si limbajul corporal general al vorbitorilor pentru a-si putea | Intermediar
da seama de sensul a ceea ce spun
73. Poate asculta in mod eficace pentru a descifra sensurile si intentiile altei persoane | Intermediar
74. Este atent(a) la ceea ce insinueaza dar nu spun celelalte persoane Avansat
75. Observa cum persoanele din alte culturi reactioneaza in moduri diferite la aceeasi | Avansat
situatie
13. Empatie
76. Poate recunoaste cand o persoana din jurul sau are nevoie de ajutorul sau De baza
77. Exprima compasiune cand vede lucruri rele care li se intampla altor persoane De baza
78. Incearca sa-si inteleaga prietenii mai bine imaginandu-si cum arata lucrurile din | Intermediar
perspectiva lor
79. la in considerare sentimentele celorlalte persoane atunci cand ia decizii Intermediar
80. Exprima ideea ca, atunci cand se gandeste la persoanele din alte tari, | Avansat
impartaseste bucuriile si tristetile acestora
81. Identifica cu acuratete sentimentele celorlalti, chiar si atunci cand acestia nu | Avansat

doresc sa le arate
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14. Flexibilitate si adaptabilitate

82. Isi modifica parerile daca i se demonstreaza prin argumente rationale ca acest | De baza
lucru este necesar
83. Poate schimba deciziile pe care le-a luat in cazul in care consecintele acestor | De baza
decizii arata ca acest lucru este necesar
84. Se adapteaza la situatii noi folosind o noua abilitate Intermediar
85. Se adapteaza la situatii noi aplicand cunostintele in mod diferit Intermediar
86. Adopta normele socioculturale ale altor grupuri culturale tinta atunci cand | Avansat
interactioneaza cu membrii acelor grupuri
87. Isi poate modifica propriul comportament pentru a corespunde altor culturi Avansat
15. Abilitati lingvistice, de comunicare si plurilingve
88. Isi poate exprima gandurile in ceea ce priveste o problema De baza
89. Le cere vorbitorilor sa repete ce au spus daca nu i este clar De baza
90. Pune intrebari care arata ca intelege pozitiile altor persoane Intermediar
91. Poate adopta diferite modalitati de exprimare a politetii intr-o alta limba Intermediar
92. Poate face mediere lingvistica in cadrul schimburilor interculturale traducand, | Avansat
interpretand sau explicand
93. Poate evita cu succes neintelegerile interculturale Avansat
16. Abilitati de cooperare
94. Construieste relatii pozitive cu alte persoane dintr-un grup De baza
95. Cand lucreaza ca membru al/membra a unui grup, isi face partea de treaba din | De baza
cadrul grupului
96. Lucreaza pentru a construi un consens in vederea atingerii scopurilor grupului Intermediar
97. Cand lucreaza ca membru al/membra a unui grup, ii tine pe ceilalti la curent cu | Intermediar
privire la orice informatii relevante sau utile
98. Genereaza entuziasm printre membrii grupului pentru atingerea scopurilor | Avansat
comune
99. Cand lucreaza cu alte persoane, le sprijina in ciuda diferentelor de opinii Avansat
17. Abilitati de gestionare a conflictelor
100. Poate comunica cu partile conflictuale in mod respectuos De baza
101. Poate identifica optiuni de gestionare a conflictelor De baza
102. i poate asista pe ceilalti in gestionarea conflictelor sporind intelegerea | Intermediar
acestora cu privire la optiunile disponibile
103. Poate incuraja partile implicate in conflicte sa se asculte activ una pe cealalta | Intermediar
si sa-si impartaseasca problemele si grijile
104. Initiaza comunicarea in mod regulat pentru a ajuta la solutionarea conflictelor | Avansat
interpersonale
105. Poate gestiona in mod eficace stresul emotional, anxietatea si nesiguranta | Avansat
celorlalte persoane in situatii de conflict
18. Cunostinte si intelegere criticd referitoare la sine
106. Poate descrie propriile sale motivatii De baza
107. Poate descrie modalitatile in care gandurile si emotiile sale ii influenteaza | De baza
comportamentul
108. Poate reflecta in mod critic asupra propriilor valori si credinte Intermediar
109. Poate reflecta in mod critic asupra propriei persoane dintr-o gama de | Intermediar
perspective diferite
110. Poate reflecta in mod critic asupra propriilor sale prejudecati si stereotipuri si | Avansat
asupra a ceea ce sta la baza lor
111. Poate reflecta in mod critic asupra propriilor sale emotii si sentimente intr-o | Avansat

gama larga de situatii
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19. Cunostinte si intelegere criticd referitoare la limbd si comunicare
112. Poate explica felul in care tonul vocii, contactul vizual si limbajul corporal pot | De baza
ajuta comunicarea
113. Poate descrie efectele si impactul social ale diferitelor stiluri de comunicare | Intermediar
asupra celorlalti
114. Poate explica felul in care relatiile sociale sunt uneori codate in formele | Intermediar
lingvistice care sunt folosite in conversatii (de ex., in saluturi, forme de adresare,
folosirea injuraturilor etc.)
115. Poate explica de ce persoanele apartinand altor culturi pot urma norme de | Avansat
comunicare verbala si nonverbala diferite, care au sens din propria lor perspectiva
116. Poate reflecta in mod critic asupra diferitelor norme de comunicare care sunt | Avansat
folosite in cel putin o alta cultura sau un alt grup social
20. Cunostinte si intelegere criticd referitoare la lume: politicd, legi, drepturile
omului, cultura, culturi, religii, istorie, media, economie, mediu si sustenabilitate
117. Poate explica intelesul unor concepte politice de baza, incluzand democratie, | De baza
libertate, cetatenie, drepturi si responsabilitati
118. Poate explica de ce toata lumea are responsabilitatea de a respecta drepturile | De baza
omului
119. Poate descrie practici culturale de baza (de ex. obiceiuri la masa, practici | De baza
legate de salut, moduri de adresare, politete etc.) dintr-o alta cultura
120. Poate reflecta in mod critic asupra faptului ca viziunea sa asupra lumii este | De baza
doar una din multele viziuni asupra lumii
121. Poate evalua impactul societatii asupra lumii naturale, de exemplu, in ceea ce | De baza
priveste cresterea populatiei, dezvoltarea populatiei, consumarea resurselor etc
122. Poate reflecta in mod critic asupra riscurilor asociate cu deteriorarea mediului | De baza
inconjurator
123. Poate explica faptul ca drepturile omului au un caracter universal Intermediar
124. Poate reflecta in mod critic asupra relatiei dintre drepturile omului, | Intermediar
democratie, pace si securitate, intr-o lume globalizata
125. Poate reflecta in mod critic asupra cauzelor care stau la baza incalcarii | Intermediar
drepturilor omului, incluzand rolul stereotipurilor si prejudecatilor in procesele
care duc la incalcari ale drepturilor omului
126. Poate explica pericolul generalizarii de la comportamente individuale la o | Intermediar
intreaga cultura
127. Poate reflecta in mod critic asupra simbolurilor religioase, ritualurilor | Intermediar
religioase si asupra utilizarilor religioase ale limbajului
128. Poate descrie efectele pe care le are propaganda in lumea contemporana Intermediar
129. Poate explica felul in care oamenii se pot proteja si apara de propaganda Intermediar
130. Poate descrie diferitele modalitati prin care cetatenii pot influenta politicile | Avansat
131. Poate reflecta in mod critic asupra caracterului evolutiv al cadrului drepturilor | Avansat
omului si asupra dezvoltarii continue a drepturilor omului in diferite regiuni
132. Poate explica de ce nu exista nici un grup cultural care sa aiba caracteristici | Avansat
inerente fixe
133. Poate explica de ce toate grupurile religioase evolueaza si se schimba constant | Avansat
134. Poate reflecta in mod critic asupra felului in care istoriile sunt deseori | Avansat
prezentate si predate dintr-o perspectiva etnocentrica
135. Poate explica economiile nationale si felul in care procesele economice si | Avansat
financiare influenteaza functionarea societatii

O lista mai dezvoltata de 447 descriptori poate fi consultata pe urmatorul link:
https://rm.coe.int/cdc-vol2/168097e5d2
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VIIl. Modele de proiecte didactice

PROIECT DIDACTIC
la Dezvoltarea personala

Metodist la practica pedagogica: Tatiana SOVA, conf. univ., dr.

Clasa: a ll-a

Unitatea de continut: Arta cunoasterii de sine si a celuilalt

Subiectul lectiei: Drepturile si responsabilitatile copiilor. ,,Conventia privind drepturile

copilului” pe intelesul celor mici.

Tipul lectiei: mixta

Unitati de competente:

1.2. Corelarea drepturilor si a responsabilitatilor elevilor in contexte scolare si
cotidiene.

1.3. Solicitarea ajutorului in cazurile cand sunt victime sau martori ai abuzului.

Obiectivele lectiei:

La sfarsitul lectiei, elevul va fi capabil:

O1. Sa defineasca notiunea de ,,drept”;

02. Sa identifice factorii care influenteaza respectarea/ nerespectarea drepturilor

copiilor;

03. Sa argumenteze necesitatea respectarii drepturilor copilului.

Strategii didactice:

e Forme de organizare: frontal, individual, pe grupe;

e Metode si procedee: Brainstorming, explicatia, expunerea, studiul de caz, jocul
didactic, asocieri;

e Mijloace didactice: foi de flipchart, figuri din hartie decupate; creioane colorate,
cartonase decupate cu ,,Drepturile copilului”.

Strategii de evaluare: evaluare formativa interactiva, autoevaluare.

SCENARIUL DIDACTIC AL LECTIEI
EVOCARE
Copiii vor fi asezati, pe scaune, intr-un cerc.
e Brainstorming
- Ceintelegeti prin notiunea de ,,drept”?
- Amintiti-va si enumerati drepturile pe care le au copiii.
Toate ideile vor fi notate pe o foaie de flipchart.
e Explicatia
Profesorul le spune ca in urma cu peste 50 de ani, au fost redactate niste drepturi
speciale care se referd la viata si la situatia copiilor. In acest moment, recomandam
lectura Declaratiei Drepturilor Copilului (1959), pe care profesorul o poate adapta si
prescurta, dupa cum considera necesar.

Elevii trebuie sa inteleaga:
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a) exista drepturi ale copilului;

b) aceste drepturi sunt valabile pentru orice copil, chiar si in tara noastra,

c) obiectivul lor este ca fiecare copil sa creasca intr-un mod sanatos (include
dezvoltarea fizica, morala, spiritual si social);

d) libertatea si demnitatea personala ale copilului trebuie respectate.

REALIZAREA SENSULUI
e Activitate de invdtare in grup

Profesorul aranjeaza circa 20 de figuri de baieti si fete pe care el/ ea sau elevii
le-au decupat dinainte. imparte figurile in patru grupuri, pe podea. Profesorul le spune
copiilor ca fiecare grup are o problema diferita:

1. Grupul 1 s-a confruntat cu factori care le afectau starea de bine (hrana, sanatate);

2. Grupul 2 s-a confruntat cu factori care le afectau dezvoltarea spirituala
(discriminare, dreptul la viata privata etc.);

3. Grupul 3 s-a confruntat cu factori care le afectau oportunitatile de educatie
(dreptul de acces la informatii, educatie etc.);

4. Grupul 4 s-a confruntat cu factori care le afectau mediul social (familie, prieteni).

Dupa aceste explicatii, clasa este impartita in patru grupuri, fiecare fiind
responsabil de un grup de figuri de hartie.

Instructiuni: luati cele patru figuri si scrieti pe fiecare o propozitie prin care
spuneti ce le lipseste si ce-i face nefericiti. Folositi persoana |. De exemplu, pentru
»,dezvoltare spirituala” puteti scrie ceva de genul: ,,Oamenii rad de mine pentru ca sunt
strain”, ,Sufar pentru ca nu am prieteni”, ,,Sunt trist, oamenii rad de felul in care
vorbesc” etc. Elevii lucreaza in cele patru grupuri, prezinta unii altora ce au lucrat si
discuta exemple suplimentare pentru setul lor de figuri. (de ex., ,la ce altceva ne
putem gandi?”) -pot scrie pe mai multe figuri.

- Analizati situatia fiecaruia dintre copii si incercati sa aflati de ce sufera acestia.
- Ce am putea face astfel incat copiii sa se simta mai bine si maine, si poimaine?
- Ce ar putea face un copil pentru ca sa se simta mai bine?

- Ce pot face oamenii obisnuiti ca sa ajute un copil sa se simta mai bine?

REFLECTIE

Se formeaza grupuri a cate 3 persoane. Fiecare echipa isi va alege cate un drept
prioritar. Timp de 5 minute, echipele vor avea ca sarcina sa gaseasca cat mai multe
argumente ale necesitatii respectarii dreptului respectiv. Cate un reprezentant al
fiecarei echipe va prezenta in fata grupului mare raspunsurile formulate.

e Feed-back
- De ce este important ca copiii sa-si cunoasca drepturile?
- Cine ar trebui sa vegheze in societate pentru respectarea drepturilor copilului?
- Cate din motivele identificate sunt inspirate din experientele personale?
- Credeti ca nerespectarea drepturilor copilului o perioada indelungata de timp fi
afecteaza existenta ulterioara? Argumentati.
EXTENSIE
Sa ilustreze/deseneze un drept al copilului.
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PROIECT DIDACTIC
la Dezvoltarea personala

Metodist la practica pedagogica: Tatiana SOVA, conf. univ., dr.

Clasa: a lll-a

Unitatea de continut: Arta cunoasterii de sine si a celuilalt

Subiectul lectiei: Comunicarea si conflictele. Cauzele conflictelor intre semeni.

Emotiile in situatii de conflict. Modalitati de solutionare a conflictelor la scoala

(compromisul, evitarea, aplanarea).

Tipul lectiei: mixta

Unitati de competente:

1.1. Recunoasterea situatiilor de wumilire, tachinare, hartuire, 1in baza
caracteristicilor oferite.

1.3. Aplicarea unor tehnici de solutionare a conflictelor prin comunicare si control
al emotiilor.

Obiectivele lectiei:

La sfarsitul lectiei, elevul va fi capabil:

O1. sa analizeze situatii conflictuale intalnite in clasa;

02. sa propuna modalitati de solutionare a conflictelor intr-un proces de cooperare;

03. sa elaboreze un algoritm simplu de solutionare a unui conflict.

Strategii didactice:

e Forme de organizare: frontal, individual, pe grupe.

e Metode si procedee: brainstorming, joc de rol, studiu de caz.

e Mijloace didactice: fise de lucru, creioane, flipchart, marchere, foi de desen.

Strategii de evaluare: evaluare formativa interactiva, autoevaluare.

SCENARIUL DIDACTIC AL LECTIEI
EVOCARE
e Jocul ,,Transmite un zdmbet, transmite o incruntare”
Aranjati copiii in cerc.
Etapa I. Propuneti sa transmita colegului din stanga un zambet, care va trece apoi la
urmatorul copil. Actiunea se va repeta in jurul cercului.
Etapa Il. Propuneti elevilor sa transmita o incruntare sau orice alt tip de expresie a
fetei.
Intrebdri pentru reflectie:
- Cum v-ati simtit in prima situatie?
- Dar in a ll-a situatie?
- Dar colegul?
- Ce v-a ajutat sa depasiti starea de incruntare?
Explicati elevilor ca veti discuta situatii care pot duce la conflict.
REALIZAREA SENSULUI
Jocul ,,Creioanele”
Impartiti participantilor fise cu instructiuni:
Fisa 1. Aranjeaza toate creioanele pe o masa din fata clasei.
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Fisa 2. Aranjeaza toate creioanele pe o masa din spatele clasei.
Fisa 3. Aranjeaza toate creioanele in cutia de pe dulapul de langa tabla.
Solicitati sa tina in secret instructiunea.
Anuntati inceperea jocului si urmarea instructiunilor fara a discuta sau a se
consulta cu colegii.
Intrebdri pentru reflectie:
- De ce n-ati realizat sarcina?
- Ce obstacole ati intampinat in realizarea sarcinii?
- Care era reactia colegilor la actiunea voastra?
- Ce ati schimba in timpul jocului pentru a realiza instructiunea?
- Ce v-ainvatat acest joc?
- Ce situatii puteau aparea? (agresivitate, conflict etc.)
- Vis-aintamplat in viata sa traiti asemenea situatii de conflict?
Cum le-ati solutionat?
e Activitatea ,Istoria magarusilor”
Propuneti elevilor fise decupate ale etapelor actiunii din ,,Istoria magarusilor”.
Solicitati elevilor sa dea cate un nume magarusilor, apoi rugati-i sa ordoneze
actiunile magarusilor pentru a rezolva problema.
Intrebdri pentru reflectie:
- Care idee a solutionat problema magarusilor?
- Va amintiti un moment cand ati lucrat in echipa? Cum v-ati simtit?
- Va amintiti un moment cand ati fost parte a unui grup care n-a functionat bine
impreuna? Cum v-ati simtit?
Propuneti elevilor sa formeze grupuri a cate 4 persoane. Solicitati elevilor sa
elaboreze 3 pasi/etape/actiuni de solutionare a unei situatii/ neintelegeri/ conflict.
Rugati elevii sa prezinte raspunsul in grupul mare.
Elaborati, impreuna cu elevii, o lista de actiuni.
REFLECTIE
e Jocul ,,Zidul prietenilor”
Formati perechi dintre copiii care, de obicei, nu lucreaza sau nu se joaca
impreuna.
Fiecare copil va primi cate o fisa pentru ,,caramida” din peretele prieteniei.
Pe o parte a caramizii copiii vor scrie sau desena numele lor.
Apoi vor face schimb de ,,caramizi” cu partenerul lor, care va scrie pe cealalta
parte a caramizii cuvinte sau expresii despre prieteni.
Copiii pot schimba din nou caramizile pentru a citi ceea ce a fost scris pe ele.
Se vor fixa pe un poster toate ,caramizile”, astfel va fi construit ,,Zidul
prieteniei”.
EXTENSIE
Afisati posterul ,,Zidul prieteniei” in clasa.
Folositi ,,Zidul prieteniei” la anumite intervale de timp pentru a reaminti copiilor
despre abilitatile individuale si combinate.
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ANEXE

Anexa 1. Istoria magarusilor

Anexa 2. Model de etape de solutionare a conflictului

1. Separati problema de persoana, incercati sa nu fiti orbiti de furie, ci sa cautati
motivele pentru care cineva se comporta astfel. Aceasta va va ajuta sa intelegeti
necesitatile celeilalte persoane si sa le expuneti pe ale dvs.

2. Straduiti-va sa intelegeti necesitatile celeilalte persoane, astfel ca ea sa inteleaga
ca doriti sa o ajutati. Ca reactie de raspuns va aparea dorinta reciproca de a va
ajuta. n acest fel ambii veti fi mai dispusi s& solutionati conflictul aparut.

3. Odata ce ambii sunteti predispusi sa solutionati conflictul, nu ramine decit sa gasiti
modalitatea prin care o veti face.
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PROIECT DIDACTIC
La Dezvoltarea personala

Metodist la practica pedagogica: Aurelia BETIVU, lect. univ., dr.

Clasa: a lll-a

Disciplina: Dezvoltarea personala

Nr. lectiei: 3 (1)

Subiectul lectiei: Comunicarea si conflictele

Tipul lectiei: mixta

Unitati de competenta:

1.3. Aplicarea unor tehnici de solutionare a conflictelor prin comunicare si control al

emotiilor.

Obiectivele lectiei:

La sfarsitul lectiei elevul va fi capabil:

O1. sa identifice propriile emotii;

02. sa realizeze legaturi logice intre imagini si cuvinte intamplatoare;

03. sa descifreze mesajul textului propus;

O4. sa valorifice propriile calitati in solutionarea unor conflicte.

Strategii didactice:

¢ metode si procedee: conversatia, explicatia, metoda Cubului, cuvantul Taboo,
asocieri intamplatoare, lectura in lant;

e mijloace de invatamant: notebook, proiector, monitor, hartie color, imagini,
plansa ,,Roata emotiilor”, cub, textul;

o forme de organizare: grup mare frontal, independent, grupuri de nivel omogen.

Strategii de evaluare: autoevaluare; evaluare formativa interactiva (EFI).

Bibliografie:

1. Curriculum National: Invatdmantul primar. Chisindu, 2018 Disponibil:
https://mecc.gov.md/sites/default/files/curriculum_primare_05.09.2018.pdf.

2. Ghid de implementare a curriculumului pentru invatamantul primar. Chisinau, 2018.
Disponibil: https://mecc.gov.md.
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Eveniment Resurse strategice
ul . .
instruction Continutul activitatii Metode Mijloace Forme
al
EVOCARE
1. Moment Managementul salii de clasa, pregatirea
organizatori | materialelor, verificarea prezentei.
c
2. Captarea | Copiilor li se propune sa raspunda la o cuvantul indepen
atentiei intrebare prin a evita a da raspunsul TABOO dent
direct la intrebare, ci caracterizand,
descriind raspunsul presupus: explicat
- Care este anotimpul in care ne ia
aflam?
- Ce emotii traiti in legatura cu acest convers plansa:
anotimp? atia Roata
- Cum va simtiti azi? Alegeti raspunsul emotiilor
indicand imaginea corespunzatoare
si argumentand raspunsul:
y > e ; :
% . \r‘!’e
REALIZAREA SENSULUI
3. | Reactualiza | Propun elevilor sa faca legaturi logice asocieri Frontal
rea intre doua imagini, doua cuvinte alese intampl
structurilor | la intamplare: atoare
invatate
anterior *‘ explicat imagini
2 ia
Pl
EMOTIE ~ SCOALA tabla,
4. | Verificarea | Intrucat subiectul discutat anterior a creta
temei de | fost “Controlul si exprimarea
acasi emotiilor”, le-am propus elevilor ca

tema pentru acasa sa realizeze un desen
- “Inima cu emotii”. Sarcina a fost de a
localiza 6-7 emotii in de- senul inimii,
fiecare emotie avand culoarea ei si
dimensiunea ei.

Elevii prezinta desenele si explica de ce
asa au amplasat emotiile si de ce au ales
culorile respective. E.g:
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Anuntarea
subiectului,
enuntarea
obiectivelor

Prezentarea

/ invatarea

continutului
nou

Obtinerea
performant
elor

Subiectul: Comunicarea si conflictele
Ziduri sau poduri?
Doi frati care traiau in gospodarii
alaturate au avut un conflict. A inceput
cu o mica neintelegere si a luat
amploare pana cand s-a produs
dezbinare intre cei doi. Totul a culminat
cu un schimb de cuvinte dure, urmate
de siptamani de liniste..intr-o
dimineata, cineva a batut la usa fratelui
mai mare. Cand a deschis usa a vazut un
barbat cu unelte de tamplarie.
,Caut de lucru pentru cateva zile, a zis
strainul. Poate aveti nevoie de mici
reparatii aici, in gospodarie, eu v-as
putea ajuta”.
,»Da, a zis fratele mai mare. Am ceva de
lucru pentru dumneata. Vezi acolo, pe
partea cealalta a raului, locuieste
vecinul meu. Ma rog, de fapt este
fratele meu mai mic. Vreau sa
construiesc un gard de doi metri
indltime, nu vreau sa-l mai vad. Eu plec
la camp, la treburile mele, dar as vrea
ca pana ma intorc diseara, daca se
poate, sa fie gata”.
Tamplarul a muncit mult, masurand,
taind, batand cuie. Aproape de asfintit,
cand s-a intors de la camp fratele mai
mare, tamplarul tocmai terminase
treaba. Uimit de ceea ce vede,
fermierul a facut ochii mari si a ramas
Cu gura cascata.
Nu era deloc un gard de doi metri. In
locul lui era un pod care lega cele doua
gospodarii peste rau. Tocmai in acel
moment vecinul lui, fratele cel mic,
venea dinspre casa lui si, coplesit de
ceea ce vedea, si-a imbratisat fratele
mai mare si i-a spus: ,Esti un om
deosebit, sa te gandesti tu sa
construiesti un pod asa de frumos dupa
tot ce ti-am spus si ti-am facut! larta-
ma, frate!” Si s-au iertat. Tamplarul,
vazandu-si treaba terminata, incepu sa-
si adune uneltele ca sa plece intr-ale
sale.
»Asteapta, stai, i-a zis fratele cel mare.
Mai stai cateva zile. Am mult de lucru
pentru dumneata”. ,,Mi-ar placea sa mai
raman, a spus tamplarul, dar mai am
multe poduri de construit...”

lectura
in lant

metoda
Cubului

text

cub

lucrul in
grup

61




Educatie interculturald indrumar metodic la practica pedagogica

Se lucreaza asupra mesajului textului
prin metoda Cubului.

Descrie  Asoclazd  Explicd s

Analizeaza

1. ASOCIAZA calitatile cu personajul:

Fratele mai mic harnic

Fratele mai mare respectuos

Tamplarul muncitor
ranchiunos
binevoitor
tolerant

2. DESCRIE relatia dintre cei doi frati.
3. ARGUMENTEAZA  necesitatea
construirii podului intre cei doi frati.

4. COMPARA podul cu gardul.
5. ANALIZEAZA posibile
conflictului dintre frati.

6. APLICA Scrie in 6-7 randuri un mesaj
unui prieten/ cunoscut cu care esti in
conflict, dar ai vrea sa te impaci.

cauze a

REFLECTIA
8. | Asigurarea | Comentati: tabla, frontal
feed-back- | Motto: ,,Oamenii construiesc prea multe creta
ului ziduri si prea putine poduri”. (Isaak
NEWTON)
9. amprent indepen
Evaluare Fiecare elev aplica amprenta mainii sale a hartie color dent
pe hartie. Apoi pentru fiecare deget
specifica o actiune de rezolvare a
conflictului.
EXTINDERE
1 Tema Sa realizeze desenul situatiei descrise in
0. pentru textul ,,Ziduri sau poduri?”
acasa
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PROIECT DIDACTIC
la Educatia moral-spirituala

Metodist la practica pedagogica: Aurelia BETIVU, lect. univ., dr.

Clasa: a ll-a

Disciplina: Educatia moral-spirituala

Nr. lectiei: 2 (llI)

Subiectul lectiei: Buna vecinatate

Tipul lectiei: mixta

Unitati de competenta:

3.2. Aprecierea valorica a comportamentelor copiilor in comunitate.

Obiectivele lectiei:

La sfarsitul lectiei elevul va fi capabil:

O1. sa explice ce inseamna buna vecinatate;

02. sa identifice actiuni de mentinere a bunei vecinatati;

03. sa alcatuiasca un inventar al valorilor convietuirii in comunitatea locala;

04. sa realizeze un desen cu genericul ,,Vreau sa spun lumii intregi despre Patria mea

- Moldova”;

Strategii didactice:

e metode si procedee: conversatia, explicatia, brainstorming, spiderweb, free-
writing, lucrul cu manualul;

¢ mijloace de invatamant: notebook, proiector, monitor, imagini, plic, cartele vip,
creioane color;

o forme de organizare: grup mare frontal, independent, grupuri de nivel omogen.

Strategii de evaluare: autoevaluare; evaluare formativa interactiva.

Bibliografie:
1. Curriculum National: Tnvatdmantul primar. Chisindu, 2018 [citat 12.12.2020].
Disponibil:

https://mecc.gov.md/sites/default/files/curriculum_primare_05.09.2018.pdf.

2. Ghid de implementare a curriculumului pentru invatamantul primar. Chisinau, 2018
[citat 20.03.2020]. Disponibil: https://mecc.gov.md.

3. NICULCEA, T., CARA, A., VARTIC, A. Educatia moral-spirituald. Manual pentru clasa
a 2-a. Ch.: Lyceum, 2019. 96 p. ISBN 978-9975-3353-0-0.
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Eveniment Resurse strategice
Instrt:::t,ion Continutul activititii T Metode | Midloace | L
al
EVOCARE
Moment Managementul salii de clasa, pregatirea
1. | organizator | materialelor, verificarea prezentei. 2
ic
Lintrebare si rdspuns” - fiecare scrie pe o
2. | Captarea | cartela-vip alba o intrebare, iar pe alta cartele-
atentiei colorata- raspunsul. Se amesteca, separat, | 5’ ice- vip frontal
intrebarile, la fel si raspunsurile. Apoi se breakin
extrage de fiecare elev o intrebare si un g
raspuns. Se citesc pe rand de catre elevi. Se
cere a fi stabilita corespondenta: intrebare-
raspuns. Intrebdrile si raspunsurile sunt cu
referire al subiectele studiate anterior.
REALIZAREA SENSULUI
3. | Reactualiza | Prin spiderweb determinati campul lexical | 3’ | spiderw tabla, independ
rea al cuvantului COMUNITATE. eb creta, ent
structurilor e caiete
invatate e e
anterior 0
o)
OGN0,
9]0,
Alcatuiti enunturi cu aceste cuvinte.
y & ,
mm o (mm| >
ks r‘ .jg o asocieri | Imagine frontal
4. | Anuntarea -
subiectului | . Ce reprezintd imaginea? Cu ce o
, énuntarea asociati?
obiectivelo | . Ce simbolizeazi aceastd imagine? etc.
r Subiectul: Buna vecinatate
- Cunoscand subiectul lectiei, sa vedem
ce asteptari aveti de la ora. (Se inscriu
la tabla). Apoi convertim aceste
asteptari in obiective ale lectiei.
- Restabilind ordinea cuvintelor in
propozitie, vom descoperi o afirmatie,
care va fi punctul de plecare al lectiei 5
5. | Prezentare noastre:
a/ ,Un vecin bun este ca un frate”.
invatarea | se comenteazi afirmatia.
continutulu | In continuare se defineste notiunea de bund
inou vecindtate prin scriere liberd, apoi o
definim conform manualului: ,,inseamna
acceptarea celorlalti asa cum sunt. Buna
vecinatate presupune manifestarea
respectului fata de istoria, traditiile si
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Obtinerea
performant
elor

Asigurarea
feed-back-
ului

Evaluare

Tema

pentru
acasa

cultura tarii in care locuiesti si fata de
oamenii de alte nationalitati si credinte
care locuiesc in Moldova.”

Observa imaginile (manual pag. 51).

- Ce nationalitati recunost1 in 1mag1m7

- Cum comunica bunii vecini care
locuiesc in Moldova?

- Ceinseamna comunicare civilizata?

- Ce valori respectam pentru mentinerea
pacii?

Ex. 3, 4, 5 (pag. 51-52)

Elevii se impart in trei grupuri 1in
dependenta de stilul de invatare si primesc
urmatoarele sarcini:

GRUPUL | auditiv - in baza piesei

»Moldova mea”, determinati valorile

nationale.

https://www.youtube.com/watch?v=jF
ziuk5UQO60

GRUPUL Il vizual- Alcatuiti un inventar
al valorilor bunei vecinatati.

GRUPUL 11 tactil-chinestezic-
Identificati din imaginile pe care le aveti in
plic, portul traditional al diverselor etnii ce
locuiesc in Republica Moldova.

Prezentarea sarcinilor.

Fiecare dintre voi ati primit doua fise A, B.
Pe fisa A scriem o intrebare la care puteti
raspunde despre subiectul pe care l-am
studiat astazi, iar pe fisa B inscrieti o
intrebare neclara ce o aveti. Lecturati in
grup toate intrebarile si alegeti cea mai
interesanta fisa A si B. Intrebarile din fisa B
se vor clarifica.

Urmeaza o autoevaluare prin jurnalul
reflexiv:

1. Lucrul care mi-a placut cel mai mult ...
2. Mi-ar placea sa invat mai multe despre..
3. Doresc sa ma perfectionez in ...

4. Pentru a deveni un bun vecin trebuie...
5. Am invatat ca as putea...

Confectionati un suvenir care ar

reprezenta Republica Moldova sau
localitatea voastra si pe care l-ati putea
darui unui prieten.

10°

100

lucrul
cu
manual
ul

jurnalul
reflexiv

manualul

inregistra

re,
imagini,
plic

lucrul in
grup

independ
ent
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PROIECT DIDACTIC
la Dezvoltarea personala

Metodist la practica pedagogica: Oxana CHIRA, conf. univ., dr.

Clasa: a Vll-a

Disciplina: Dezvoltare personala

Subiectul lectiei: Comportament tolerant si non-discriminatoriu in relatii

Tipul lectiei: Mixta

Unitati de competente:

1.3. Modelarea unui comportament tolerant si non-discriminatoriu, manifestand respect

fata de cei din jur.

1.4. Identificarea elementelor specifice comunicarii eficiente si integrarea lor in contextul

real si virtual.

Obiectivele lectiei:

La sfarsitul lectiei, elevul va fi capabil:

O1. sa analizeze propriile experiente interculturale;

02. sa manifeste empatie fata de alte religii si culturi;

03. sa delimiteze specificul cultural si noi harti mentale;

04. sa constientizeze diferentele dintre culturi si acceptarea lor neconditionata.

Strategii didactice:

e Metode si procedee: Jocul de rol, dialogul dirijat, turul galeriei, quiz.

e Mijloace didactice: laptop, postere didactice, harta lumii, carioci, PowerPoint,
vatman, microfon, foi A4, puncte de la 1 la 5.

e Forme de organizare: frontal si in grup.

Bibliografie:

1. CHIRA O. Zur Entwicklung von religiosen Tabus in der europaischen Kultur. in:
Literature as Mediator. Intersecting Discourses and Dialogues in a Multicultural
World, Tirgu-Mures: Arhipelag XXI Press, 2018, p. 542-550. ISBN: 978-606- 8624-14-3.

2. COBIANU, E. Cultura si valorile morale in procesul de globalizare. Cluj-Napoca:
Editura Grinta, 2008, pp. 21-28.

3. GUIZOT, F., PREDA, C. (trad.), TATARU-CAZABAN, M. (trad.), CRAIUTU A. (introd.)
Istoria civilizatiei in Europa, Humanitas, 2000.

4. REARDON, B. A. Toleranta - calea spre pace. Chisinau: Editura Arc, 2004.

5. SOVAT., RUSOV V., TRINCA L., CHIRA O., JACOTA-DRAGAN 0., GAGIM I., BETIVU A.,
FOCA E. University Curriculum. Intercultural Education for future teachers. Chisinau:
Centrul Educatjonal ,,Pro Didactica”, 2020.

SCENARIUL DIDACTIC AL LECTIEI
EVOCARE
a. Quiz. Divizarea clasei in echipe si identificarea capitanului echipei. Aceasta sarcina
consta din 5 intrebari referitoare la toleranta. Din patru variante de raspuns, doar unul
alege echipa. Pentru fiecare intrebare se acorda 1 minut. Daca se cunoaste raspunsul, se
ridicd mana. in cazul in care nici o echipa nu a raspuns si a expirat timpul acordat, se vor
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accepta raspunsuri de la ambele echipe. In urma acestui quiz se vor analiza raspunsurile
frontal (Anexa 1)
b. Portretul personal vs tolerantd. Deseneaza o axa de la A la Z, indicand la A ,,ceea ce
se poate tolera”, la M ,ceea ce s-ar accepta daca....”, la Z ,ceea ce categoric nu se
accepta”. (A—M—1Z)

REALIZAREA SENSULUI
a. Asaltul de idei. Tn lume existd o multime de religii, fatd de care suntem cu totii
toleranti. Fiecare elev este solicitat sa explice simbolul si religia pe harta lumii (Anexa 2).
b. Joc de rol. In vizitd au sosit doud doamne: Doamna Tolerant& si Doamna Comunicare.
Fiecare echipa extrage o fisa pe care este desenata TOLERANTA/COMUNICARE (Anexa 3).
1. Desenati doamna TOLERANTA sau COMUNICARE.
2. Numiti varsta Dnei si nationalitatea.
3. Scrieti in ce limba vorbeste Dna.
4. Descrieti cat de des o intalniti in viata si in ce situatie.
5. Identificati locul unde ati invita-o la o discutie si ce i-ati sugera.
Capitanul echipei prezinta raspunsurile, argumenteaza culorile alese, membrii echipei
intervin cu raspunsuri.

REFLECTIE
a. Interviul. Aceasta etapa a concursului presupune un interviu cu doi oaspeti din
Germania si Marea Britanie. Sarcina echipelor este sa alcatuiasca zece intrebari oaspetilor
despre toleranta, anti-discriminare, oamenii in etate, persoane cu dizabilitati, migratie
masiva, acceptarea altor limbi etc. Sa aleaga reporterul echipei, sa adreseze intrebari la
microfon si sa primeasca raspunsuri.
b. Consultatii in grup. Relevarea catorva distinctii intre toleranta si anti-discriminare in
baza filmelor vizionate. Explicarea diferentelor respective si a anumitor aspecte ce tin de
religie, limba, persoane cu dizabilitati, ajutor social etc. Vizionarea filmelor tematice cu
scop de a promova comunicarea eficienta cu cei din jur, comportament non-
discriminatoriu: https://www.impact360institute.org/videos/tolerancequiz/ (in limba
engleza); https://www.youtube.com/watch?v=V2SoGw76deM (in limba romana).

EXTENSIE
a. Studiu de caz: In vacanta de vara elevii pleaca intr-o tabara internationala. in tabara
vor fi copii din diferite tari si varste. Vor accepta sa locuiasca in aceeasi camera cu un
copil de alta etnie, culoare, varsta, religie? Daca raspunsul va fi pozitiv, atunci deseneaza
o mana verde si primele impresii despre colegul/colega de camera. Daca raspunsul va fi
negativ, deseneaza o mana rosie si argumentezi raspunsul negativ. Numaram mainile rosii
si verzi, recapituland importanta tolerantei si identificam semnele unui comportament de
intimidare si antidiscriminare.
b. Expozitie: Organizarea unei expozitii foto dedicate temei ,,Toleranta in orasul meu ma
astepta la statia din centru”.
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ANEXE

Anexa 1. Situatii pedagogice
1. Mergem in microbuz. Exista doar doua locuri libere. Un loc este langa o doamna
afroamericana. Alt loc este langa un domn european. Unde veti lua loc?
Langa doamna.
b. Langa domn.
c. Imi este indiferent langa cine.
d. Mai bine raman in picioare.

o

2. Faceti cumparaturi, auziti cum vorbesc doi oameni intr-o limba straina. La ce va ganditi?
b. Sper ca nu se vor adresa la mine.

c. Probabil ca nu cunosc ce produs alimentar este acesta si ar trebui sa le explic.

d. Suna foarte straniu si nu ma simt bine alaturi.

e. De ce nu e posibil ca in Moldova sa se vorbeasca in romana?

3. Tn orasul tau se va construi o moschee cu un minaret. Ce parere ai?

a. Consider ca fiecare religie are dreptul sa existe.

b. Moscheea nu ar fi o problema, dar sunetul probabil ar fi un impediment dimineata.
c. Daca minaretul nu va fi mai inalt decat biserica nu va fi o problema.

d. Islamul este prea prezent in tara noastra deja. Sunt impotriva.

4. Ce inseamna sa fii tolerant?

a. Toti isi permit sa faca ce vor.

b. Eu accept pe toti cum sunt.

c. Eu accept parerea fiecarui, dar insist asupra viziunii mele.
d. Trebuie sa ma retrag si sa permit altora sa se expuna.

. Capul acoperit cu voalul islamic in locuri publice v-ar produce disconfort?

M-ar deranja si as insista sa fie interzise.

Atunci calugaritele trebuie sa nu poarte vestimentatia bisericii.

Respect libertatea religiilor.

Voalul nu m-ar deranja, dar rochia neagra sau alte elemente din imbracamintea
islamica feminina nu as accepta.

o0 oo w
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Anexa 2. Fise de lucru

30 n. Chr.
Christentum
Nazareth / Westjordanland

1800 v. Chr.
Judentum
Israel

1200 v. Chr.
Hinduismus
Indien

610 n. Chr.

Islam %
Saudi Arabien / Mekka

500 v. Chr.
Buddhismus
Stidasien / Afghanistan / Tibet

Anexa 3. Fisa de lucru
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PROIECT DIDACTIC
la Educatie pentru societate

Metodist la practica pedagogica: Olga JACOTA-DRAGAN, asist. univ.

Clasa: a V-a

Unitatea de continut: Unitatea |. Toti diferiti, toti egali

Subiectul lectiei: Asemanari si deosebiri umane

Tipul lectiei: mixta

Unitati de competente:

e Caracterizarea propriei persoane in baza elementelor ce definesc identitatea.
¢ Sustinerea respectului pentru demnitatea umana, egalitate si echitate.
¢ Manifestarea respectului in diverse grupuri scolare.

Obiectivele lectiei:

La sfarsitul lectiei, elevul va fi capabil:

01 - sa descrie ce simt atunci cand identifica asemanari si deosebiri cu alti oameni;

02 - sa explice cum pot influenta gandurile si emotiile relatiile dintre oameni;

O3 - sa propuna situatii de valorificare atat a asemanarilor, cat si a diferentelor dintre

oameni

Strategii didactice:

e Forme de organizare: frontal, in grupuri mici/mari;

e Metode si procedee: explicatia, expunerea, studiul de caz, asocieri;

e Mijloace didactice: notebook, proiector, monitor, marchere, foi de flipchart;

Strategii de evaluare: evaluare formativa interactiva, autoevaluare.

Bibliografie:

1. Curriculum national, Aria curriculara Stiinte socioumanistice. Disciplina Educatie
pentru societate. Clasele V-IX. Aprobat la Consiliul National pentru Curriculum (Ordinul
Ministerului Educatiei, Culturii si Cercetarii nr. 1124 din 20 iulie 2018). Chisinau. 2018.

2. Ghidul profesorului la Educatie pentru societate, clasa a V-a. MECC, Consiliul Europei,
2020. ISBN 978-9975-87-713-8.;

3. Educatie pentru societate: Manual: Clasele a 5-a - a 6 - a, Adrian Dolghi, Alina Felea,
Chisinau 2019, ISBN 978-9975-3377-8-6;

4. Repere metodologice privind organizarea procesului educational la disciplinele scolare
Educatie pentru societate/ Educatie civica in anul de studii 2021-2022.

5. SOVA, T.; RUSOV, V.; TRINCA, L. [et al.]. Educatie interculturala: Curriculum
universitar pentru viitorii pedagogi. Chisinau: Centrul Educational ,,Pro Didactica”,
2020 (Tipogr. ,Bons Offices”). 64 p. ISBN 978-9975-4027-9-8
https://mecc.gov.md/sites/default/files/curriculum_eic_balti_ro.pdf

SCENARIUL DIDACTIC AL LECTIEI
EVOCARE
e Conversatia. Scriem in mijlocul tablei intrebarea: Oamenii sunt la fel sau diferiti?
Elevii noteaza toate ideile - ca raspuns la intrebare pe foaie de flipchart.

70


https://mecc.gov.md/sites/default/files/curriculum_eic_balti_ro.pdf

Educatie interculturald indrumar metodic la practica pedagogica

Facilitati o discutie cu toata clasa analizand cele scrise pe flipchart, pentru a gasi

impreuna raspunsuri la urmatoarele intrebari:

- Oamenii se aseamana?

- Prin ce se aseamana oamenii?

- Prin ce se deosebesc oamenii?

- Asemanarile si deosebirile influenteaza relatiile dintre oameni? Dintre colegi de clasa?
- Asemanarile si deosebirile influenteaza reusita scolara a elevilor?

- Cum apreciem pe cei care sunt diferiti de noi?

- Cum ne apreciaza cei fata de care suntem diferiti?

Explicati elevilor ca fiecare din oameni este diferit si nu e binevenit sa judecam
pestele dupa capacitatea sa de a se urca pe un copac, asa cum a zis renumitul Albert
Einstein. (Folositi imaginea din anexa 1)

e Aratati elevilor una din imaginile din Anexa 2 si dati-le timp, individual sau in
perechi, sa reflecteze asupra acesteia. Initiati o discutie in baza urmatoarelor
intrebari:

- Ce observati/ simtiti/ credeti in legatura cu situatiile din imagine?
- Ce v-a atras atentia in mod special?

- Cu ce situatii din viata noastra asociati ceea ce vedeti?

- Ce poate fi facut intr-o situatie similara?

- Care este propunerea voastra?

Concluzionati, impreuna cu elevii, care sunt criteriile dupa care se deosebesc
oamenii. Explicati elevilor ca diversitatea si competentele oamenilor contribuie la
dezvoltarea multilaterala a societatii.

e Propuneti elevilor sa raspunda la intrebarile:

- Prin ce eu ma deosebesc de altii?

- Ce asemanari eu am cu altii?

in paralel cu raspunsurile elevilor, completati diagrama la tabla:
Eu Altii

Discutati cu elevii privind specificul fiecarui om de a fi, dreptul de a vorbi alta
limba, de a purta alte haine, de a merge in alte lacase sfinte, de a avea alte traditii si
obiceiuri in familie.

REALIZAREA SENSULUI

e Turul galeriei
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Se formeaza grupuri a cate 4-6 persoane, se ofera fiecarui grup cite un poster si
marchere, sarcina grupului este de a prezenta schematic, desen sau caricatura la una din
temele propuse:

1. Diversitatea culturald;

2. Diferentele nu sunt motiv pentru excludere din societate;

3. Unicitatea fiecdruia conteazd;

4. Oamenii se deosebesc dupd mai multe criterii;

5. Fiecare persoand este unicd.

Elevii prezinta in fata clasei posterul, explicand semnificatia si raspund la
intrebarile puse de colegi; apoi posterele se expun pe perete/tabla, acolo unde doreste
fiecare echipa. La fiecare poster se lipeste cate o foaie si se cere grupurilor sa faca un
tur, cu oprire in fata fiecarui poster unde pe foaia anexata noteaza comentariile,
sugestiile, intrebarile lor. Fiecare grup va citi comentariile facute de celelalte grupe si va
raspunde la intrebarile scrise de acestea pe foile anexate.

e Lecturd ghidata
Propuneti elevilor spre lecturare povestea vietii lui Stephen Hawking sau Nick

Vujicic (Anexa 3). Sensibilizati elevii la exprimarea opiniilor privind personalitatile
mentionate. Fiind diferiti de altii, aceasta i-a impiedicat in formarea si dezvoltarea
propriei personalitati? in ce consta aportul lor adus societatii?

REFLECTIE

Comentati citatul/proverbul la alegere:

1. ,, Cred ca lucrurile care-i fac pe oameni diferiti sunt acelea care-i fac cei
mai frumosi.” (Lindsay Jaylyn Price)

2. ,,Intre cei care stau in picioare, nu sta jos; intre cei care stau jos, nu sta in
picioare. intre cei care rad, nu plange; intre cei care plang, nu rade.” (proverb
evreiesc)

EXTINDERE

e Propuneti elevilor sa elaboreze materiale promotionale (fisa, flyer, desen, poster)
de promovare a comportamentului antidiscriminator prin descoperirea frumusetii
diversitatii umane.

e Vizionare de film. Propuneti elevilor spre vizionare individual sau impreuna cu
prietenii ori parintii filmelor, cum ar fi:

1. Testoasele pot sa zboare, Regia: Bahman Ghobadi - Irak, 2004

2. Oblio, Regia: Fred Wolf - SUA, 1967

3. Da mai departe, Regia: Mimi Leder - SUA, 2000

4. Baiatul in pijama dungata, Regia: Mark Herman - SUA, 2008
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ANEXE

Anexa 1 Citatul lui Albert Einstein
= - )

FOR A FAIR SELECTION
EVEAYBOOY MAS YO Taxk
Tl SAME BXAMI PLEASE

CLIMD THATY TRER

https://www.facebook.com/pg/ justicehasnogenderbuzau/posts/
https://egalitate.md/ru/curs_e-invatare/
Anexa 3 Istorii de viata

Moartea astrofizicianului Stephen Hawking la varsta de 76 de ani este o pierdere
pentru lumea stiintifica, dar in acelasi timp este o pilda de curaj si de perseverenta in
ciuda unui diagnostic sumbru. Fizicianul suferea de boala Lou Gehrig, neputandu-se misca
si comunica numai cu ajutorul unui asa-numit sintetizator de voce. Povestea sa este
extraordinara inca din tinerete, mai cu seama ca el nu s-a nascut asa.

Nascut pe 8 ianuarie 1942, omul de stiinta Stephen William Hawking si-a canalizat
activitatea pe alaturarea relativitatii - natura spatiului si a timpului - si teoria cuantumului
- cum cele mai mici particule s-au nascut in Univers - pentru a demonstra crearea si
functionare Universului. in 1964, la varsta de 22 de ani, a fost diagnosticat cu o boala
progresiva de neuron motor, afectiune cunoscuta sub numele de scleroza laterala
amiotrofica. I-a fost prezis ca va mai trai doar cativa ani. Boala a evoluat gradual si l-a
lasat in imposibilitatea de a se misca, tintuit intr-un scaun cu rotile, aproape paralizat si
neputand sa vorbeasca decat cu ajutorul unui dispozitiv (sintetizator de voce).

in 1974, la varsta de 32 de ani, a devenit unul dintre cei mai tineri membri ai
prestigiosului for de stiinta britanic Royal Society. Cinci ani mai tarziu, a devenit Lucasian
Professor la Universitatea Cambridge, unde se mutase de la Oxford, pentru a studia
astronomia teoretica si cosmologia. Acest titlul fusese detinut de Newton ultima data.
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»Scopul meu este simplu”, a spus el la un moment dat. ,,Este completa intelegere
a universului, de ce este cum este si de ce exista”.

Stephen Hawking afirma despre viata lui: »incerc sa duc un trai cat mai normal posibil si
sa nu ma gandesc la starea mea sau sa regret lucrurile pe care ma impiedica sa le fac,
care nu sunt atat de multe”.

Geniul lui i-a adus celebritate la nivel global. Cartea lui din 1988 a cautat sa explice
oamenilor din afara zonei stiintifice teoriile fundamentale ale universului si a devenit un
bestseller. A fost urmata de ,,Universul intr-o coaja de nuca”, in 2001.

in 2007, Hawking a publicat cartea pentru copii ,George si cheia secreta a
universului”, impreuna cu fiica lui Lucy, prin care a incercat sa explice cum functioneaza
sistemul solar, asteroizii, gaurile negre si alte corpuri ceresti.

A avut aparitii scurte in ,Star Trek: The Next Generation" si ,,The Simpsons”, iar
vocea a aparut pe inregistrari ale trupei Pink Floyd.

Dincolo de stiintd, Hawking a fost un activist politic. inainte de cele mai recente
alegeri prezidentiale din SUA, l-a descris pe Donald Trump ca ,,un demagog care pare sa
conteste cel mai comun numitor”.

in plus, el a prevenit Marea Britanice - inainte de
referendului din 2016 privind parasirea Uniunii Europene:
,ount duse zilele cand puteam sa stam singuri impotriva
lumii”.

Stephen Hawking s-a casatorit cu Jane Wilde in 1965,
iar impreuna au avut trei copii. Cuplul s-a despartit dupa 25
de ani, iar el s-a casatorit cu asistenta sa Elaine Mason.
Povestea de dragoste dintre Hawking si Wilde a fost spusa in
filmul ,,The Theory of Everything”, aparut in 2014, care i-a
adus actorului britanic Eddie Redmayne un trofeu Oscar la
categoria ,,cel mai bun actor in rol principal”.

Sursa:
- https://www.historia.ro/sectiune/portret/articol/viata-lui-
stephen-hawking-omul-care-a-rivalizat-cu-newton-si-albert-eistein

Nick Vujicic s-a nascut in 1982 in Melbourne, Australia, cu o boala rara, sindromul
Tetra-Amelia, caracterizata prin lipsa tuturor celor patru membre. Cand l-a vazut, in sala
de nasteri, tatalui sau i s-a facut rau. Mama sa, care era asistenta medicala si care facuse
totul ca la carte, pe toata perioada sarcinii, s-a invinovatit la inceput. Pe masura ce a
trecut timpul insa, desi le-a fost greu, parintii lui Nick nu au incetat sa-si considere nou-
nascutul o binecuvantare, si, in acelasi timp, o provocare. Dar, mai
presus de orice, si-au promis ca-l vor invata ceea ce multora li s-ar
fi parut imposibil: sa fie independent.
Parintii lui Nick au insistat ca fiul lor sa urmeze cursurile unei scoli
obisnuite, iar el, care a obtinut mai tarziu o diploma universitara in
Planificare Financiara, spune ca a fost cea mai buna decizie. Cu
toate acestea, drumul lui Nick a fost unul lung si dificil. Tn
copilarie, s-a confruntat cu depresia, dar si cu singuratatea. Ca
orice alt copil care ar fi fost in locul sau, Nick considera ca a fost
condamnat sa fie diferit. S-a intrebat care este scopul sau in viata,
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daca macar i-a fost dat sa aiba unul. Cand avea 10 ani, a
vrut sa se sinucida, dar incercarea lui a esuat. Si-a dat
seama apoi ca nu i-ar putea rani intr-un asemenea mod pe
cei care il iubeau, parintii si prietenii lui cei mai buni - sora
si fratele. La 15 ani l-a descoperit pe Dumnezeu si spune ca
de-atunci viata lui a fost o calatorie minunata si ca victoria j ,
sa, precum si dragostea pe care o are azi fata de tot ce-l =
inconjoara, se datoreaza credintei lui. A invatat sa inoate,
sa scrie la calculator, folosindu-si micul picior pe care il are

si pe care-l numeste his chicken drumstick, sa joace golf si i | :
sa faca surfing. Cel mai important lucru insa, este ca a invatat sa se accepte asa cum e,
sa se concentreze pe abilitatile sale, si nu pe dizabilitati.

La 17 ani, un administrator al liceului l-a indemnat sa le povesteasca oamenilor despre
credinta sa si despre depasirea problemelor. in urmatorii doi ani, a tinut discursuri de 12
ori in fata unor grupuri restranse. Treptat, a ajuns sa vorbeasca in fata a trei sute de elevi,
iar recunostinta unei fete care, l-a sfarsitul discursului sau, a venit sa-l imbratiseze, l-a
inspirat sa viziteze 44 de tari si sa predice de 2000 de ori in fata unor grupuri mari de
elevi, profesori, oameni de afaceri. A realizat ca este intr-o pozitie unica, ce-i permite sa
raspandeasca iubirea si speranta printre oameni.

Dupa ce si-a creat propria companie, Attitude is altitude, Nick a continuat sa tina
discursuri motivationale pentru a raspandi in jurul lumii ideile lui despre credinta,
determinare si vointa. Spirit filantropic, a lansat, de asemenea, o organizatie non-
guvernamentala, Life without limbs, prin care ajuta scoli din tarile lumii a treia si sprijina
construirea de spitale si orfelinate.

Azi, Nick locuieste in California, cu sotia lui, pe care se indoia profund ca o va
intalni vreodata. Este scriitor, muzician, actor, iar printre hobby-urile sale se numara
pescuitul, pictura si inotul. (...) Ca nu a facut din viata lui o lupta continua, ci o bucurie.
Si, intr-o lume ca cea de azi, e important sa te bucuri. E important si sa-i faci pe altii sa
se bucure. Sa fii bun, tolerant, prietenos, sensibil. Nu mereu, ci macar din cand in cand.
Sa fii uman. lar Nick Vujicic la asta se pricepe. Si poti sa te gandesti ca un om ca el nici
nu ar fi putut avea un alt destin.

Sursa: http://societatesicultura.ro/2013/09/nick-vujicic-o-poveste-despre-luptatorii-
zZilelor-noastre/
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PROIECT DIDACTIC
la Educatie pentru societate

Metodist la practica pedagogica: Olga JACOTA-DRAGAN, asist. univ.
Clasa: a Vl-a
Unitatea de continut: Unitatea lll. Comportamentul social
Subiectul lectiei: Reguli de comportament social
Tipul lectiei: mixta
Unitati de competente:
e Identificarea regulilor comportamentale in contexte diferite sociale.
o Compararea manifestarilor comportamentale de tip prosocial si antisocial, in baza
criteriilor stabilite.
¢ Manifestarea respectului fata de persoane si valorile lor in conditii de diversitate.
Obiectivele lectiei:
La sfarsitul lectiei, elevul va fi capabil:
O1 - sa enumere principalele reguli de convietuire;
02 - sa argumenteze necesitatea respectarii regulilor in societate;
03 - sa aprecieze comportamentul persoanelor ce respecta regulile in societate.
Strategii didactice:
e Forme de organizare: frontal, individual, in grup;
e Metode si procedee: explicatia, discutia ghidata, film educativ;
e Mijloace didactice: notebook, proiector, monitor, marchere, foi de flipchart;
Strategii de evaluare: evaluare formativa interactiva, autoevaluare.
Bibliografie:

1. Curriculum national, Aria curriculara Stiinte socioumanistice, Disciplina Educatie
pentru societate, Clasele V-IX, Chisinau 2018, aprobat la Consiliul National pentru
Curriculum (Ordinul Ministerului Educatiei, Culturii si Cercetarii nr. 1124 din 20 iulie
2018).

2. Ghidul profesorului la Educatie pentru societate, clasa a VI-a, MECC, Consiliul
Europei, 2020, ISBN | 978-9975-87-714-5;

3. Educatie pentru societate: Manual: Clasele a 5-a - a 6 - a, Adrian Dolghi, Alina
Felea, Chisinau 2019, ISBN 978-9975-3377-8-6;

4. Repere metodologice privind organizarea procesului educational la disciplinele
scolare Educatie pentru societate/ Educatie civica in anul de studii 2021-2022.

5. SOVA, T.; RUSOV, V.; TRINCA, L. [et al.]. Educatie interculturala: Curriculum
universitar pentru viitorii pedagogi. Chisinau: Centrul Educational ,,Pro Didactica”,
2020  (Tipogr. ,Bons  Offices”). 64 p. ISBN  978-9975-4027-9-8
https://mecc.gov.md/sites/default/files/curriculum_eic_balti_ro.pdf

SCENARIUL DIDACTIC AL LECTIEI
EVOCARE
e Discutie frontald.
Elevilor se propune sa raspunda la urmatoarele intrebari:
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- Ce sunt normele de comportament social?
- De ce sunt necesare aceste norme?
- Toti membri ai societatii respecta regulile de comportament social?
- Ce reguli de comportament cunoasteti?
Profesorul aduce exemple de comportament civilizat, argumente privind
importanta acestuia intr-o societate/grup social sau profesional.

e Tehnica lotus- floarea de nufdr. Elevilor se propune sa identifice locurile, situatiile
unde este necesara cunoasterea si aplicarea regulilor de comportament (transport
public, la masa, biblioteca, teatru, activitate profesionala etc.).

Ideile elevilor se trec in cele 8 "petale”, apoi li se propune sa identifice regulile de
comportament pe care le cunosc specifice situatiilor/locurilor identificate, astfel cele 8
idei deduse vor deveni noi teme centrale pentru alte cate 8 "petale”.

REALIZAREA SENSULUI

e Portretul-robot al omului manierat. Elevii se impart in grupe a cite 4-6 persoane,
primesc marchere, foi A1, sarcina fiecarui grup consta in elaborarea portretului
schematic/simbolic/caricatura omului manierat. Apoi fiecare grup prezinta si
comenteaza posterul realizat.

Repere pentru elevi: modalitati de salutare; exemple de prezentare; formule de
adresare; convorbire telefonica; relatii cu membrii familiei/colegii; comportamentul la
masa/cantina scolii etc.

e Filmul educativ: Vizionarea unei secvente video din cele propuse:

1. https://www.youtube.com/watch?v=iwWb9Bblyko
2. https://www.youtube.com/watch?v=Mt1vVGmJ-Al

Propuneti elevilor sa noteze toate regulile de comportament civilizat prezentate in
video. Dupa vizualizare elevii prezinta cele notate si profesorul le scrie pe tabla (fiecare
regula este analizata si aduse argumente privind importanta acesteia).

REFLECTIE

e Lucru in grup. Elevii se impart in grupe a cate 4-6 persoane, primesc hartie
colorata, lipici, marchere. In baza regulilor identificate anterior fiecarui grup se
propune sa elaboreze un Pliant privind Bunele maniere in societate.

e Graficul T. Completarea tabelului. Argumentarea importantei si eficientei aplicarii
regulilor de comportament civilizat, identificand normele morale care au devenit
norme juridice (calomnia, injuria, furt, santaj etc.).

Norme morale VS Norme juridice
ASEMANARI DEOSEBIRI

EXTINDERE
e Se propune elaborarea Codului de conduita al elevului in clasa/scoala;
e Organizarea unei expozitii ale pliantelor elaborate.
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PROIECT DIDACTIC
la unitatea de curs universitara Comunicare interculturala

Titular de curs: Lilia TRINCA, conf. univ., dr.

Subiectul lectiei: Stereotipuri si prejudecati

Obiective:

Studentii vor urma:

e sa argumenteze legatura intre stereotipuri si prejudecati;

e sa identifice modul in care stereotipurile si prejudecatile pot duce la pareri
simplificate si injuste cu privire la indivizi, grupuri de oameni si tari intregi;

e sa explice modul de formare a stereotipurilor si posibilitatile de reprimare/diminuare;

e sa explice consecintele prejudecatilor si stereotipurilor;

e sa propuna solutii de evitare a prejudecatii si discriminarii.

Strategii didactice:

e Metode si procedee: brainstorming oral, film educativ, interogare multiprocesuala,
eseu reflexiv;

e Mijloace didactice: laptop, proiector, fise distributive, foi A1, marchere;

e Forme de organizare: activitate frontala, activitate in grup, activitate individuala.

Bibliografie:

1. CARTALEANU, Tatiana. Harta culturald a satului meu. Proiect interdisciplinar.

Competenta interculturald. Auxiliar didactic. Chisinau: Centrul Educational Pro

Didactica, 2015, pp. 51-59. ISBN 978-9975-61-814-4.

2. HANDRABURA, Loretta, GORA$-POSTICZ\, Viorica. Educatie pentru echitate de gen si

sanse egale: Auxiliar didactic pentru profesori si elevi. Centrul Educational ,,Pro

Didactica’’. Ed. a 2-a, rev. Chisinau: Centrul Educational Pro Didactica, 2016. 166 p. ISBN

978-9975-3013-2-9.

3. OPREA, loan. Comunicare culturala si comunicare lingvistica in spatiul european. lasi:

Institutul european, 2008. 455 p. ISBN: 978-973-611-560-8

4, RADULESCU-MOTRU, Constantin. Etnicul romdnesc. Nationalismul. Bucuresti: Albatros,

1996. 214 p. ISBN 973-24-0389-6

5. TRINCA, Lilia. Imaginea etnica a romanului sau etnostereotipuri (in baza experimentului

asociativ). In: Creativitatea lingvala: de la semn la text, Colocviul International ,,Filologia

secolului al XXI-lea. Editia a V-a”, Balti 2014, Editura PIM, p. 255-269 ISBN 978-606-13-

2121

6. SOVA, T.; RUSOV, V.; TRINCA, L. [et al.]. Educatie interculturald: Curriculum

universitar pentru viitorii pedagogi. Chisinau: Centrul Educational ,,Pro Didactica”, 2020

(Tipogr. ,BONs Offices”). 64 p. ISBN 978-9975-4027-9-8

https://mecc.gov.md/sites/default/files/curriculum_eic_balti_ro.pdf

7.SOVA, T.; RUSOV, V.; TRINCA, L. [et al.]. Intercultural Education: University

Curriculum for future teachers. Chisinau: Centrul Educational ,Pro Didactica”, 2020

(Tipogr. ,»Bons Offices”). 60 p. ISBN 978-9975-3259-8-1

https://mecc.gov.md/sites/default/files/curriculum_eic_balti_en_1.pdf

78


https://mecc.gov.md/sites/default/files/curriculum_eic_balti_ro.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/curriculum_eic_balti_en_1.pdf

Educatie interculturald indrumar metodic la practica pedagogica

SCENARIUL DIDACTIC

EVOCARE

Etichete pe frunte

Etichete autocolante, pe fiecare din ele fiind indicat cate un cuvant si anume:
prost; lenes; inteligent; sportiv; onest; drogat; violent; fragil; slab; puternic; bogat;
seducator; cleptoman; competent; corupt; intelept; mincinos; visator; amnezic; religios;
alcoolic; trisor s.a. Sunt admise si alte categorii, in functie de grupul implicat, printre
care: student; director; gardian la inchisoare; bucatar; educator; medic; pedagog;
director; cersetor; psiholog; rom s.a.

Participantii sunt rugati sa formeze un cerc mare si, nainte de a-si scoate
etichetele, sa ghiceasca ce este scris pe propria eticheta, sa-si expuna, pe rand, parerile
si abia apoi sa citeasca calificativele. Cat de surprinsi sunt? Cum s-au simtit pe parcursul
jocului? Ce observatii au facut? Ce nou au invatat? Cat de dificil a fost sa poarte etichetele?
Cum s-au simtit fiind obligati sa catalogheze persoanele conform etichetelor pe care le
purtau? Cat de dificil a fost sa faca abstractie de persoana reala, calificand-o doar dupa
eticheta? Ce paralele au sesizat intre acest joc si viata reala?

REALIZAREA SENSULUI
a) Discutia introductiva:

e Stereotipurile se pot referi la ...Sex, Nationalitate, Zodie, Religie, Profesie

e De ce folosim stereotipurile

-, Economia” gandirii

- Accesarea rapida de informatii despre lumea in care traim

- Construirea unei identitati sociale, prin a ne defini ca apartand unui grup caracterizat
de anumite calitati.

- Stereotipurile - manuale de ,utilizare” si ,,explicare”

e Cine/ce contribuie la formarea stereotipurilor? Faceti o ierarhizare

- Experienta directa

- Mediul social proxim

- Mass-media

b) Comentariu in perechi al citatului. ldentificarea cauzelor aparitiei si propagarii
gandirii stereotipate: ,,Noi nu vedem inainte de a defini, ci definim inainte de a vedea”
(W. Lippman, ,inventatorul” notiunii de stereotip).

c) Brainstorming. Recunoasterea stereotipurilor in mentalul societatii romanesti
contemporane si modul de debarasare de acestea. Vizionarea filmului documentar
,»Clisee de gen in cultura populara si relevarea stereotipurilor de gen. Turul galeriei”
la tema. Suport https://www.youtube.com/watch?v=eFflry4RMBQ&app=desktop

REFLECTIE

Discutie la manej. Relevarea rolului literaturii artistice in consolidarea
reprezentdrilor stereotipice despre identitatea nationald. intrebarile profesorului
adresate elevilor:

1) Care sunt sursele pentru o descriere obiectiva a caracterului national al unei etnii si
identificarea etnostereotipurilor? (lucrari stiintifice; limba nationala; folclorul;
bancurile internationale; literatura artistica; jurnalele de calatorie; experimentul).
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2) Care este, in opinia dumneavoastra, rolul literaturii artistice in consolidarea
reprezentarilor stereotipice despre identitatea nationala?

De ce literatura artistica are o importanta atat de semnificativa in formarea
identitatii nationale? Argumentati-va opinia si exemplificati. Propun elevilor Jocul
interactiv Identitatea culturala https://learningapps.org/display?v=pzgb9syx221
a) ldentitate nationala

Romanii se autodefinesc ca fiind ,,ospitalieri, veseli, credinciosi, sensibili, talentati,
hatri, asezati, molcomi, cumpatati”. ,Lenesi, saraci, violenti, alcoolici, afemeiati,
nespalati, needucati” sunt doar cateva dintre calitatile atribuite romanilor de catre
reprezentantii altor etnii.

Romanul mitic-baladesc Baltagul se deschide cu o parabola despre obarsia
popoarelor, un eveniment petrecut illo tempore, atunci cand Dumnezeu ,,a pus randuiala
si semn fiecarui neam”. Printre cei invitati la ,,scaunul imparatiei”, pe langa tigan, ungur,
jidov, turc s.a. se aflau si muntenii, care nu-si doreau decat ,,stapaniri largi, campuri cu
holde si ape line”. Dat fiind faptul ca ajunsesera ultimii la impartirea darurilor divine, ei
nu au mai apucat nimic din acestea, iar, drept recompensa, Dumnezeu le-a zis ca le poate
da doar ,, 0 inima usoara, ca sa va bucurati cu al vostru. Sa va para toate bune, sa vie la
voi cel cu cetera, si cel cu bautura, si s-aveti muieri frumoase si iubite” (Sadoveanu,
Baltagul).

M. Sadoveanu reuseste sa surprinda realist, obiectiv, fara lirism trasaturile
definitorii pentru romani: ,Locuitorii acestia de sub brad sunt niste fapturi de mirare. luti
si nestatornici ca apele, ca vremea; rabdatori in suferinte ca si-n ierni cumplite, fara griji
in bucurii [...], placandu-le dragostea si betia, si datinile lor de la inceputul lumii, [...]
mai cu sama stau ei in fata soarelui c-o inima ca din el rupta: cel mai adesea se dezmiarda
si luceste - de cantec, de prietenie” (ibidem). (Trinca, Imaginea etnicd a romanului sau
etnostereotipuri);

Le voi propune elevilor Jocul interactiv de tip learningapps Etnostereotipuri

https://learningapps.org/display?v=pzcjbxqfk21
b) De asemenea, consideram demna de a fi luata in seama si piesa lui Matei Visniec Despre
sexul femeii - cdmp de luptd in rdzboiul din Bosnia, unde autorul se pronunta in felul
urmator pe marginea problemei in discutie: ,imi plac romanii. ... Sunt singurul popor latin
din regiune ... sunt putin cam prea fatalisti, totusi se dau dupa cum bate vantul, mereu
de partea invingatorilor, si chiar limba lor e impanata de cuvinte slave” (Visniec).

b) Argument in patru pasi. Subiectul discutiei - rolurile de gen intr-o societate influentate
de cultura, religie etc., in baza statisticilor furnizate de Trust in Education: ,;9 numeroase
femei afgane mor in timpul sarcinii sau la nastere (460 de morti/100.000 de locuitori); 9
85% dintre femei sunt analfabete; numarul mediu de nasteri/femeie - 6; speranta de viata
pentru femei - 51 de ani. Din pacate, Afganistanul are o lunga istorie de violenta impotriva
femeilor si de mutilari de onoare. Femeile sunt agresate in baza unui obicei tribal de
solutionare a litigiilor cunoscut sub numele de baad, care trateaza fetele tinere ca pe
niste obiecte care pot fi oferite drept compensatie unei alte familii, de multe ori unor
barbati mult mai in varsta, pentru a acoperi o datorie mai veche sau pentru a compensa
uciderea  unei persoane de catre o ruda a fetei respective”.
(https://www.trustineducation.org/resources/life-as-an-afghan-woman/). intrebarile
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deschise: 1) Cum a fost posibila perpetuarea unor astfel de comportamente
discriminatorii? 2) Ce trebuie sa faca femeile acestea? 3) cum trebuie sa procedeze?; 3)
Cum ati proceda dvs. In astfel de situatie?

c) Diagrama Venn: Relevarea legaturii intre cele 3 notiuni: stereotip, prejudecatd,
discriminare.

Prejudecati Stereotipuri Discriminare
EMOTII CUNOSTINTE COMPORTAMENTE
Ce simtim in legatura cu membrii Credinte generalizate Comportamente practicate
unui grup (a judeca inainte - sau, in | despre cum sunt membrii | in legatura cu membrii
avans, cunostinte despre lucruri care | grupului grupului
urmeaza sa se intample/se pot
intampla)

e) Pagina de jurnal. Compararea rolurilor de gen in cultura romana si cea occidentala.
Relevarea aspectului dat in mentalul romanesc, in baza unor mesaje inoculate fetelor
adesea chiar de catre mamele lor. Propun studentilor sa raspunda la intrebarea: Cum
credeti mesajele de acest gen pot impiedica, inconstient, dezvoltarea sentimentului de
capabilitate, valoare si drept la o viata implinita: ,Fetele sunt crescute sa fie doar
empatice, ascultatoare, supuse si sa renunte la visurile lor, pentru a nu deranja in
societate. Fetele sunt delicate, trebuie sa ramana extrem de feminine, societatea le
marginalizeaza, unicul lor rol este sa se casatoreasca, sa faca un copil si sa faca
compromisuri de dragul unei casnicii ,,reusite”.
Intrebari-sugestii: Multe mame fac greseala de a-si creste fetele ca pe niste viitoare
invinse? Or, inainte sa le ofere sansa de a realiza ceva, la varsta adulta fetele stiu deja ca
nu au nici o sansa. Comentati din experienta proprie.

EXTENSIE

Studiu de caz. Identificarea cauzelor, modalitatilor si consecintelor stereotipurilor.
Video ,,Experimentul Elliott” https://www.youtube.com/watch?v=XA7CIKO-zOc
https://vimeo.com/120635884
Jocul QUIZIZZ 10 obiceiuri de Craciun
https://quizizz.com/join/quiz/5fdf4fcd50e68e001fe6d5f6/start?studentShare=true
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PROIECT DIDACTIC
la unitatea de curs universitara Comunicare interculturala

Titular de curs: Oxana CHIRA, conf. univ., dr.

Subiectul: Stereotipuri si prejudecati in comunicarea interculturala

Forma de realizare: Online

Unitati de competente:

CP 2.5. Proiectarea si realizarea diferitor activitati de cercetare in domeniul comunicarii
interculturale (rolul femeii in diverse culturi, tabuurile in diverse culturi, exprimarea
politetii in diferite culturi, vestimentatia in diverse culturi etc.)

CP 6.1. Valorificarea informatiilor acumulate in vederea comunicarii eficiente cu
exponenti ai diferitelor culturi
CT 1. Aplicarea principiului etic si de cooperare in procesul comunicarii interculturale
Relationarea eficienta cu exponentii altor culturi in procesul negocierii imaginii culturale
CT 2. Valorificarea tehnicilor de autoperfectionare in ceea ce priveste colaborarea
eficienta cu exponentii altor culturi

Obiectivele lectiei:

« sa argumenteze legatura intre stereotipuri si prejudecati si modul in care acestea
pot duce la pareri simplificate si injuste cu privire la indivizi, grupuri de oameni si
tari intregi;

« sa explice modul de formare a stereotipurilor si de reprimare/diminuare;

« sa exemplifice situatii educative prin care poate fi evitat comportamentul
discriminatoriu;

« sa estimeze importanta manifestarii spiritului de toleranta fata de alte culturi.

Strategii didactice:

- Metode si procedee: Blit, consultatii in grup, 6 De ce?, proiect de grup, dialogul
dirijat, turul galeriei,

- Mijloace didactice: laptop, postere didactice, proiector, harta lumii, carioci, foi A4.

- Mijloace digitale: https://read.bookcreator.com,  https://wordart.com/,
https://jamboard.google.com, https://edupad.ch/p/HIYp4lmpQa

- Forme de organizare: frontal, individual si in grup.

Bibliografie si webografie:

1. DOYE, P. Stereotypen im Fremdsprachenunterricht. In: Foldes, Csaba (Hrsg.):
Germanistik und Deutschlehrerausbildung. Szeged / Wien: Edition Praesens, 1993,
S. 267-276.

2. SOVA, T., RUSOV, V., TRINCA, L. et al. Curriculum universitar pentru viitorii
pedagogi, Chisinau: Centrul Educational ,,Pro Didactica”, 2020.

3. WAGNER, K. Stereotype und Fremdsprachenunterricht - Uber den Umgang mit
Vorurteilen und Stereotypen im interkulturellen Fremdsprachenunterricht.
Saarbrucken: Dr. Miller, 1998.
https://www.youtube.com/watch?v=H18QEvWmCyQ
https://www.filme-im-unterricht.de/
https://www.baobab.at/images/doku/4_heimatland.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=gP5lel-IKe0

No A
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SCENARIUL DIDACTIC
EVOCARE

a. Blit-imagine: Lucrul individual: Fiecare student ia o hartie DIN A4/pixuri si creeaza un
desen pe tema , Tara de origine - patria mea”. Cand desenul este terminat, salveaza
fotografia desenului pe platforma Moodle Forum a cursului, ca sa-l poata vizualiza nu doar
profesorii, dar si studentii. Profesorul poate sugera o scurta informatie sau poate provoca
studentul, in prealabil, de genul:
« Ce sentimente declanseaza in mine termenul de casa / patrie?
« In ce contexte folosesc acest termen?
+ Este ,,acasa” un loc in care ma simt confortabil, este o anumita zona cu o frontiera

externa?
« Este ,acasa” intreaga lume sau doar familia/oamenii cu care imi place sa

traiesc/comunic?
b. Consultatii in grup: Fiecare student/studenta identifica limba din tabela de mai jos si
completeaza lexemul ,patrie” in alte limbi pe care le poseda. Dupa identificarea si
completarea tabelei, se consulta in grup: ce limbi au fost descoperite de colegi, ce sens
are acest cuvant in alte limbi, de ce cuvantul ,patrie” este alcatuit din doua sau mai
multe substantive in alte limbi etc.

Nr. Cuvantul Limba
1 Heimat

2 patria De ex. spaniola
3 homeland

4 lieu d’origine

5 domov

6 vatan sau yurt

7 watan

8 ?

9 ?

10 ?

Prin aplicatia Wordart https://wordart.com/ se alcatuieste un nor comun de
intregul grup cu acest cuvant in toate limbile descoperite si asocierile corespunzatoare
cuvantului ,,patrie”.

REALIZAREA SENSULUI
1. Filmul educativ: Vizionarea filmului de scurt metraj ,,Heimatland”. Studentii se ocupa
de propriile prejudecati si de stereotipurile raspandite in societate. De asemenea, ei
reflecta asupra utilizarii simbolurilor, muzicii, imaginilor, obiceiurilor, personajelor,
comportamentului etc. in acest film,
https://www.youtube.com/watch?v=H18QEvWmCyQ
2. Comentariu in grup al filmului: Studentii vor lucra pe https://jamboard.google.com
in doua grupuri si vor identifica cauzele aparitiei si propagarii gandirii stereotip pe baza
urmatoarelor intrebari:

« Cum si unde traieste Hausi? Descrie lumea lui Hausi.
» Ce eveniment schimba brusc ,,mica sa lume” din patru pereti?
« Ce emotii declanseaza vecinul nou venit in lumea lui?
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« Care este patria vecinului si de unde stiti? Acordati atentie sunetului si imaginii.
« Ce eveniment a schimbat atitudinea lui Hausi?
e Cum arata lumea lui dupa aceea?
« Ce fel de stereotipuri recunoastem in filmulet?
« Ganditi-va, de exemplu, la francezi, spanioli, romani, rusi etc. cum ar fi lumea lor in
patru pereti sau casa? Ce cliseu recunoasteti?

« Cum este reprezentat vecinul lui Hausi in film?
« Ce prejudecata vedeti in asta?
« Cum functioneaza cliseele si cand devin prejudecati sau imagini inamice?
3. Un student/o studenta prezinta pagina Jamboard si ideile fixate pe ea, colegii au
posibilitatea sa completeze raspunsurile oral in https://meet.google.com.

REFLECTIE
1. Interviul-pereche: Aceasta etapa a lectiei presupune un interviu intre doi cetateni din
state si culturi diferite, precum au fost personajele in filmul de mai sus. Sarcina acestui
interviu este de a ne convinge ca indiferent din ce cultura sau tara de origine vine o
persoand, trebuie si fie tratatd corect si fard prejudecati. inregistrati interviul si
expediati fisierul Mp3 pe platforma Moodle.
2. Tehnica 6 De ce?. Profesorul citeste citatul inscris pe tabla online
https://edupad.ch/p/HIYp4lmpQa : ,,Se magulea cu gandul de a fi un om fara prejudecati,
cand insasi aceasta pretentie e o mare prejudecata”. Anatole France. De ce este o
prejudecatd? Studentul care raspunde in scris formuleaza o alta intrebare De ce? in total
sunt 6 intrebari De ce? Si raspunsuri sunt completate pe tabla online Edupad.
3. Agenda profesorului: Profesorul completeaza agenda sa si raspunde la urmatoarele
intrebari:
« Ce este stereotipul si care sunt procesele din spatele fenomenului?
« Care sunt tintele discriminarii?

Profesorul indeamna studentii sa nu discrimineze pentru ca prejudecatile limiteaza
libertatea sa vedem dincolo de aparente. Luptam zi de zi impotriva prejudecatilor, dar
cum?

Pentru a afla cum gandesc elevii/studentii sai, profesorul pune urmatoarele
intrebari studentilor si aduna raspunsurile de la ei pe tabla online https://cryptpad.fr,
indicand numele de la 1 la 10. Tn dreptul fiecirui numar, studentii incearca sa raspunda
la urmatoarele intrebari:

1. Ce numim stereotip cultural?

2. Unde stau tocilarii in clasa?

3. Ce numim stereotip general?

4. Cu cine se aseamana perceptia stereotipa a profesorului?

5. Cum se nasc stereotipurile?

6. De la ce varsta ati auzit: Daca nu esti cuminte te dau la tigani?
7

8

9.

1

. Unde e locul mamei sau a tatei?
. Ce vechime au stereotipurile?

Care este diferenta dintre discriminare si stereotip?
0.Pot muri oamenii din cauza discriminarii?
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Pentru a afla mai multe despre istoria stereotipurilor si cauzele discriminarii,
accesati linkul si raspundeti direct in exercitiul online la intrebarile noastre pe platforma
Edpuzzle: https://edpuzzle.com/media/5ffdb1ac4a76524262c676c1

Comparati raspunsurile Dvs din Edpuzzle si din Cryptpad, scrise anterior.
Materialul video are scop didactic si a fost realizat in cadrul proiectului "Justice has no
gender” https://www.youtube.com/watch?v=gP5lel-1Ke0.

EXTENSIE

Proiect de grup: Sunt formate cateva echipe de filmare. Studentii primesc
informatii de baza despre materialul necesar: aplicarea camerei digitale din telefonul
mobil, computer, programul de editare IMovie, internet, informatii de fundal despre limba
filmului etc. Pentru realizarea filmului vor veni in ajutor urmatoarele reflectii:

Va amintiti o situatie in care ai simtit frica sau disconfort pentru ca ceva sau cineva
ti-a fost ciudat? Ganditi-va si la filmul ,,Heimatland” discutat la ora.

Aveti rezerve cu privire la anumite persoane sau grupuri de persoane (femei,
oameni fara adapost, straini, homosexuali, persoane cu dizabilitati etc.)?

Stiti de unde ar putea veni anumite dubii?

Exista grupuri de persoane carora le atribuiti trasaturi sau comportamente negative
fara sa stiti cine apartine acestui grup?

Va puteti imagina de unde vin aceste ,,prejudecati”?

Ce experiente te-au determinat sa o faci?

Credeti ca aceste experiente se pot aplica de fapt unui intreg grup de oameni?

Dupa ce au scris raspuns individual la aceste intrebari, fiecare echipa dezvolta idei
si scrie un Storyboard pe tema ,,Acasa sau printre straini: prejudecati sau stereotipuri?”.
Ulterior filmeaza un film de maxim 5 minute, face poze, desene, inregistrari audio etc.
Salvati toate lucrarile proiectului de grup in cartea virtuala
https://read.bookcreator.com, linkul expediati-l pe platforma Moodle.
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