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Abstract:The way of organizing dual learning requires the search for teaching models of
content selection and teaching of the "General training" component, including computer science,
through massive use of information and communication technology (ICT) capabilities. Among the
existing models, an enormous potential in the learning process efficiency has blendad learning.
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Pe parcursul ultimilor ani, in cadrul proiectului ,,Reforma structurala a invigémﬁntului
Profesional Tehnic” in Republica Moldova au loc mai multe activitéti de dezvoltare a siste-
mului de invatdmant dual. Se preconizeaza ca invatimantul dual va deveni o optiune stan-
dard pentru invatamantul profesional din Moldova.

Indiferent de forma de invatdmant, tinerii ar trebui sa primeasca in scoald competente
(cunostinte, abilitati, deprinderi, aptitudini), care sa le permitd accesul in piata muncii. Cu
acest scop, prin ordin Nr. 1331, din 10.09.2018, al Ministerului Educatiei, a fost aprobat
Planul-Cadru pentru invatamantul profesional tehnic secundar dual, dupa care timpul de
instruire va fi partajat in raport de 20-30% din durata normativa a programului in institutia
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de invatamant si 70-80% in cadrul agentului economic. Formarea profesionala incorporeaza
urmatoarele componente: G — Pregatirea generald, P — Pregatirea de profil si A — Pregatirea
optionala. Orele prevazute pentru programul de formare profesionald vor fi distribuite dupa
cum urmeaza: (a) Pregatirea generald (G) — 8%; (b) Pregatirea de profil (P) — 82%; (c) Pre-
gatirea optionala (A) — 3%; (d) Consultantda — 5%; (e) Examenul de calificare — 2%. [5]

Modul de organizare a invatamantului dual impune cautarea unor modele didactice de
matiei si a comunicatiilor (TIC).

Continutul competentei profesionale se stabileste in rezultatul analizei standardului
ocupational si calificarii profesionale. Standardul ocupational, precum si calificarea profe-
sionald, exprima esenta pregatirii profesionale, asigurand o cat mai mare corespundere a
programului de formare profesionald cu cerintele angajatorului. [6] Pentru a proiecta conti-
nutul de predare, este necesar de a analiza minutios domeniul / standardul ocupational
(tabelul 1) si calificarea profesionala. Figura 1.

Figura 1. Proiectarea continuturilor de predare

Tabelul 1. Nomenclatorul domeniilor de formare profesionala si al meseriilor/profesiilor

Domeniul . . . L
;engrar Domeniul de educatie Domeniul de formare profesionala
2. Stiinte 21 Arta 211 Tehnici audiovizuale si productii media
umaniste si arte 214 Calificari mestesugaresti
4. Afaceri, admi- 416 Vanzari en gross (cu ridicata) si cu ama-

41 Afaceri si administrare

nistrare si drept nuntul

7. Inginerie, 71 Inginerie si activitati 711 Chimie si prelucrare
prelucrare si ingineresti 713 Electricitate si energie
constructii 714 Electronica si automatica

715 Mecanica si prelucrarea metalelor
716 Vehicule cu motor, nave si aeronave

72 Fabricare si prelucrare 721 Prelucrarea alimentelor

722 Materiale (sticla, hartie, plastic si lemn)
723 Textile (imbracaminte, incaltaminte si
articole din piele)

73 Arhitectura si constructii | 732 Constructii si inginerie civila

8. Agricultura, | 81 Agricultura 811 Productia culturilor agricole si
silvicultura, cresterea animalelor
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piscicultura si 812 Horticultura

veterindrie 82 Silvicultura 821 Silvicultura

83 Piscicultura 831 Piscicultura
9. Ocrotirea 92 Asistenta sociala 921 Ingrijirea persoanelor in etate si a
sanatatii si persoanelor adulte cu dizabilitati
asistenta Sociald 922 Ingrijirea copiilor si tinerilor
10. Servicii 101 Servicii personale 1011 Servicii casnice

1012 Servicii de coafor si frumusete
1013 Servicii hoteliere, restaurante si
alimentatie publica

1015 Calatorie, turism si agrement
104 Servicii de transport 1041 Servicii de transport

Componenta ,,Pregitirea generalda”, care este comuna pentru Intreg domeniul de for-
mare profesionala si care are drept scop dezvoltarea competentelor ce asigura succesul/reu-
sita activitatii profesionale, va contine cel putin doua discipline/module obligatorii:

» Tehnologii de procesare a informatiei;
» Bazele antreprenoriatului. [5]

Selectarea disciplinei Tehnologii de procesare a informatiei ca obligatorie este deter-
minatd de Articolul 11. Finalitatile educationale, din Codul educatiei al Republicii Mol-
dova, pct.2, care includ 9 competente-cheie, dintre care si competente digitale.[1]

Pe masura ce tehnologiile sunt integrate in toate activitatile din orice domeniu, capaci-
tatea de a utiliza aceste tehnologii si de a tine pasul cu evolutia lor rapidad a devenit o con-
ditie obligatorie intrucat tehnologiile digitale transforma fiecare aspect al vietii, de la stilul
de viata personal la activitatea de la locul de munca.

Pentru a intelege mai bine natura acestei competente, Comisia Europeana a conceput Cad-
rul european al competentei digitale pentru cetdteni (Dig Comp), structurat in cinci domenii:
alfabetizarea digitald si informationala, comunicare si colaborare, creare de continut digi-
tal, siguranta si solutionare de probleme. Cele cinci domenii numara 21 de competente. [2]

Informare si alfabetizare a datelor

1. Navigarea, cdutarea si filtrarea datelor, informatiilor si continutului digital
Evaluarea datelor si a informatiilor
Gestionarea datelor, a informatiilor si a continutului digital
Comunicare si colaborare
4. Interactioneaza prin tehnologiile digitale
5. Schimbul prin tehnologii digitale
6. Implicarea in cetétenie prin intermediul tehnologiilor digitale
7
8
9

w N

. Colaborarea prin tehnologii digitale
. Neticheta
. Gestionarea identitatii digitale
Crearea de continut digital
10. Dezvoltarea continutului digital
11. Integrarea si re-elaborarea continutului digital
12. Drepturi de autor si licente
13. Programare
Siguranta
14. Dispozitive de protectie
15. Protectia datelor personale si a vietii private
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16. Protectia sanatatii si bunastarii

17. Protejand mediul inconjurator
Rezolvarea problemelor

18. Rezolvarea problemelor tehnice

19. Identificarea nevoilor si a raspunsurilor tehnologice

20. Creativ folosind tehnologii digitale

21. Identificarea lacunelor de competenta digitala
Prin Ordinul Ministrului educatiei nr. 662 din 12 iulie 2016 a fost aprobat Curriculu-

mul modular ,,Tehnologia Informatiei si a Comunicatiilor pentru invatamantul profesional
tehnic”. Modulele din Curriculum, in ansamblu sau separat, urmand sa fie utilizate in cad-
rul programelor de formarea profesionala tehnica:

* secundard — pentru disciplina Tehnologii de procesare a informatiei din compartimen-
tul Pregatire generald componenta variabild si dupa caz pentru disciplinele incluse in
compartimentul Pregatirea optionala;

* post secundara si post secundard nontertiarda — pentru unitatea de curs Tehnologia
informatiei din componenta de formare a competentelor profesionale generale si dupa
caz pentru unitatile de curs optionale si la libera alegere din domeniul TIC. [4]

Pentru formarea competentelor specifice au fost propuse sase module, cu o distributie
in ore, dupa cum aratat in tabelul 2.

Tabelul 2. Administrarea curriculumului

Numarul de ore
Nr. Denumirea modulului Total Contact direct Lucrul
Prelegeri | Practica/Seminar | individual
1. Utilizarea sistemelor de operare 64 16 16 32
2. | Utilizarea echipamentelor periferice 32 10 12 10
3. Procesarea textelor 40 8 14 18
4, Calculul tabelar 80 13 31 36
5. Tehnologii multimedia 60 10 20 30
6. Tehnologii de comunicare 60 15 15 30
Total 336 72 108 156

Avand 1n vederea specificul invatdmantului dual, 336 de ore se includ in 32 de ore
anual, petrecute in institutie. Toate acestea impun cautarea unor modele didactice de selec-
tare a continuturilor si de predare. Printre modelele existente un potential enorm in eficien-
tizarea procesului de formare il are, in opinia specialistilor, asa-numitul ,,invatamant mixt”.
Acesta semnifica utilizarea simultana a invatimantului online (la distantd) si a modului de
invatare clasic, numit si invatamant prezential.

Invitarea la distanti are un sir de avantaje [3]:

* Democratizarea formarii: persoanele ce locuiesc la o distantd mare de centrele mari
universitare sau persoanele cu deficiente locomotorii au posibilitatea de a-si prelungi
studiile la cele mai prestigioase centre;

» accesibilitatea;

+ posibilitatea de a accede rapid la cunostinte noi in situatia ,,imbatranirii” rapide a
cunostintelor;

+ factorul economic: studentul nu consuma timp si resurse financiare pentru deplasari;

 posibilitatea pentru student de a invéta in ritmul propriu;

tehnologiei informatiei si a comunicatiilor, sd-si dezvolte competente de utilizare a

acestor tehnologii;
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» documentarea procesului de formare: dupa incheierea studierii cursului studentul dis-
pune de continutul cursului si de continutul mesajelor trimise / primite de la tutore si
de la colegi;

+ studiile la distanta formeaza si dezvolta studentilor capacitatea de autodeterminare, de
luare a deciziilor;

+ calitatea formarii la distantd nu este mai mica decat in cazul studiilor cu frecventa la zi.
CONCLuUzII
Pe parcursul ultimilor ani in cadrul proiectului ,,Reforma structurald a Invatamantului

Profesional Tehnic” in Republica Moldova au loc mai multe activitati de dezvoltare a siste-
mului de invatamant dual. Se preconizeaza ca invatamantul dual va deveni o optiune standard
pentru invatamantul profesional din Moldova. Proiectul prevede elaborarea mai multor pro-
grame de invatamant dual in baza formatelor deja existente pentru curriculum si planul de pre-
gatire practica la Intreprindere. Modul de organizare a invatamantului dual (30% din timp —
instruire in scoald, 70% — activitate practica la intreprindere) impune cautarea unor modele
didactice de selectare a continuturilor si de predare a disciplinelor din componenta ,,Pregati-
formatiei si a comunicatiilor (TIC). Printre modelele existente un potential enorm in eficien-
tizarea procesului de formare il are, in opinia specialistilor, asa-numitul ,,invatdmant mixt”.
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