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Abstract. Any forensic psychological expertise, regardless of its nature and degree of
complexity, must be based on the observance of certain principles, on fundamental ideas that
should be at the core of the professional conduct norms of those entrusted with the mission of
organizing and conducting such an expertise. Whether viewed from the perspective of legal
provisions related to forensic expertise or from the standpoint of the ethical codes of the
psychology profession, or even when approached from both perspectives simultaneously, the
principles considered constitute, de facto, the necessary source for implementing an efficient
model of ethico-professional decision-making, a model that involves at least eight stages: (i)
problem identification, (ii) determination of the ethical and legal expressions determined by
context and circumstances, (iii) identification and implementation of ethical and legal resources,
(iv) reevaluation of personal beliefs and values, (v) designing ways to solve the identified
problem, (vi) projecting the consequences (positive/negative) that the methods of solving the
identified problem could generate, (vii) designing and implementing the strategy and techniques
for conducting forensic psychological expertise, and (viii) evaluating the results of forensic
psychological expertise.

Keywords: forensic expertise, forensic psychological expertise, the principles of forensic
psychologicalexpertise.

In sursele de specialitate [1], principiile expertizei psihologice judiciare sunt prezentate in
calitate de elemente primordiale sau — altfel spus — de idei fundamentale pe care trebuie sa se
intemeieze normele de conduita profesionala ale respectivei categorii de psihologi. Or, dupa cum
S-a constatat nu o singura data, antrenarea acestora din urma in activitati legate de evaluarea
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psihologica specializatd a persoanelor angrenate in demersul judiciar (la cererea instantei
judecatoresti sau a partilor) comporta numeroase riscuri de ordin etic. Acest fapt, bundoara, isi
gaseste expresie in numarul relativ mare de contestdri in care se atrage atentia asupra erorilor
deontologice comise de psihologii experti sau in tendinta nefondatd a acestora de ,, a se da cu
parerea” pe subiecte care nu se regasesc in aria lor de competente [2]. Este de la sine inteles,
asadar, ca, pentru a reduce la minimum riscurile pe care le comporta activitatile desfasurate pe
dimensiunea expertizei psihologice judiciare, este imperios necesar sa fie luate in considerare
anumite principii sau — in termenii lui Stephen R. Covey - anumite ,,ghidaje cu statut de legi
naturale” care in niciun fel nu pot fi incalcate.
Care sunt aceste principii?

Cum notiunea de expertiza psihologica judiciara nu are o ,,acoperire” legislativa speciala,
ea reprezentand o parte componentd a unei notiuni mai largi, care poartd numele de expertiza
judiciara si care are acoperirea legislativa necesara [3], principiile avute in vedere se regasesc, in
mod evident, in acele documente juridice reglatoare care ,,pun pret” pe notiunea mai larga, adica
pe notiunea de expertiza judiciara [4].

Examinand documentele juridice la care facem trimitere, obtinem posibilitatea de a
constata ca expertiza psihologica judiciara, ca una din formele particulare ale expertizei
judiciare, trebuie sa se desfasoare in conformitate cu principiile legalititii, respectarii
drepturilor si libertitilor persoanei, independentei expertului, obiectivitatii si plenitudinii
cercetarilor, confidentialitatii, impartialitatii si echitatii.

Potrivit principiului legalititii, psihologul - expert judiciar este obligat sa actioneze in
strictd conformitate cu legile care reglementeazd domeniul activitatii de expertiza judiciard si sa
aplice corect dispozitiile actelor legislative si normative la formularea concluziilor sale.

Respectarea principiului respectirii drepturilor si libertatilor persoanei ar insemna
urmatoarele:

° la efectuarea expertizei psihologice judiciare este asiguratd respectarea drepturilor si
libertatilor constitutionale ale persoanei;

° expertizele psihologice judiciare care necesita limitarea temporard a libertatii sau a
inviolabilitatii persoanei se realizeazd doar in temeiurile si conform procedurii stabilite de
legislatie;

° orice persoana care se considerd lezata in drepturile si libertdtile sale prin actiunile

psihologului - expert judiciar sau ale institutiei publice/biroului (individual & asociat) de

expertiza psihologica judiciara are dreptul sa se adreseze in instanta de judecata in modul

stabilit de legislatia de procedura.
Esenta principiului independentei expertului se rezuma la urmatoarele:

o psihologul - expert judiciar este independent fatd de ordonatorul expertizei psihologice
judiciare, fatd de partile din procesul judiciar, precum si fata de alte persoane interesate de
rezultatul expertizei psihologice judiciare;

e activitatea de expertiza psihologica judiciara se infaptuieste fara nicio imixtiune;

« exercitarea de presiuni asupra psihologului - expert judiciar in timpul desfasurarii activitatilor
de expertizare cu scopul de a influenta rezultatele acestora este inadmisibila si atrage dupa
sine raspundere juridica conform legii.

In conformitate cu principiul obiectivititii si plenitudinii cercetirilor, psihologul —
expert judiciar trebuie sa-si desfasoare activitatea in mod corect, efectuand cercetarile cu privire
la obiectele expertizei in baza unor aprecieri obiective, aplicand realizarile moderne ale stiintelor
din domeniu si alegand, in masura necesara, metodele adecvate de cercetare pentru identificarea
raspunsurilor la Intrebarile/problemele inaintate.

Natura principiului pastrarii secretului professional se reduce la urmatoarele:

o informatiile, faptele si documentele de care psihologul expert judiciar a luat cunostinta si pe
care le detine ca urmare a exercitarii atributiilor sale in vederea efectuarii expertizei
psihologice judiciare nu pot fi divulgate si nu pot fi utilizate in interes personal ori in
interesul unui tert;
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« divulgarea informatiilor, faptelor si a documentelor de care psihologul expert judiciar a luat
cunostinta si pe care le define ca urmare a exercitarii atributiilor sale in vederea efectuarii
expertizei psihologice judiciare se face doar cu autorizarea corespunzatoare a ordonatorului
expertizei psihologice judiciare, cu exceptia situatiilor in care exista un drept sau o obligatie
legala ori profesionald care impune dezvaluirea acestora.

Si, in sfarsit, in acord cu principiul impartialitatii si echitatii, psihologul — expert
judiciar este obligat sa actioneze impartial, corect si nediscriminatoriu si s nu admita afectarea
obiectivitatii sale ca urmare a unor conflicte de interese, a unor influente de natura politica,
rasiala, etnicd, sociala sau a oricaror alti factori care pot influenta rezultatele expertizei
psihologice judiciare efectuate.

In opinia mai multor specialitti, principiile expertizei psihologice judiciare trebuie si
consune, in mod necesar, cu principiile care se regasesc in Codul deontologic al profesiei de
psiholog. Or, spun ei, Codul deontologic al profesiei de psiholog - indiferent de tara in care a fost
elaborat si, respectiv, aprobat - reflecta dispozitiile Declaratiei Universale a Drepturilor Omului.
Mai mult, in conditiile spatiului european, documentul in cauza respectd prevederile care se
regasesc in Valorile comune profesiilor liberale in Uniunea Europeand, document aprobat de
catre Consiliul European al Profesiilor Liberale — CEPLIS. De asemenea, Codul deontologic al
profesiei de psiholog este in acord cu principiile etice minime elaborate de catre EFPA -
Federatia Europeana a Asociatiilor Psihologilor. Pe un asemenea fundal, evaluarea psihologica
este vazuta ca o evaluare benefica oamenilor, fiind necesara si utild in cunoasterea, aprecierea si
asigurarea sdndtatii mintale a acestora si, totodata, pentru stabilirea limitelor si conditiilor
interventiei psihologice. Esentialmente, Codul deontologic al profesiei de psiholog reprezinta un
act administrativ cu caracter normativ, unic si general, care reglementeaza normele generale de
deontologie si de disciplina, aplicabile in exercitarea profesiei de psiholog. El cuprinde valorile
si standardele profesionale raportate la exigentele morale ale profesiei de psiholog — principii
deontologice, exprimate prin reguli de conduita profesionala cu caracter obligatoriu sau cu
valoare de recomandare.

Cum procedeaza, bundoara, Sv. Rusnac, o cercetatoare consacrata din Republica
Moldova, autoarea unor lucrari de referintd in domeniul expertizei psihologice judiciare?
Propunandu-si s scoatd 1n profil principiile tipului vizat de expertiza, ea porneste de la premisa
ca acest lucru poate fi facut in baza unei ,,analize centrate pe codurile etice ale psihologilor din
alte tari” [5]. Deoarece, dupd cum constatd autoarea citata, in Republica Moldova nu este adoptat
deocamdata un Cod de etica profesionala a psihologilor, este imperios necesat sa se tina cont de
experientele acumulate in tarile vecine, dar mai ales de de ceea ce se regaseste in Codul
deontologic al profesiei de psiholog cu drept de libera practica din Romania [6]. Care sunt,
asadar, principiile care, regasindu-se Tn Codul deontologic al profesiei de psiholog cu drept de
libera practica din Romania, se pot prezenta in varianta unor reguli de natura etica valabile si in
cazul activitatilor organizate si desfasurate la initiativa psihologilor — experti judiciari? In fond,
considerd Sv. Rusnac [7], pot fi luate in calcul opt principii de acest gen:

e mai intdi de toate, este vorba despre principiul competentei, specializarii si integritatii
profesionale (in conformitate cu care:

I. profesia de psiholog se exercitd in baza atestatului de liberd practica, potrivit treptelor de
specializare si specialitatilor profesionale, atestate de catre Colegiul Psihologilor, raportate
la competentele profesionale reglementate;

Il. profesia de psiholog se exercitd prin una dintre formele de exercitare ale profesiei de
psiholog, inregistrate in Registrul unic al psihologilor cu drept de libera practicd din
Romania,

I1l.  psihologii actioneaza profesional si reprezinta corpul profesional al psihologilor cu respect,
demnitate si onestitate;

IV. intre psihologi si beneficiarii serviciilor psihologice relatiile sunt bazate pe onestitate,
probitate si spirit de dreptate, astfel increderea nu este pusa sub semnul indoielii si
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V.

psihologii nu pot utiliza metodele si tehnicile de evaluare si asistentd psihologica ca
instrument de represiune politicd si sociald. De asemenea, este interzisd utilizarea
oamenilor 1n calitate de subiecti de experimentare, fara acordul prealabil scris al acestora);
in al doilea rand, se are In vedere principiul responsabilitatii stiintifice si profesionale (in
conformitate cu care:
psihologii au obligatia sd se asigure ca metodele si tehnicile de evaluare si asistentd
psihologicd pe care le utilizeaza sunt adecvate obiectivelor serviciilor psihologice ce urmeaza
sa le presteze catre beneficiari;
psihologii au obligatia sa utilizeze metodele si tehnicile de evaluare si asistentd
psihologicd potrivit instructiunilor de utilizate puse la dispozitie de catre producator sau
distribuitor, cu avizul Colegiului, astfel incat sd nu pund in pericol viata, precum si
integritatea fizica si psihica a beneficiarilor;
psihologii au obligatia sa se asigure ca metodele si tehnicile de evaluare si asistentd
psihologica standardizate care urmeaza sa fie utilizate in activitatea profesionala sunt avizate
de catre Comitetul Director al Colegiului de Psihologi;
psihologii care utilizeaza in activitatea profesionald metode si tehnici de evaluare i asistenta
psihologica nestandardizate, sunt obligati sa informeze si sa obtind consimtamantul prealabil
al beneficiarului direct;
metodele si tehnicile de evaluare psihologicad nestandardizate si nevalidate nu pot fi utilizate
pentru psihodiagnoza care contine clasificari si ierarhizéri de orice forma sau care pot aduce
atingere imaginii persoanei si pentru specialitdtile in care standardul de calitate prevede
obligatia utilizarii metodelor si tehnicilor standardizate, psihologii pot utiliza in activitatea
profesionala o proba nestandardizata, in scopul validarii acesteia) ;
in al treilea rand, accentul cade pe principiul independentei, nediscriminarii si
impartialititii profesionale (in conformitate cu care:

. complexitatea indatoririlor care 1i revin psihologului impune din partea acestuia o

independenta deplina, libera de orice presiune, indeosebi de cea derivata din propriile sale
interese sau datorata influentelor externe;

. psihologul trebuie sa evite orice prejudiciere a independentei sale si sa vegheze pentru a nu

neglija etica/deontologia sa profesionala din dorinta de a crea o situatie comodd unor
beneficiari ai serviciilor sale sau chiar tertilor;

independenta profesionala este necesara atat in activitatea psihologilor, cét si a beneficiarului
serviciilor sale, iar evaluarea sau interventia psihologicd efectuata de catre psiholog
beneficiarului serviciilor sale nu este valabila atunci cand ea este realizata din interes
personal ori sub efectul unei presiuni externe si

. activitdtile psithologice pot fi realizate si in echipe profesionale, in care activitatea si decizia

profesionald este unicid si colectivi. In aceasti situatie, psihologii vor formula un
psihodiagnostic general comun. In cazul in care nu se poate formula o concluzie unitari se va
solicita o altd opinie de specialitate);

in al patrulea rand, este vorba despre principiul asigurarii demnitatii, al respectului si si al
primordialitatii interesului pentru fiintele umane (in conformitate cu car:

. psihologul actioneaza intotdeauna pentru oameni si in interesul acestora, valoarea socio-

economica a activitatii de psiholog fiind recunoscuta prin lege;

. psihologul este obligat sa manifeste preocupare, empatie, respect si intelegere fatd de

beneficiari si1 fatd de problemele acestora, actiondnd intotdeauna fard manifestari de
autoritate si fara sa exploateze situatia beneficiarului serviciilor psihologice;

psihologul presteaza serviciile psihologice nediscriminatoriu, indiferent de situatia socio-
economicd, politica, religioasa, rasiala, etnica, sexuald, culturala, de varsta, sau de alta natura
a beneficiarului/persoanei care solicita prestarea serviciilor psihologice;

. psihologul respecta 1n acelasi timp valori umanitare, determinate insa si de natura profesiei

sale, astfel incat acesta trebuie sa aiba in vedere, Intotdeauna, asigurarea respectului si

125



VI.

VII.

VI.

demnitatii umane, actionand pentru ameliorarea afectiunilor de ordin psihologic, precum si
pentru evitarea sau eliminarea efectelor unor evenimente tragice din viata oamenilor;

. psihologul are in vedere intotdeauna interesul superior al copilului minor, serviciile

psihologice sunt parte componenta a serviciilor de sanatate, acestea fiind benefice copilului
minor in procesul sau de dezvoltare psihicd;

ca membru al societatii, psihologul actioneazd intotdeauna pentru solutionarea problemelor
care acestea se manifesta, In vederea solutionarii sau ameliorarii lor si

in toate deciziile profesionale cu caracter psihologic, psihologul trebuie sd se asigure ca
interesul si binele fiinfei umane prevaleaza interesului societatii ori al stiintei);

in al cincilea rand, merita atentie principiul evitirii conflictului de interese (in
conformitate cu care:

. psihologul trebuie sd evite situatia in care ar putea sd planeze suspiciuni in legaturd cu

interesul sau fata de un beneficiar;

. psihologul trebuie sd actioneze intotdeauna dintr-o singurd pozitie profesionald, acesta nu

trebuie sa se prezinte ca apropiat, ruda, sfatuitor si nici ca reprezentantul sau aparatorul unuia
dintre beneficiarii serviciilor psihologice si
psihologul trebuie si se abtind sa colaboreze cu un beneficiar, atunci cand se iveste un
conflict de interese, cand secretul profesional risca sa fie violat sau cand independenta sa
risca sa fie stirbitd);
in al saselea rand, este important sa se tina cont de principiul confidentialititii si pastrarii
secretului profesional (in conformitate cu care:
prin insdsi natura misiunii sale, psihologul este depozitarul secretelor beneficiarului
serviciilor psihologice si destinatarul informatiilor sale de natura confidentiala;
fara o garantie a confidentialitatii, increderea in profesia de psiholog si in activitatea
psihologului nu pot exista;
obligatia psihologului cu privire la secretul profesional serveste atat beneficiarului
serviciilor psihologice cét si psihologului;
obligatia psihologului cu privire la confidentialitatea si secretul profesional nu este
limitata in timp;
confidentialitatea si secretul profesional sunt recunoscute ca fiind deopotriva, drepturi si
indatoriri fundamentale ale psihologului si
psihologul nu poate fi obligat de catre angajator sau de catre o altd persoana neautorizata
sa comunice datele confidentiale sau secretul profesional, cu exceptia prevederilor exprese
ale legii, la solicitarea instantei de judecatd) ;
in al saptelea rand, trebuie avut in vedere principiul informarii si obtinerii
consimtamantului prealabil in conformitate cu care :
serviciile psihologice furnizate de catre psihologi sunt necesare si utile oricarei persoane,
in functie de nevoile fiecareia, acestea insa se realizeaza in anumite conditii, cu o anumita
metodologie specificd, prezentand uneori in functie de beneficiar anumite particularitati
si riscuri, despre care psihologul are obligatia de a informa beneficiarul;
accesul la serviciile psihologice este liber, insa conditiile, scopul, durata, procedurile si
metodele utilizate, riscurile, beneficiile, limitele confidentialitdtii actului psihologic,
precum si dreptul beneficiarului de a intrerupe sau de a se retrage oricand din sedinta
psihologica, trebuie sa fie cunoscute de catre acesta inainte de prestarea serviciilor;
nicio evaluare/interventie psihologica nu se poate efectua decat dupa ce beneficiarul
direct si-a dat in scris consimtdmantul prealabil, liber si in cunostinta de cauza;
dispozitiile privind retragerea consimtamantului sunt valabile si in ceea ce priveste
consimtamantul exprimat, in conditiile legii, de catre altd persoana sau institutie, decat
beneficiarul direct al evaluarii/interventiei psihologice;
atunci cand, din cauza unei situatii de urgentd, nu se poate obtine consimtamantul
prealabil scris al beneficiarului, se va putea proceda imediat la orice evaluare/interventie

126



VI.

VII.

VIIIL.

XI.

XII.

XII.

psihologicd indispensabild din punct de vedere psihologic si al stirii de sanatate, in
interesul beneficiarului;

atunci cand, potrivit legii, din cauza unei boli psihice sau unei alte cauze, beneficiarul
direct nu are capacitatea de a consimti la o evaluare/interventie psihologica, aceasta nu se
poate efectua fara acordul reprezentantului sau legal ori fard autorizarea unei autoritati
sau a unei persoane desemnate prin lege, ori a unei instante de judecata;

in cazul in care beneficiarul direct al serviciilor psihologice este un copil minor sau o
alta persoana aflata sub tuteld, psihologul este obligat sd obtina acordul si
consimtamantul pentru evaluarea sau asistenta psihologica, de la cel putin unul dintre
reprezentantii legali ai acestora;

evaluarea psihologicd a copilului minor nu poate fi impiedicatd in niciun fel de catre
reprezentantii legali ai acestuia, dacd aceasta este necesara pentru evaluarea starii de
sanatate a copilului, in interesul superior al acestuia;

in cazul situatiilor de urgenta, pentru a realiza o evaluare sau o interventie psihologica,
reclamatd de starea psihica a beneficiarului direct, precum si de alte conditii critice de
mediu, psihologul poate aprecia oportunitatea obtinerii acordului precum si a
consimtamantului prealabil al reprezentantilor legali, in acest caz operand forta majora;

in avizele sau rapoartele elaborate pe baza evaludrilor psihologice ale copilului minor
sau ale persoanelor aflate sub tuteld psihologii sunt obligati sd precizeze daca acestea
pot/nu pot fi utilizate de catre reprezentantii legali in vederea obtinerii unor drepturi
personale, inclusiv pentru incredintarea minorului, rezultatele/recomandarile elaborate de
catre psiholog neavand valoare de expertiza, fiind realizate in conditii care reclamau
urgenta evaluare sau interventie psihologica;

evaluarile/interventiile psihologice realizate la cererea/cu aprobarea expresa a instantelor
de judecata, au caracter obligatoriu, psihologul fiind absolvit de orice responsabilitate cu
privire la nerespectarea conditiilor de obtinere a acordului din partea beneficiarului direct
sau a reprezentantilor legali ai copilului minor;

psihologul, in functie de varsta si gradul de maturitate al beneficiarului minor, in situatii
de urgenta si numai strict in interesul superior al copilului minor, ludnd in considerare
solicitarea acestuia, poate realiza evaluarea psihologica fara acordul reprezentantilor sai
legali, cu conditia anuntdrii de indata a acestora sau a autoritatii tutelare si

in cazul in care evaluarea psihologica a copilului minor a fost realizata numai in prezenta
unui singur parinte, psihologul este obligat sd mentioneze in raportul eliberat,
imposiblitatea evaluarii psihologice a relatiei acestuia cu celdlalt parinte);

in al optulea rand, este vorba despre principiul dreptului beneficiarului la o a doua opinie
in specialitate (in conformitate cu care:

in toate situatiile, psihologul va respecta dreptul beneficiarului direct de a obtine o a doua
opinie de specialitate;

in cazul in care beneficiarul doreste sa efectueze o alta examinare psihologica, psihologul
examinator initial poate sa efectueze reexaminarea, dupd cel putin 72 de ore de la
efectuarea examindrii psihologice initiale;

in cazul in care beneficiarul este nemultumit de concluziile examindrii psihologice
initiale si doreste o a doua opinie de specialitate, aceasta va putea fi realizatd de catre un
alt psiholog, dupa cel putin 72 de ore de la examinarea psihologica initiald si

in cazul constatarii riscului de adictie, prezent in cazul beneficiarului, psihologul care
efectueaza reexaminarea sau psihologul caruia i s-a solicitat cea de a doua opinie de
specialitate, solicitd beneficiarului direct sd prezinte dovada realizdrii unui consult
medical de specialitate, iar in cazul in care se confirma adictia sa prezinte dovada ca se
afld in ingrijire de specialitate).

Desi provin dintr-un document cu un vadit caracter general, toate aceste opt principii,

afirmd Sv, Rusnac [8], consund perfect cu ceea ce poartda numele de expertiza psihologica
judiciara sau — mai exact — cu ceea ce reprezinta normele de organizare si desfasurare ale tipului
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vizat de expertizd. De exemplu, principiul competentei, specializarii si integritatii
profesionale (care se regaseste in Codul deontologic al profesiei de psiholog cu drept de libera
practicad) isi gaseste o vie oglindire in principiul obiectivititii si plenitudinii cercetarilor (care
se regaseste In Legea Cu privire la expertiza judiciara si statutul expertului judiciar). Acelasi
lucru — ca sa mai oferim un exemplu - poate fi observat si in cazul principiului
confidentialititii si pastrarii secretului profesional care (fiind ancorat in Codul deontologic al
profesiei de psiholog cu drept de libera practica) are conexiuni directe cu principiul pastrarii
secretului professional (prevazut de Legea Cu privire la expertiza judiciara si statutul
expertului judiciar).

Legatura dintre principiile continute in Codul deontologic al profesiei de psiholog cu
drept de libera practica si cele continute in Legea Cu privire la expertiza judiciara si statutul
expertului judiciar este atait de evidentd, mentioneazd Sv. Rusnac [9], incdt nu incape
indoiald ca ei i apartine un rol aparte In formularea punctelor de vedere cu referire la elementele
care stau la baza procesului de expertiza psihologica judiociara.

in concluzie, putem aprecia ci orice expertiza psihologica judiciara, indiferent de natura
si gradul de complexitate pe care le comporta, trebuie sa se intemeieze pe respectarea anumitor
principii, a unoridei fundamentale pe care trebuie sid se centreze normele de conduita
profesionald a celor carora le revine misiunea de a organiza si desfasura un asemenea tip de
expertiza. Fie ca sunt vazute din perspectiva prevederilor legale cu referire la expertiza judiciara
sau din cea a codurilor deontologice ale profesiei de psiholog, fie ca sunt abordate din ambele
perspective concomitent, principiile avute in vedere constituie, de facto, sursa
necesara implementarii unui model eficient de luare a deciziilor cu caracter etico--profesional, a
unui model care, 1n viziunea specialistilor [10], presupune parcurgerea a cel putin opt etape:

I.  identificarea problemei,
Il.  stabilirea semnificatiilor de expresie etica si juridica determinate de context si

Circumstante,

I1l.  identificarea si punerea in practica a resurselor etice si juridice,
IV.  reevaluarea convingerilor si valorilor personale,
V. proiectarea modalitatilor de solutionare a problemei identificate,

VI.  proiectarea consecintelor (pozitive/negative) pe care le-ar putea genera modalitatile de
solutionare a problemei identificate,
VIl.  proiectarea si implementarea strategiei si tehnicilor de realizare a expertizei psihologice
judiciare si
VIIIl.  evaluarea rezultatelor expertizei psihologice judiciare.
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