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INTRODUCERE

Ghidul respectiv este destinat studentilor ce studiazd la programele de studii cu profil
ingineresc cum ar fi: Inginerie si management (in transportul auto), Design vestimentar
industrial, Tehnologia produselor alimentare. Conform planului de invatamant la programul de
studii Inginerie si management (in transport auto) studentii la anul II si anul III realizeaza o
practica tehnologicd ambele cu durata de 4 sdptimani, si respectiv la anul IV o practica de
documentare si cercetare cu durata de 12 saptamani la companiile/intreprinderile de profil. La
programul de studii Design vestimentar industrial studentii realizeaza o practica tehnologica in
productie in anul III semestrul 6 cu durata de 4 saptamani, iar in anul IV realizeaza practica de
cercetare si creatie cu durata de 4 saptamani si respectiv 7 saptamani. Studentii de la programul
de studii Tehnologia produselor alimentare realizeaza 0 practica de productie in anul Il
semestrul 6 cu durata de 4 saptimani, iar in anul IV realizeaza practica de documentare si
cercetare cu durata de 12 saptamani. Practicile respective sunt valabile pentru invataméant cu
frecventa si Tnvatamant cu frecventa redusa, termenul de realizare a practicilor sunt prezentate in
planele de invatamant.

Practica tehnologica, practica de productie, practica tehnologicd in productie au ca scop
aprofundarea si implementarea cunostintelor teoretice acumulate pe parcursul semestrului sau
anilor de studii in activitatea practicd a organizatiilor sau companiilor din domeniu si cuprinde o
analiza tehnico - economic a Intreprinderii.

Practica de documentare si cercetare, practica de documentare si creatie se desfasoara, de
regula, la intreprinderea in care studentul si-a ales tema tezei/proiectului de licentd. La acest tip
de practica studentii se documenteaza si efectueaza cercetari asupra compartimentului practic al
tezei/proiectului de licenta.

Prezentul ghid determind scopul, modalitatile, etapele de realizare a stagiilor de practica
si este elaborat 1n baza:

e Codului educatiei al Republicii Moldova nr. 152 din 17.07.2014 (Monitorul Oficial al

RM, 24.10.2014, nr. 319-324, art. nr. 634);

e Legii voluntariatului nr. 121 din 18.06.2010 (Monitorul Oficial al RM, 24.09.2010, nr.

179-181, art. nr. 608);

e Hotérarii Guvernului nr. 158 din 12 martie 2012 cu privire la implementarea Legii

voluntariatului nr. 121 din 18.06.2010 cu modificarile si completarile ulterioare;



Hotérarii Guvernului nr. 983 din 22.12.2012 cu privire la modul de functionare in
conditii de autonomie financiara a institutiilor de invatamant superior de stat cu
modificarile si completarile ulterioare;

e Hotararii Guvernului nr. 56 din 27.01.2014 pentru aprobarea Regulamentului-cadru cu
privire la mobilitatea studentilor si a cadrelor didactice din institutiile de Invatdmant
superior;

e Hotararii Guvernului nr. 482 din 28.06.2017 privind aprobarea Nomenclatorului
domeniilor de formare profesionald si al specialitdtilor pentru pregatirea cadrelor in
institutiile de invatdmant superior, ciclul I;

e Hotararii Guvernului nr. 1016 din 23.11.2017 cu privire la aprobarea Cadrului National al
calificarilor din Republica Moldova;

e Ghidului de implementare a Sistemului National de Credite de Studiu, aprobat prin
Ordinul Ministerului Educatiei nr. 811 din 14.07.2014;

e Planului-cadru pentru studiile superioare, aprobat prin Ordinul MinisteruluiEducatiei nr.
1045 din 29 octombrie 2015;

e Regulamentului de organizare a studiilor In invatamantul superior in baza Sistemului
National de Credite de Studiu, pus in aplicare prin Ordinul Ministerului Educatiei nr. 44
din 26.01.2016;

e Regulamentului cu privire la organizarea si desfdsurarea stagiilor de practicd In
Universitatea de Stat ,,Alecu Russo” din Balti (ciclul I - studii superioare de licenta, ciclul
Il - studii superioare de master) aprobat de Senatul universitar din 23.10.2018.

De asemenea au fost studiate si analizate un sir intreg de ghiduri pentru practica
tehnologica, practica de productie, caiete de sarcini etc. elaborate si utilizare in cadrul altor
universitati din Republica Moldova si de peste hotare. Pe aceasta cale aducem sincere multumiri
cadrelor didactice dr., conf. univ. Sergiu Mazuru si dr., conf. univ. Alexei Toca din
Universitatea Tehnica a Moldovei, dr. ing., prof. univ. Dumitru Nedelcu, dr. ing., prof. univ.
Laurentiu Slatineanu si dr. ing., prof.univ. Octavian Pruteanu din Universitatea Tehnica
”Gheorghe Asachi” din Iasi, Romania, dr. ing., prof. univ. Sven Roeren din Universitatea de
Stiinte Aplicate din Landshut, Germania, Priv.-Doz. Prof. Dr. rer. pol Jorg M. Elsenbach,

Oblasser Asbjorn din compania DraexImaier care ne-au acordat sprijin si consultanta.



1. TERMENI - CHEIE

Conform Regulamentului-cadru privind organizarea si desfasurarea stagiilor de practica in
Universitatea de Stat ,,Alecu Russo” din Balti in prezentul ghid sunt utilizate urmatoarele
notiuni:

Stagiu de practica - activitate desfasurata de studenti de la ciclul I — studii superioare de
licenta si ciclul II — studii superioare de master, in conformitate cu planul de invatdmant, care are
drept scop verificarea aplicabilitatii cunostintelor teoretice insusite de acestia in cadrul
domeniului de formare profesionala;

Practicant (stagiar) - student de la ciclul | — studii superioare de licenta si ciclul II — studii
superioare de master, care desfasoara activitati practice in cadrul stagiului de practica in vederea
consolidarii cunostintelor teoretice si dezvoltarii/formarii abilitatilor si competentelor de a le
aplica in concordanta cu specialitatea/programul de master la care se instruieste.

Organizatorul de practica este Universitatea, catedra de specialitate din cadrul acestea, care

Institutia-partener de organizare a practicii (in continuare institutie-partener) este
organizatia,intreprinderea, unitatea economica, institutie de stat centrala sau locala sau orice alta
persoana juridica din Republica Moldova sau dintr-o tara de peste hotare cu care este incheiat un
Contract de colaborare in domeniul invatamantului, care desfdsoard o activitate in corelatie cu
domeniile de formare profesionald cuprinse in Hotararea Guvernului nr. 482 din 28.06.2017
privind aprobarea Nomenclatorului domeniilor de formare profesionala si al specialititilor pentru
pregatirea cadrelor in institutiile de invatamant superior, ciclul I — studii superioare de licenta si
care poate participa la procesul de instruire practica a studentilor.

Conducator de practicd de la catedra de specialitate - persoand desemnatd de catedra, care
va asigura planificarea, organizarea si supravegherea desfasurarii stagiului de practica.

Mentor la stagiile de practica din cadrul institutiei partener - persoand desemnata de
partenerul de organizare a practicii, care va asigura respectarea conditiilor de pregatire si
dobindire de catre practicant a competentelor profesionale planificate pentru perioada stagiului
de practica.

Portofoliu de practicid — un set de documente, care va fi prezentat la evaluarea finala de catre
studentul practicant/stagiar, structura si continutul carora se precizeaza de catre catedra de profil
in functie de tipul practicii.

Curriculumul stagiului de practica - document elaborat de catre catedra de specialitate, care
cuprinde obiectivele de instruire ce urmeaza a fi atinse si competentele ce urmeaza a fi

dezvoltate prin intermediul stagiului de practica, precum si modalitatile de derulare a acestuia.
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Caiet de sarcini - documentul care cuprinde obiectivele educationale ce urmeaza a fi atinse,

competentele ce urmeaza a fi dezvoltate prin stagiul de practica, precum si modalitatile de

derulare a stagiului de practica. (Anexa 2, Anexa 3)

2. SCOPUL STAGIULUI DE PRACTICA SI COMPETENTELE VIZATE

Practica de specialitate are ca scop aprofundarea si implementarea cunostintelor teoretice

acumulate pe parcursul semestrului sau anilor de studii in activitatea practica a organizatiilor sau

companiilor din domeniu. In acest sens, in cadrul practicilor de specialitate se urmareste

dezvoltarea competentelor care sunt stipulate in planurile de invatamant pentru fiecare program

de studii 1n parte.

La finele practicilor studentul va fi capabil:

sd analizeze structura si functionarea sistemului de management al Intreprinderii/
companiei (structura organizatoricd, fluxurile informationale, parametrii de bazd si
specificul unitatii economice respective;

sa analizeze starea si utilizarea bazei tehnico-materiale a intreprinderii/companiei in care
se desfasoara practica de specialitate (amplasarea liniilor, echipamentele si masinile —
unelte utilizate in productie, eficienta utilizarii si specificul lor);

sa identifice si sa analizeze fluxurile de transportare a materiei prime si a productiei
intreprinderii (trasee locale, nationale si internationale), a tipurilor de transport utilizat;

de culegere, structurare §i prezentare/expunere a informatiei, de elaborare a prezentarilor
electronice, de utilizare a limbii materne si a unei limbi de circulatie internationald, oral
si in scris, in diverse contexte profesionale.

sa analizeze modul de proiectare, planificare, pregatire si realizare a
produsului/serviciului din cadrul intreprinderii/companiei;

sd analizeze procesele tehnologice, din cadrul sectiilor de producere, utilizate in scopul
realizarii produselor;

sd formeze un rationament flexibil, de aplicare a cunostintelor din domeniul ingineriei si
managementului in cadrul intreprinderilor;

sd aplice cunostintele pentru a solutiona probleme si a realiza sarcini in cadrul unei
echipe;

sd elaboreze, sub indrumarea persoanelor responsabile de la intreprindere, a unui produs
de o calitate impusa;

sa elaboreze noi solutii optime pentru rezolvarea problemelor tehnico-economice din

cadrul intreprinderii.



3. ORGANIZAREA SI DESFASURAREA STAGIULUI DE PRACTICA
Pdna la deplasarea la locul practicii studentul este obligat:

— sa se documenteze cu privire la tipul practicii si termenii ei de desfasurare, denumirea si
adresa Intreprinderii;

— sa primeascd din partea conducatorului stagiului de practica de la catedra delegatia,
caietul stagiului de practica, programul stagiului de practica si sarcinile individuale (daca este
cazul);

— sa consulte regulile si modalitatea de desfasurare a stagiului de practici (completarea
caietului stagiului de practica, literatura de specialitate ce urmeaza a fi studiata, modalitatea de
intocmire si prezentare a raportului de totalizare a stagiului de practica);

— in foaia de delegatie trebuie notatd data plecarii de la Universitate prin semnaturile
conducatorului stagiului de practicd de la catedra, sefului de catedrd si decanului facultatii,
aprobata prin aplicarea stampilei.

La sosirea in cadrul intreprinderii studentul este obligat:

— sa se prezinte in terminii stabiliti la locul de desfasurare a stagiului de practica si sa-si
noteze in delegatie (la Departamentul Resurse Umane) data sosirii la intreprindere;

— sd concretizeze numele conducdtorului stagiului din partea intreprinderii §i sd treaca
instructajul cu privire la regulile generale ale tehnici securitatii si sandtatea in munca;

— sdia cunostinta si s respecte programul de activitate adoptat in intreprinderea primitoare;

— sa obtina legitimatia sau permisul de desfasurare a stagiului de practicd pe teritoriul
intreprinderii;

— sa prezinte si sa concretizeze cu conducatorul stagiului de practica de la intreprindere
programul stagiului de practica in concordantd cu conditiile de munca de la intreprinderea data;

— sa inceapa activitatea de munca si sd o incheie in ultima zi de realizare a stagiului de
practica.

Studentul care a realizat un numadr mai mic de zile decit cel previzut de program nu este
admis la examen.
In cadrul intreprinderii studentul este obligat:

— sa asiste, in perioada stagiului de practica, la numarul de ore conform planului de
invatamant;

— sa consemneze zilnic intreaga activitate in caietul de practica;

— sa posede un caiet de lucru in care sd-si inregistreze toate datele obtinute pe parcursul
stagiului de practica (observatii proprii, propuneri inovatoare, schite, diagrame etc.);

— sa efectueze stagiul de practica in strictd conformitate cu prescripgiile conducerii

institutiei;



— sa execute dispozitille si recomandarile conducatorilor stagiului, sa respecte
regulamentul de functionare internd si conditiile de securitate a muncii, conform cerintelor
specifice unitatii-baza de realizare a stagiului de practica

— sd cunoasca constructia, principiul de functionare si modul de lucru a utilajului industrial
pana la inceperea activitatii;

— sarealizeze lucrari si produse de calitate la intreprindere;

— sa elaboreze un raport de activitate cu privire la stagiul de practica in baza inregistrarilor
efectuate in caietul de lucru, in caietul stagiului de practica, in baza rezultatelor obtinute si
literaturii studiate;

— sa indeplineasca unele sarcini individuale, propuse de coordonatorul practicii de
specialitate, care vor orienta studentul spre documentarea si cunoasterea mai aprofundati a
problematicii profilului specialitatii i a temei proiectului de licenta.

— sastudieze si sa analizeze activitatile Intreprinderii si anume:

componenta de management;
componenta tehnicd.
Componenta de management:

1. Analiza si caracteristica generala a intreprinderii (misiunea intreprinderii, istoria ei,
descrierea productiei si locul acestea in ramura nationald);

2. Studierea structurii manageriale a intreprinderii (analiza personalului intreprinderii,
organigrama organizatiei, problemele ce tin de asigurarea cu cadre a intreprinderii date, functiile
si obligatiunile specialistilor si problemele ce tin de indeplinire eficace a lor);

3. Studierea metodelor de conducere a intreprinderii si consecintele care urmeaza din modul
dat de conducere;

4. Studierea sistemului de logistica a intreprinderii;

5. Studierea fluxului de informatie manageriald in intreprindere.

Componenta tehnica:

1. Studierea bazei tehnico-materiale a intreprinderii;

2. Studierea transportului de marfuri (puncte de incarcare — descarcare);

3. Studierea si descrierea a catorva masini - unelte, instalatii, aparate etc. de la Intreprindere
prezente in aria de activitate proprie;

4. Studierea si descrierea procesului tehnologic de fabricare a produselor realizate de
intreprindere sau companie in conformitate cu aria de activitate pe termenul practicii,

5. Studierea sistemului tehnic de logistica.



La sfarsitul stagiului de practica studentul este obligat:

- sd prezinte caietul si raportul stagiului de practica conducatorului de la intreprindere sau
companiei si sa obtina avizul acestuia aprobat prin aplicarea stampilei intreprinderii;

- sa informeze de plecare conducatorul practicii si sa obtind consemnarile necesare in foaia
de delegatie si caietul stagiului de practica,

- sd prezinte in timp util la catedra de profil foaia de delegatie semnata, caietul stagiului de
practica, raportul stagiului de practica, avizul sau scrisoarea de recomandare semnate de
conducatorul practicii de la intreprindere care va contine in mod obligatoriu si nota acordata de
acesta in scala de notare de la ’1” 1a ’10”;

- In termeni stabiliti sd sustina public raportul pentru stagiul de practica in cadrul
examenului practicii tehnologice sau de productie in fata comisiei componenta careia va fi
stabilita de catedra de profil;

- sa elaboreze o prezentare electronica in baza raportului de totalizare.

4. STRUCTURA, CONTINUTUL SI SISTINEREA RAPORTULUI DE TOTALIZARE A
STAGIULUI DE PRACTICA

Raportul de totalizare a stagiului de practica se elaboreaza personal de fiecare student pe
parcursul perioadei de activitate la intreprindere si este verificat de catre conducatorii stagiului
de practica de la intreprindere si din cadrul catedrei de profil. In cazul in care mai multi studenti
au lucrat la acelasi loc de lucru acestia prezintd rapoarte individuale.

Raportul trebuie sa confind o descriere completa si competentd a componentei de
management si componentei tehnice. Acesta trebuie sa contind nu numai descrierea proceselor
observate la intreprindere, dar si analiza acestora in baza cursurilor teoretice studiate,
bibliografiei studiate suplimentar, discutiilor cu personalul intreprinderii, observatiilor proprii
etc.

Rapoartele, in care se va atesta frauda de plagiat din sursele bibliografice studiate,
si/sau copiere direct din rapoartele colegiilor, vor fi respinse, iar studentul va fi obligat sa
repete stagiul de practicd cu toate activitafile aferente acestuia.

Raportul de totalizare a stagiului de practica trebuie sa puna in evidenta efortul depus de
catre student pentru cunoasterea conceptuald, reglementarea tehnicd, evolutia in dinamicd a
fenomenului studiat si sd reflecte pozitia autorului cu privire la cadrul conceptual si de
functionare a fenomenului supus studiului, precum si formularea unor solutii optime ce tin de
perfectionarea in perspectiva a acestuia.

Structura obligatorie a raportului:
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- Introducere;

- Scurt istoric a intreprinderii,

- Descrierea productiei;

- Rolul intreprinderii in economia nationald,

- Structura manageriala a intreprinderii;

- Descrierea sistemului de logistica a intreprinderii;

- Analiza constructiva si functionala a masinilor-unelte, instalatiilor, aparatelor din cadrul

intreprinderii;

Descrierea procedeelor de obtinere a produselor realizate de intreprindere;

Propuneri §i solutii, opinii individuale etc.;

Concluzii;

Bibliografie;

- Anexe.

Structura raportului pentru practica de documentare, de creatie si de cercetare, este
stabilitd de catre conducatorul stiintific, al proiectului de licenta, din cadrul Universitatii (care
indepleneste functia de metodist la practica) si conducatorul proiectului de licentd din partea
partenerului (care este - mentorul la stagiul de practica din partea partenerului), de regula,
structura raportului coincide cu structura tezei/proiectului de licenta si este stipulat de catre

conducatori in punctul V al caietului de sarcini.

4.1 Requli de redactare a raportului de totalizare a stagiului de practica

Volumul raportului de totalizare a stagiului de practica trebuie sa se incadreze in 20 - 30
pagini, volumul anexelor nu se limiteaza.

Aspectul grafic. Foaia de titlu a raportului se perfecteaza conform modelului propus in
anexa 4.

Perfectarea textului. Textul raportului se scrie cu font Times New Roman font 12 pt.,
interval 1,5, pe hartie alba unilateralda de format A4 (anexe 5-6). Marginile: stanga - 25 mm,
dreapta - 10 mm, sus -10 mm, jos - 25 mm (pentru cuprins: jos — 65 mm), aliniatele — 10 mm.

Toate paginile raportului se numeroteaza incepand cu foaia de titlu unde numarul paginii
nu se indica. Numarul se plaseaza in centrul paginii, jos.

Titlul capitolelor se scriu cu litere majuscule (font 12 pt., bold, centrat), a paragrafelor —
cu litere minuscule, in afara de prima litera (font 12 pt., bold, stdnga). Dupa denumirea
capitolului sau a paragrafului nu se pune punct. Fiecare capitol incepe din pagind noua,
paragrafele urmeaza succesiv.

Exemplu:
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3. DENUMIREA CAPITOLULUI (font 12 pt., bold, centrat)
3.1. Denumirea paragrafului (font 12 pt., bold, stanga)

In raport pot fi incluse formule; tabele; figuri (grafice, desene, fotografii, diagrame etc.).
Toate tabelele, formulele, figurile (desene, diagrame etc.) se numeroteaza, indicandu-se numarul
capitolului si numarul de ordine a acestuia. De exemplu, Tabelul 1.2 (tabelul doi din capitolul
intai). Denumirea tabelului se amplaseaza deasupra tabelului, iar a figurii - sub figura. Formula
se amplaseaza in partea stanga a randului, iar numarul ei — in partea dreapta. Formulele, tabelele

si figurile in anexe se numeroteaza luadnd 1n considerare numarul anexei, de exemplu, Figura

Al.3 (figura 3 din Anexa 1).

Exemplu:
Tabelul 1.2 Compozitia chimica a sticlei
Marca Compozitia chimica, %
SiO2 | Al20s+Fe203 | CaO+MgO | NaO | SOz | Fex0s
BT-1 72 2,5 11 14 (05| (0,1
H, GPa 2,5
2
1,5
——1
\.; -2
1 7 ——
] -_v 3
0,5
0
0 10 20 30 40 50 60 70 & HM

Fig. 3.15. Dependenta microduritatii de adancimea stratului superficial pentru otel aliat
cu electrod - sculid din R6MS, timpul de prelucrare t=3min/cm?, 1) regim fin de prelucrare 2)

regim mediu de prelucrare, 3) regim dur de prelucrare [20].

[ BRI N L.
- 2 r+ta

|+ (3.2)
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Anexa 5 se utilizeaza pentru cuprinsul lucrarii (care contine denumirea capitolelor,

subcapitolelor, anexelor impreuna cu numarul paginii). Indicatorul din anexa 4 se va completa

conform exemplului din figura.1.

Rubrica 1 — notatia documentului, in conditii de studii - notatia stabilitd de catedra de

profil, de exemplu — USARB SFI PrT 25
USARB — Universitatea de Stat ,,Alecu Russo” din Balti,
SFI — Catedra de stiinte fizice si ingineresti,

PrT — Practica tehnologica,

PrDC — Practica de documentare si cercetare,

25 — varianta (ultimele doua cifre ale numarului carnetului de student).

Mod|Coala| Nr. docum.

Semn.

Data

©

Elabor. Q

@

Verif. &

:5}

@

itera J,{oala

&9

L &)
©

Rubrica 2 — indica denumirea specialitatii sau denumirea temei practicii de productie

Exemplu: Inginerie si management ( in transport auto).

Figura. 1. Exemplu de completare a indicatorului.

Rubrica 3 — contine inscriptia numelor de familie ale persoanelor care semneaza

documentul.

Elaborat — nume, prenume al studentului practicii de specialitate;
Verificat — nume, prenume al coordonatorului stiintific;

Rubrica 4 — semnaturile persoanelor respective.

Rubrica 5 — data semnarii documentului.

Rubrica 6 — denumirea organizatiei, conform modelului USARB, FSREM, gr. IMTA 21Z

(institutia de invatamdnt, facultatea, grupa).

Rubrica 7 — litera atribuitd documentului (se completeaza dupa caz).

Rubrica 8 — numarul de ordine al colii documentului.

Rubrica 9 — numarul total de coli ale documentului (se completeaza numai pe prima

pagind).

Anexa 6 se utilizeaza pentru continutul de baza al raportului. Indicatorul din anexa 3 se va

completa conform exemplului din figura 2.
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Coala

USAEB SFIPfT 25

Mod [Coala | Nr. docum. Semn. | Data

Figura 2. Exemplu de completare a indicatorului.
Bibliografia

Referintele bibliografice sunt prezentate in succesiune numerica, conform ordinii citarilor
in text sau in ordine alfabetica. Referintele la sursele bibliografice se indica in paranteze patrate,
inserate in text, de exemplu [10]. Daca sunt citate anumite parti ale sursei, dupd indicele
bibliografic se indica si pagina, de exemplu [10, p. 23].

Exemplu de prezentare a bibliografiei
Carti
Matveev A.N. Fizica atomului. Chisindu: Lumina, 1994. 315 p.
Detlaf A.A., lavorski B.M. Curs de fizica. Chisinau: Lumina, 1999. 382 p.
Balan V., Cimpoies Gh., Barbarosie M. Pomicultura. Chisinau: Museum, 2001. 451 p.

Carti mai multi de trei autori
Dulgheru Valeriu. s.a. Mecanica aplicati. Indrumar de proiectare. Chisinau: Tehnica — Info,
2008. 296 p.

Alte surse X
Codul Educatiei al Republicii Moldova. Nr.152 din 17.07.2014. In: Monitorul Oficial al

Republicii Moldova, 23.11.2014, Nr. 319-324 (art. Nr: 634).

Anuarul statistic al Republicii Moldova. Chisinau, 2010. 400 p.

Brevete de inventii
Brevet de inventie. 2732 B2, MD, A 01 M 7/00. Captator de solutie al stropitorii cu ventilator
/Ivan Stalev, Sergiu Stalev (MD). Cererea depusa 23.02.2001, BOPI nr 4/2005.

in reviste
Cabac V., Mohorea E., Deinego N. Testarea asistata de calculator si formalizarea materiei de

studiu. In: Analele stiintifice ale Universitatii de Stat ,,Alecu Russo”, Bilti (serie noud), 1999,
Fasc. A. Matematica, Fizica, Tehnica, Tomul XIX, p. 153-158.

Bulent Ekmekci, Oktay Elkoca, Abdulkadir Erden. A comparative sudy on the surface integriti
of plastic mold steel due to EDM. In: Metallurgical and Materials Transactions. ProQuet Science
Journals, 2005, Feb 36B, p. 117-124.
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Referinte la documente electronice

Topala Pavel, Hirbu Arefa, Ojegov Alexandr. New directions in the practical application of
electro erosion. Nonconventional Technologies Review, 2011.
http://www.revtn.ro/pdf12011/Topala%20Pavel%20%20New%20Directions%201n%20The%20
Practical%20Application%2001%20Electro%20Erosion.pdf (vizitat 10.02.2015).

4.2. Modalitatea de sustinere a raportului stagiului de practica

Raportul de totalizare a practicii de specialitate cu toate documentele enumerate mai sus
sunt depuse personal de catre student la catedra de profil.

Conducdtorul practicii verifica raportul practicii si scrie avizul ,,Admis spre sustinere” cu
nota respectiva sau ,,Respins ”.

Conducatorul practicii trebuie sa i-a in consideratie: atitudinea studentului fata de stagiul
practicii de specialitate, obiectiile coordonatorului de la intreprindere sau companie; actualitatea,
valoarea practica si teoretica a temei proiectelor elaborate in perioada practicii la intreprindere.

Daca studentul primeste aviz negativ, atunci acesta va face corectdrile necesare si va
prezenta repetat raportul si agenda practicii de specialitate conducéatorului.

Comisia pentru conferinta de totalizare a practicii de specialitate se compune din 2 sau 3
persoane, profesori de la catedra de profil.

Studentul va prezenta public rezumatul, la comisia de sustinere, in cadrul conferintei de
totalizare. In timpul sustinerii raportului practicii de specialitate studentul pe parcursul a 7-10
minute trebuie:

— sa explice sarcinile de baza ale practicii de specialitate;
— sa formuleze problema studiata;

— sa prezinte continutul practicii de specialitate;

— sa argumenteze concluziile si propunerile formulate.

Dupa prezentarea publica a raportului practicii de specialitate, studentul va raspunde la
intrebarile adresate de catre membrii comisiei.

Nota de apreciere a practicii de specialitate se determina de comisie reiesind din noutatea,
valoarea teoretica si practica a materialului expus in raport, continutul si calitatea materialul
inclus in raportul practicii de specialitate, rezultatelor obtinute in timpul practicii, argumentarea
concluziilor si recomandarilor, calitatea expunerii i sustinerii raportului, avizului conducatorului

de la intreprindere si de la catedra de profil
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Studentii care nu prezintd public raportul practicii de specialitate, nu pot fi apreciati cu o
notd de promovare.
Rapoartele prezentate de catre studenti se pastreaza la catedra de profil pana la finalizarea

programului de studii de catre studenti.

5. OBLIGATIILE PARTENERULUI DE ORGANIZARE A PRACTICII

Partenerul de organizare a practicii (intreprinderea sau compania) are urmatoarele obligatii
generale:

— sd detind o dotare corespunzitoare - logistica, tehnica si tehnologicd - necesara
valorificarii cunostintelor teoretice achizitionate de catre practicant in procesul de instruire;

— sa dispuna de specialisti cu studii superioare care sa coordoneze si sd participe la
evaluarea desfasurarii practicii studentilor;

— sa desfasoare programul de activitate astfel incat sd permitd realizarea activitatii de
practica a studentilor in conditii normale, fara a se depasi ora 20.00;

— sa desemneze un mentor (conducator din partea intreprinderii) pentru stagiul de practica,
care va asigura respectarea conditiilor de pregatire si dobandirea de catre practicant a
competentelor profesionale planificate pentru perioada stagiului de practica;

— sa monitorizeze §i sd Inregistreze prezenta la activitate a practicianului si sa semnaleze
catedrei eventualele abateri;

— sa-1 sprijine pe practicant in realizarea programei si portofoliului de practica, punandu-i la
dispozitie mijloacele necesare;

— sa instruiasca practicantul cu privire la normele de protectie a muncii, specifice
activitatilor pe care le va desfasura;

— sa completeze si sd semneze la finele stagiului de practica Fisa de evaluare a studentului,

conform Ghidului de practica al catedrei.

6. OBLIGATIILE CONDUCATORULUI DE PRACTICA

Conducatorul de practica de la catedra de specialitate are urmatoarele obligatii:

— elaboreaza planul de actiuni la nivel de catedrd privind colaborarea cu mediul socio-
economic si cultural;

— identifica, in colaborare cu metodistul - coordonator al practicii pe Universitate, unitatile

- baza de realizare a practicii;
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— asigura elaborarea si actualizarea curriculumului pentru practicd si a exigentelor
(insarcinari individuale etc.) pentru studentii-practicanti;

— stabileste relatii cu mentorii din unitatile-baza de realizare a practicii si, in comun,
elaboreaza programul de lucru pentru efectuarea practicii de catre studenti;

— prezinta metodistului-coordonator al practicii pe Universitate urmatoarele documente:
ordinul de repartizare a studentilor la practica (anterior demardrii acesteia), procesul-verbal al
conferintei de totalizare a practicii; fisa tarifara a specialistilor din unitatile-baza de realizare a
practicii, raportul semestrial despre rezultatele practicii, care contine sugestii privind
eficientizarea acesteia;

— promoveaza instructajul studentilor si-i repartizeaza in unitatile-baza de realizare a
practicii;

— ofera consultanta fiecarui student repartizat la practica;

— evalueaza conditiile, respectarea termenelor si continutului practicii;

— acorda consultantd metodica studentilor ce efectueaza stagiile de practica in baza unui
program individual,

— in cazul 1n care derularea stagiului de practica nu este conforma cu angajamentele luate
de cétre unitatea-baza de efectuare a stagiului de practica, propune metodistului-coordonator al
practicii pe Universitate intreruperea stagiului de practica, conform conventiei-cadru, dupa
informarea prealabild a mentorului unitatii-baza de practicd si dupa primirea confirmarii de
primire a acestei informatii;

— evalueaza, impreund cu mentorul din unitatea-baza de practica, efectuarea stagiului de
practicd de catre fiecare student;

— elaboreaza raportul de totalizare a practicii si il prezintd in sedinta catedrei si
metodistului-coordonator al practicii pe Universitate. Raportul se prezintd metodistului-

coordonator al practicii in termen de 2 saptdmani dupa incheierea stagiului.

7. DREPTURILE STUDENTULUI PRACTICANT

Studentii-stagiari au dreptul:

a) sa aleagd unitatile-baza de efectuare a stagiului de practica din numarul unitatilor cu care
sint incheiate contractele respective;

b) sa pretinda la conditii corespunzatoare la locul de desfasurare a stagiului de practica (de
muncd), dotare cu utilaj, materiale, literatura etc.;

C) sa solicite si sa obtina explicatii, consultari privind continutul practicii si procesele
tehnologice ce urmeaza sa le insuseasca;

d) sa execute numai operatiunile si lucrarile prevazute in curriculumul stagiilor de practica;
17



e) sa intervina cu propuneri vizand organizarea si efectuarea stagiilor de practica, precum si
pentru perfectionarea proceselor de desfasurate in unitatea-baza de practica;
f) sa informeze conducatorul de practica de la catedra despre incalcarea drepturilor sale,

despre organizarea necorespunzatoare a stagiului de practica.

BIBLIOGRAFIE
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5).

4. Chirmici Vasile. Stagiul practicii de specializare (indrumar metodic), 2011. 24 p.

5. Caiet de practica. Bragov: Universitatea Transilvania din Brasov, 2013. 24 p.

6. Bostan Ion. s.a. GHID. Organizarea si desfasurarea stagiilor de practica. Chisindu:
Universitatea Tehnica a Moldovei, 2010. 21 p.

7. Ghid privind perfectarea tezelor de doctorat si a autoreferatelor. Aprobat prin Hotararea
Comisiei de  Atestare a CNAA, NrAT03/11 din 23  aprilie  20009.

http://www.utm.md/acte_normative/externe/tezeDoctor.pdf (vizitat 10.04.2015).

18


http://www.chim.upt.ro/alina.dumitrel/GHID%20Practica%20AnI_2013.pdf.(vizitat10.04.2015)
http://www.chim.upt.ro/alina.dumitrel/GHID%20Practica%20AnI_2013.pdf.(vizitat10.04.2015)

Anexa 1. Foaia de delegafie
FOAIA DE DELEGATIE

Universitatea de Stat ,,Alecu Russo” din Balti, in conformitate cu Regulamentul de desfasurare a
stagiilor de practica, deleaga studentul

numele si prenumele

pentru stagiul de practica

tipul practicii

1n localitatea la

denumirea Intreprinderii

Durata stagiului de practica

A plecat de la Universitatea de Stat ,,Alecu Russo” din Balti

Seful Catedrei ,

numele si prenumele semnatura

A sosit la intreprindere

A plecat de la intreprindere

Responsabil de la intreprindere ,
numele si prenumele, functia semnatura

A sosit la Universitatea de Stat ,,Alecu Russo” din Balti

Seful Catedrei ,

numele si prenumele semnatura
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Anexa 2. Foaia de titlu a caietului stagiului de practica
MINISTERUL EDUCATIEI, CULTURII SI CERCETARII AL REPUBLICII
MOLDOVA
UNIVERSITATEADE STAT ,,ALECU RUSSO” DIN BALTI
FACULTATEA DE STIINTE REALE ECONOMICE SI ALE MEDIULUI
CATEDRA DE STIINTE FIZICE SI INGINERESTI

CAIETUL STAGIULUI DE PRACTICA

Stagiul de practica

tipul stagiului de practica

A studentului (ei)

numele, prenumele

Specialitatea/ Specializarea

Ciclul Anul de studii Grupa

Locul stagiului de practica

denumirea intreprinderii

Conducatorul stagiului de practica de la Universitate

functia, numele, prenumele

Conducatorul stagiului de practica de la Intreprindere

functia, numele, prenumele

Bilti, 20

20



Anexa 3. Con¢inutul caietului de sarcini

I. CAIETUL DE SARCINI

Nr Tematica lucrarilor preconizate Termen planificat Termen real
(se realizeaza impreuna cu conducitorul de la inceput/ num. inceput/ num.
intreprindere si cel de la universitate) sfarsit de zile sfarsit de zile

II. AGENDA DESFASURARII STAGIULUI DE PRACTICA
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III EXCURSII SI VIZITE

Data Vizitarea intreprinderii,

sectiilor, aparatelor,
utilajelor, instalatiilor etc.

Descrierea succinti a celor vizitate

IV. PARTICIPAREA LA ACTIVITATILE INTREPRINDERII

Data

Activitatea de cercetare in cadrul
intreprinderii sau rezolvarea unor
probleme tehnologice in
intreprindere, lucru in grup
(descrierea succinta).

Data | Participarea la seminare, conferinte,

expozitii, simpozioane, serbari care a
organizat sau a participat
intreprinderea (descrierea succinta).
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V. SARCINA INDIVIDUALA
(se indica pentru cazul acumularii informatiilor pentru proiectul de licenta)

TEMA

Nr. Continutul sarcinii

Termeni de realizare

Sarcina a fost eliberata

Conducatorul

numele, prenumele

Sarcina a fost primita

Studentul

numele, prenumele

23

semnatura

semnatura




VI . BIBLIOGRAFIA UTILIZATA iN TIMPUL PRACTICII

VII CONCLUZII SI SUGESTII

VI1I. OBSERVATIILE SI OBIECTIILE CONDUCATORULUI PRACTICII

NOTITE

Data

Descrierea informatiei
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Anexa 4 Foaia de titlu a raportului
MINISTERUL EDUCATIEI, CULTURII SI CERCETARII AL REPUBLICII
MOLDOVA
UNIVERSITATEADE STAT ,,ALECU RUSSO” DIN BALTI
FACULTATEA DE STIINTE REALE, ECONOMICE SI ALE MEDIULUI
CATEDRA DE STIINTE FIZICE SI INGINERESTI
SPECIALITATEA

RAPORT LA PRACTICA

A elaborat studentul grupei

numele, prenumele

A verificat conducatorul practicii de la intreprindere

numele, prenumele

A verificat conducatorul practicii de la catedra

numele, prenumele

Bilti20
25



Anexa 5

Mod

Coala

Nr. docum.

Semn.

Data

Elabor.

Litera

Coala

Coli

Verif.




Anexa 6

Mod

Coala

Nr. docum,

Semn.

Data

Coala




