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Abstract: This paper addresses the issue of the place and role of universities in social
development in general and in the Republic of Moldova in particular. About the role of
universities in the world is spoken by taking, for example, the University of Chicago. The
author refers to the state of affairs in the Moldovan higher education system, elucidating a
very dangerous situation regarding the educational and formative dimension of the formation
of specialists with higher education. At the same time, a whole series of gaps are profiled: the
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studies turned into a fad, but not in necessity, etc.
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1. Introducere

Din momentul aparitiei lor, in sec. al XIlI-lea universititile (Bologna, Paris,
Oxford etc.) reprezentau o comunitati sau corporatii legal recunoscute care s-au
transformat n ,,agenti ai schimbdrii”. Aceastd misiune a universitatilor se materializa
in pofida faptului ca in epocd datd ele se straduiau, in fel si chip, sa reproduca
conservatismul universitar corporativ, religios sau academic. In primul rand,
importanta universitdtilor in viata sociala de la inceputuri si pana in prezent, consta in
productia unor stiluri de gandire noi, realizari tehnice si practici politice novatoare,
insd acest rol se realiza cu tempouri destul de lente.

Totodata, rolul universitatilor nu consta, in exclusivitate, n instruirea tineretului
in cadrul unor sau altor facultati, dar, mai ales, prin aceea ca profesorii universitari
fiind savanti, ganditori, cei care constituie si fac parte dint-un strat social specific —

intelectualitatea, lasau o urmd enorma in mintile studentilor. Aceasta se realiza nu
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numai in mod direct, dar si prin crearea unei atmosfere intelectuale, care forma stiluri
noi de gandire, ce demonstrau necesitatea transformarilor sociale, transformandu-se
ulterior In noi forme de viatd. Aceastd misiune a universitétilor poate fi ilustrata prin
cateva exemple, destul de elocvente, legate de University of Chicago, care a fost
fondata relativ nu demult, In anul 1890, insa in cadrul ei s-au format anumite orientari
intelectuale, ce au avut un impact benefic asupra dezvoltarii umanitatii in general. La
aceastd universitate, In cadrul sistemului filosofiei politice s-au constituit rddacinile
neoconservatismului american. Neoconservatistii contemporani si predecesorii lor s-
au format anume In acest mediu academic unde studentii au audiat o pleiadd intreaga
de profesori valorosi, printre care si Leo Strauss. Discipolii sdi, In sens larg, nu
numaidecat cei care i-au frecventat prelegerile, sau au elaborat sub conducerea lui teze
de doctorat, dar studentii care au studiat la University of Chicago, au elaborat pe
timpul presedintelui George W. Bush agenda politicd si militara a Americii
contemporane, iar prin ea a, comunitatii mondiale, in ansamblu.

Acelasi lucru s-a produs la University of Chicago si in cadrul gandirii
economice. In conditiile contemporane, dupi criza financiari, se vorbeste tot timpul
despre criza scolii din Chicago. Dar, ce reprezinta aceastd scoald? Ea constituie o
simbioza dintre neoliberalismului economic contemporan si teoria alegerii rationale.
Aceste teorii ale gandirii economice, care au fost create de economistii de la
University of Chicago s-au soldat cu un numar impunator de laureati ai premiului
Nobel in domeniul economiei (Milton Friedman - 1976; Theodore W. Schulz - 1979;
George Stigler - 1982). Pana in prezent, profesorii din University of Chicago care se
ocupd de cercetdrile fundamentale, au un impact apreciabil asupra vietii sociale
contemporane.

CONTINUTUL PROPRIU-ZIS

Universitatile dintotdeauna au creat noile discursuri politice, economice si
tehnice. Daca aceste conceptii sunt temeinice, ele au o influentd puternica asupra
diferitor straturi sociale. Nimeni nu s-a gandit ca filosofii si economistii din University

of Chicago, vor avea, dupa cel de-al doilea razboi mondial, o asa inrdurire asupra
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destinelor umanitatii. Prin urmare, aceste centre academice sunt in stare sd formeze
noile directii ale gandirii umane, care treptat se transforma intr-o noua fortd activa —
financiara, economica, tehnica, politica, etc.

In societatea post-moderna, invatimantul superior a devenit un jalon important
in socializarea tineretului studios avand si misiunea de a asigura competentele socio-
umanitare, economice si tehnice necesare tanarului specialist in diferite domenii de
specializare. In aceastd ordine de idei, este necesar si remarcam si faptul ci astizi in
conditiile economiei de piatd, a societatii informationale si a globalizarii, ca si In
trecut, exista diverse tipuri de activitate umana ce nu pot aduce profit In mod direct:
filozofia, istoria, muzica, literatura, matematica, fizica teoretica etc. Cunostintele,
teoriile si ideile obtinute de ele nu pot fi vandute in calitate de marfa, nu pot aduce
profit, dar poate oare exista societatea fard ele? De aceea, acel om care isi pune
intrebarea ,,De ce ele sunt necesare?”, se discrediteaza, In mod involuntar, pe sine
insasi, dar nu si filosofia, muzica, literatura etc., deoarece existenta In societatea
umana se caracterizeaza prin aceea cd omul trebuie sa faca si altceva, nu numai ceea
ce aduce un folos material nemijlocit ori contribuie la supravietuirea lui biologica.
Astdzi noi ne confruntdm cu un ,,om rational din punct de vedere economic”, care
gandeste prin categoriile ,,Cat costa aceasta?”, ,,Ce castiguri voi avea eu din afacerea
in cauza?” etc.

Aceastd mentalitate comerciald, care este buna si utila, In anumite limite, este
in vogd astdzi si In tara noastra, care se afld la stadiul de trecere de la societatea
totalitaristd la cea democratica,care s-a soldat cu faptul cd multe din aceste specialitati
sunt ignorate de sistemul invatamantului superior, sau se afla intr-o stare ingrata, la
moda fiind economia, jurisprudenta, relatiile internationale etc.

Totodata, in statele occidentale cu o dezvoltare democratica avansata, tot mai
des se vorbeste despre interesul non-financiar, despre posibilitatea investirii banilor in
acele ramuri, care, la prima vedere, nu pot si aduci nici un venit. In acest context,
savantii contemporani R. Inglehart si C. Welzel, releva faptul ca deoarece satisfacerea

cerintelor materiale reprezintd o premiza necesard a supravietuirii, lipsa, sau
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insuficienta bunurilor materiale le poate acorda lor o importantd prioritard fatd de
celelalte bunuri, inclusiv si fatd de necesitatile post-materiale. Si viceversa, in cazul
cand necesitatile materiale sunt in mod garantat satisfacute, aceastd stare de lucruri
este perceputd ca ceva de la sine inteles si, in acest caz, o atentie prioritard i se acorda
tendintelor post-materiale [5, p. 79-118]. Prin urmare, in aceste conditii, oamenii atrag
atentia la scopurile care ocupd un loc mai inalt in piramida ierarhiei nevoilor,
elaborata de psihologul american Abraham Moslow. Aceste societdti reprezintd prin
sine o exceptie de la ,regulile” istorice care predomina: majoritatea populatiei nu
traieste n conditiile foametei ori a nesigurantei economice, fapt ce conduce treptat la
o schimbare spirituala, in rezultatul careia necesitatea de a se atasa la ,,binele nobil”,
unde respectul, satisfactia intelectuala si esteticd joaca un rol din ce n ce mai mare. Sa
speram ca dupd depasirea fazei de tranzitie de la societatea totalitaristad si crearea unui
stat democratic autentic cu o economie de piatd functionald, tendintele post-materiale
ale oamenilor vor deveni o realitate si pentru tara noastrd si specialittile
,hecomerciale” care astdzi sunt intr-o stare jalnica isi vor recapdata locul lor foarte
important in cadrul studiilor superioare.

Transformarile prin care trece In ultimul patrar de secol sistemul
invatdmantului superior din Republica Moldova sub lozinca modernizarii si a
alaturarii la standardele europene a condus la o situatie extrem de periculoasd cu
privire la dimensiunea educativd si formativa a pregatirii specialistilor cu studii
superioare. In aceste circumstante, universititile in Republica Moldova, dar, mai bine
spus, conducatorii si elitele academice s-au pomenit, in ultimul patrar de secol, in
conditiile libertdtii si economiei de piatd, care au creat conditii profitabile de a face
bani. Astfel, veniturile managerilor din anumite institutii de Tnvatdmant superior se
deosebesc de salariile cadrelor didactice tinere de zeci si zeci de ori. Nu exista dubii ca
rectorii si alti manageri, trebuie sa ridice un salariu cu mult mai mare decét un asistent
universitar. In opinia noastra, in cadrul corporatiei academice diferenta trebuie si fie
de cateva ori, dar nu de cateva zeci de ori. O astfel de discrepanta anormala

perverteste ambele parti si dau nastere unor inegalitatii sociale. Pe acest fundal, foarte



putine universitati sunt ingrijorati de cresterea calitatii, a cooptdrii cadrelor noi si nu i-
si permit sa plateasca tinerilor savanti care au abilitatile necesare, un salariu decent.

Daca ne referim la aspectul cantitativ al sistemului invatdmantului superior din
tara noastrd, la inceputul anului de studii 2017-2018, numarul de studenti a fost de
65,5 mii persoane, inregistrand o diminuare cu 9,2 mii (12,3%) comparativ cu anul de
studii precedent. La institutiile de stat studiau 55,3 mii de studenti, reprezentand
84,4% din totalul lor. Comparativ cu anul de studii 2016-2017 numarul de studenti s-a
diminuat atat in institutiile de stat (cu 6,8 mii persoane sau 10,9%), cat si in cele
nestatale (cu 2,4 mii persoane sau 19,1%). in medie, la 10 mii de locuitori revin 185
studenti din institutiile de Tnvatdmant superior, comparativ cu 210 in anul de studii
2016-2017.

La institutiile de stat In invatdmantul cu frecventa isi fac studiile de 2 ori mai
multi studenti decat in cel cu frecventa redusa, iar In cazul studentilor cu finantare din
buget, majoritatea (93,4%) isi fac studiile cu frecventd. In institutiile nestatale
ponderea studentilor la cursurile cu frecventa este de 56,3%.

In anul de studii 2017-2018, in invitimantul superior la Ciclul I au fost
inmatriculate 13,3 mii persoane (in scadere cu 13,7% fata de anul de studii precedent)
si 5,6 mii persoane la Ciclul II (in scaddere cu 16,4%). Din numarul total al persoanelor
inmatriculate la Ciclul I, 75,4% au fost Inmatriculate in baza studiilor liceale, iar
21,9% — 1n baza studiilor profesional tehnice postsecundare [1].

Din aceste date furnizate de Biroul de Statistica, este clar ca in fiecare an
numarul studentilor se micsoreaza in mod catastrofal. De vina, in opinia noastra, nu
este numai factorul natalitatii, ci si nivelul calitativ a studiilor obtinute in universitatile
autohtone. Din aceastd cauza, mii de potentiali studenti ai institutiilor superioare de
invatamant prefera sa mearga la studii in strainatate, iar dupa absolvirea facultatilor nu
se mai intorc ca sd munceasca in Moldova. Plus la aceasta, fiecare universitate a reusit
sa deschida specialitati pe care nu le-au avut niciodata in istoria lor, plus la aceasta
profilul lor nu corespunde acestor specializari, iar scopul este de a atrage viitorii

studenti la studii cat mai aproape de locul de trai. In rezultat, au aparut un numar forte
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mare de universitdti (circa 30), care au poluat mediul academic autohton. De obicei,
aceste specialitdtii deschise in cadrul lor nu au o acoperire didactica si materiald, iar
cei ce se inscriu la ele au un singur scop, sa se pricopseasca cu o diploma, in acest caz,
cunostintele nu conteaza.

Din pacate, trebuie sa constatam faptul ca invatAmantul universitar autohton
a fost si raimane dupd un sfert de secol de independentd un sistem inchis. Contactele
cu exteriorul sunt aproape nule si, de cele mai multe ori, pur formale, existand sub
forma unor ,,parteneriate” cu diverse institutii. Ideea sistemului este aceea ca e
preferabil sa nu avem de-a face cu specialisti autentici, pe motiv ca ei nu sunt
convenabili si docili conducerii universitatilor. De aceea profeseaza, de cele mai multe
ori oameni, care nu posedd vocatia necesard si, in mod evident, suferd calitatea
studiilor oferite.

O alta lacuna a sistemului, o constituie calitatea joasa atat a predarii, cat si a
pregatirii tinerilor specialisti. Din pacate, nu putem vorbi de absolventi bine formati,
angajati In domeniu, care sunt capabili sa performeze si sd progreseze cu succes, de
profesori universitari invitati (sa conferentieze si sa publice) in marile centre culturale
ale lumii. De obicei, se considera drept o realizare plecarea pe ,,mobilitdfi” si
publicarea unor lucrari ,,din proiecte”. Lipsesc, de regula studenti strdini (ce-1 drept, la
unele institutii din tard invata studenti strdini dornici de taxe mici, dar nu cei interesati
de un program local de studii temeinice, etc.).

Asadar, ideea ce predomind in cadrul sistemului invdtdmantului superior este
aceea ca e preferabil s nu avem de-a face cu specialisti autentici. Desigur, aceasta nu
e doar o problema exclusiva a invatamantului, ci una a Intregii societdfi. Din pacate,
noi traim intr-o societate care, in ansamblul siu, nu valorizeazi munca
temeinica, ci scurtiturile. Intr-adevir, care e ,,recunoasterea sociald” a cuiva care-si
face treaba onest? Propria multumire si consideratia celor putini pe care i-a ajutat. In
rest, societatea nu are nici o nevoie de munca lui onestd. In majoritatea cazurilor,

societatea nici macar nu inregistreaza existenta numelor academice.
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In opinia noastra, ciclul I (licents) al studiilor superioare, trebuie si formeze
fundamentele stiintifice, tehnice si umanitare (morale) ale unui om contemporan cu un
nivel Tnalt de cultura si civilizatie, care va fi in stare sa se specializeze in continuare la
ciclul II (masterat) pentru a Insusi o profesie concreta. Prin urmare, universitatea in
cadrul ciclului I, nu trebuie sd pregiteascd un super-specialist lipsit de culturd si
moralitate, care nu este nicicum adaptat la standardul unor sau altor convingeri ce
existd 1n societate, la nivelul acelor institutii social-politice, morale, profesionale si
axiologice ale societdtii In care el traieste. Studentul ce a absolvit institutia de
invatdmant superior, trebuie sd devind o personalitate, un intelectual, care nu
manifestd dispret fati de ceea ce el nu stie si nu intelege. In procesul studiilor el va
obtine cunostinte si, pe acest fundal, va tinde intotdeauna sd cunoasca adevarul si sa-si
dezvolte nivelul sau cultural si stiintific.

Pentru a fundamenta aceasta afirmatie vom apela la afirmatiile marelui filosof
englez din sec. al XIX-lea J. St. Mill expuse in discursul sau de la Universitatea ,, St.
Andrews” din 1867, in care sustinea cd universitatea nu este locul potrivit pentru
educatia profesionala. In opinia lui, universititile nu sunt predestinate pentru predarea
cunostintelor necesare cu scopul de a pregati oamenii care trebuie intr-un fel sau altul
sa-si asigure existenta lor. El considera ca scopul lor nu constd in a pregati juristi,
medici sau ingineri calificati, ci fiinte umane educate si capabile [4]. In acest context,
trebuie sd remarcdm ca aceastd opinie nu este unica. Spre exemplu, In brosura
Universitdtii Bristol din Marea Britanie gisim urmitoarea afirmatie: ,In aceastd
universitate sunt formati nu specialisti, ci oameni care sunt capabili sd se
specializeze”.

Conform obiectivelor propuse, competentele obtinute in ciclul I (licentd), sunt
dezvoltate la ciclul II (masterat), prin cursurile speciale, cu orientare verticald, in care
masteranzii isi vor aprofunda cunostintele obtinute la ciclul I si a cursurilor cu
orientare pe orizontald, interdisciplinare, menite sa dezvolte competentele sistemice
specifice ciclului. Astfel, programul de master este orientat intr-o dublad directie, in

functie de tipul de masterat: spre dezvoltarea competentelor de cercetare, pentru
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masteratul de cercetare, si competente instrumentale si profesionale pentru masteratul
profesional (de specializare ingusta).

Daca efectudm o analiza a studiilor de la ciclul II (masterat), putem sustine cu
certitudine, ca dorinta de a avea o diploma si nu de a poseda cunostinte la nivelul ei
reprezintd o meteahna traditionald pentru societatea noastrd, care s-a raspandit, din
pacate, si asupra studiilor la masterat. Putem conchide, cd studiile de master 1n
Republica Moldova sunt, mai degraba, un moft, dar nu o necesitate, pe motiv ca
pentru majoritatea angajatorilor, studiile de master nu sunt decat o rubricd in CV. Prin
urmare, masteratul se transforma Intr-o pierdere de timp, dat fiind faptul ca angajatorii
prefera sa vada un CV mai bogat la rubrica ,,Experientd” decat la cea de ,,Studii”.

Astazi a devenit cert faptul cd o pozitie bine remuneratd si de lungad durata ar
putea fi asiguratd nu doar prin realizarile la locul de munca, ci si prin preocuparea
permanentd pentru imbunatatirea cunostintelor din domeniul de activitate. Aceasta
situatie este valabild mai mult in cazul specialitatilor in care cunostintele teoretice sunt
mai importante sau la fel de importante ca acelea practice. latd de ce ciclul II
(masterat) este unul indispensabil pentru dezvoltarea

Concluzii

Invatimantul superior ca proces de transmitere de la generatia parintilor a unui
anumit volum de cunostinte si obiective generatiei copiilor, presupune nu numai
mijloacele institutionale ale acestei translari, adicd nu numai existenta unor norme
respective, roluri si statuturi, institutii, dar si existenta unei comunitdti stabile, care ar
purta in sine impulsul acestei retranslari de cunostinte.

Reiesind din aceste rationamente, noi consideram cd universitatile nu trebuie sa
se concentreze numai asupra instruirii studentilor intr-un mod determinat, din
perspectiva unei specialitatii concrete, pe motiv cd absolventii nu stiu din timp unde o
sd munceascd. Eseistul si publicistul iesean Luca Pitu, scrie, in acest context, ca
»instructia fara educatie produce indivizi si mai periculosi decat ignoranta; ratiunea nu

te poate apdra de pulsiuni sau de patimi” [3, p. 13].
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Prin urmare, o sarcind foarte importanta a invatdmantului superior o reprezinta
realizarea functiei educative pe baza formarii la studenti a calitatilor unui cetatean ce
va poseda spiritul civic si tendinta de a se implica in problemele comunitatii. In
calitatea sa de patriot, viitorul intelectual va exprima valorile poporului si grija fata de
acesta, va poseda si fructifica spiritul critic, va detine si propaga prin exemplul propriu
valorile morale general-umane, va avea o atitudine grijulie fatd de poporul sau, istoria
si cultura lui. Astfel, putem conchide, cu certitudine, ca o problema stringentd pentru
Republica Moldova, rdméane cea a reproducerii intelectualitatii si constituirii unor noi
generatii de intelectuali.

Obiectivele indispensabile existentei si supravietuirii poporului nostru pot fi
materializate numai in cazul dacd vor fi reexaminate structura si continutul
programelor de studii in cadrul invatdmantului superior cu scopul de a spori numarul
disciplinelor umanitare pentru a pregdti noi generatii de intelectuali cu studii
superioare si a umaniza Invatdmantul superior, de a asigura dezvoltarea libera a
personalitatii, a viitorului specialist cu studii superioare.

Totodata, pentru universitdfile autohtone este necesara selectarea si angajarea
personalului capabil sd vind in intdmpinarea nevoilor organizatiei si sa dezvolte
relatiile interne si externe de care aceasta au nevoie pentru a se dezvolta, care astazi
reprezintd un punct critic.
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