
forma modernă de instruire, s-a aplicat pe larg în învăţământ în anii 70-80 ai secolului trecut, ea dând posibilitatea 
ca fiecare elev să se mişte cu un tempou optimal, cu paşi consecutivi de ia cunoştinţele vechi către cele noi -  
paşi mici şi progres gradat. Elevul nu poate trece la secvenţa următoare dacă nu s-a isprăvit cu secvenţa 
precedentă. Existau manuale programate şi maşini tehnice programate.

Meritul savantului Ghebos este aceea că el a creat o programă dc învăţare la o temă particulară din 
psihologie -  „Atenţia”, demonstrând că instruirea programată poate fi aplicată şi în învăţarea psihologiei, şi nu 
numai a matematicii sau a limbilor străine. Meritul e cu atât mai mare cu cât c ştiut, că a elabora o programă dc 
instruire c un lucru foarte dificil şi dc programa dată depinde, în marc măsură, eficacitatea instruirii programate. 
Autorul a avut un succes dublu -  tema „Atenţia” a fost prezentată şi în formă dc „caiet de lucru” şi montată în 
maşinile dc instruire, unde pentru fiecare sarcină rezolvată studentul primeşte o notă, este apreciat şi nu poate 
trece la secvenţele următoare de învăţare înainte ca răspunsurile să fie confirmate. Sarcinile sunt prezentate în 
formă dc test, unde studenţii trebuie să aleagă din câteva răspunsuri pe cel care întradevăr e corect.

După terminarea doctoranturei (1970) şi până în 1992 A. Ghebos se află în serviciu la Institutul pedago
gic din Bălţi în calitate de doctor conferenţiar la catedra de psihologie, fiind într-un timp şi prodecan la facultatea 
de Limbi şi Literaturi străine.

în perioada dată A. Ghebos, din utilajul existent în diferite laboratoare ale Universităţii şi din cel comandat 
special, fondează un laborator unic de psihologie, considerat primul laborator de psihologie din Moldova (1976). 
Fondarea unui asemenea laborator a fost dobândită cu multă insistenţă, grijă şi dragoste din partea lui. Labora
torul de psihologic a funcţionat câţiva ani, până la venirea perioadei de tranziţie, când în ochii lui s-a început 
treptat destrămarea laboratorului la care a contribuit decisiv ca azi să nu mai rămână nici urmă din el, spre 
regret.

Colectivul profesoral al catedrei dc psihologic ( V.Pi-iţcan. S.Rîjîcova, L.Podgorodeţchi, S.Briceag şi auto
rul articolului dat), care a organizat şi monitorizat desfăşurarea colocviului ştiinţific dc omagiere) şi-au amintit cu 
căldură dc colegul lor dc breaslă, căci aportul adus dc A.Ghebos constituie un motiv dc mândrie pentru catedra 
de psihologie a Universităţii din Bălţi, unde dânsul a funcţionat. Ei au apreciat înaltele calităţi ale lui Ghebos ca 
principialitatea şi exigenţa, dragostea de muncă, echilibrul şi calmitatea. A.Ghebos, după cum au menţionat 
participanţii la dezbatere, a fost o personalitate pe cât de modestă pe atât dc mare pc tărâmul psihologiei din 
republica noastră. Adesea putea fi văzut întreţinând discuţii pe teme din psihologie cu diferiţi colegi din Univer
sitate, care manifestau interes faţă de unele probleme psihologice şi chiar multora sugerându-le tema posibilă de 
cercetare. A.Ghebos a ţinut foarte mult la ştiinţa psihologică, slujindu-i cu fidelitate şi responsabilitate. El a 
ocupat şi va ocupa încă pc multă vreme un loc dc frunte în ştiinţa psihologică, fiind considerat unul din persona
lităţile proeminente a ştiinţei noastre psihologice.

Colocviul ştiinţific de omagiere a doctorului în psihologic A.Ghebos, desfăşurat cu mult angajament şi 
prestaţie ştiinţifică, a permis de a cunoaşte mai bine personalitatea şi activitatea ştiinţifică a celui care a fost 
A.Ghebos, cl a impresionat prin profunzimea abordării evenimentelor actualizate, capacitatea repunerii în valoa
re a contribuţiilor ştiinţifice ale lui A.Ghebos.

IMPLICAREA ASISTENTULUI SOCIAL ÎN MEDIUL ŞCOLAR-PERSPECTIVE
DE ACŢIUNE

Cristina COZERIUC, I ector universitar 
(Universitatea de Stat „Alecu Russo” din Bălţi)

Résumé

Cet article fait référence aux tâches et missions du travailleur social en milieu scolaire. Le travail
leur social scolaire doit prévenir l ’inadaptation scolaire et sociale en enquêtant sur les causes sociales
de l'inadaptation scolaire, visant l'amélioration de la relation école - famille. La relation avec les pa
rents, les travailleurs sociaux scolaires fournira des informations sur les facilités et les opportunités
existantes dans le milieu scolaire des besoins spéciaux de l ’enfant, ainsi qu’il va aider les parents de
développer la capacité à percevoir leur enfant et ses besoins réalistes.

Asistenţa socială înşeală,  ca aplicare a principiilor asistenţei sociale în interiorul sistemului educativ, 
urmăreşte să faciliteze oferirea unui context adecvat pentru învăţare şi dezvoltare, în care toţi copiii să sc
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pregătească să înţeleagă lumea în carc trăiesc şi în care vor deveni activi în viitor. [3, p. 829]
Scopul fundamental al serviciilor de asistenţă socială în şcoală se subordonează finalităţilor educaţiei, urmă

rind să creeze condiţiile necesare pentru ca elevii să-şi satisfacă trebuinţele educative de bază, să-şi dezvolte 
abilitatea de a lua decizii şi de a rezolva probleme, să-şi dezvolte capacitatea de adaptare la schimbare şi sa fie 
pregătiţi să-şi asume responsabilitatea pentru propria conduită. De aceea, obiectivul general al asistenţei sociale 
în şcoală urmăreşte în primul rând identificarea barierelor învăţării şi îndepărtarea acestora.[3, p. 830]

Asistentul social din şcoală trebuie să prevină inadaptarca şcolară şi socială prin investigarea cauzelor 
sociale ale inadaptării şcolare, urmărind ameliorarea relaţiei şcoală-familie şi formarea competenţelor proprii 
astfel încât să distingă între conduite permise şi prohibite, scopuri dezirabile şi indezirabile Sarcinile asistentului 
social în şcoală sunt:

-  să pregătească dosarul elevilor şi să îndrume elevii pentru orientarea şcolară profesională;
-  să pregătească istoricul social al dezvoltării elevilor sau „povestea vieţii” lor;
-  să susţină adaptarea şcolară în comunitate, acasă, la scoală, promovând frecventarea şcolară prin 

colaborarea cu autorităţile (poliţia, primăria) şi O.N.G.-urile;
-  să identifice resursele şcolii sau ale comunităţii, necesare în realizarea obiectivelor educaţiei şcolare 

(în funcţie de caz şi nevoi).
Sarcina asistentului social în şcoală este să ţină o evidenţă a frecvenţei elevilor; în cazul în care un elev 

sau mai mulţi absentează, asistentul social trebuie să afle motivul ncfrecvcntării cursurilor. Astfel sunt identificaţi 
elevii şi grupele de elevi care manifestă dificultăţi de adaptare şcolară şi le poate oferi ajutor colaborând cu 
psihologul şcolii. între asistentul social şi psihologul şcolii, cadrele didactice, asistentul medical, logopedul, perso
nalul auxiliar, familia elevului, trebuie să existe o strânsă legătură.

Una dintre sarcinile majore ale asistentului social şcolar este de a contribui la identificarea elevilor sau a 
grupurilor dc elevi care manifestă dificultăţi de adaptare şcolară şi de a le oferi ajutor. Unii dintre aceşti copii 
atrag atenţia asupra riscului dc inadaptarc şcolară prin conduita lor. astfel, se poate observa în recreaţii sau în 
cadrul activităţilor extracurriculare faptul că unii copii sunt fie agresivi, ostili, excesiv de dominatori, fie izolaţi, 
retraşi, fără a interacţiona deloc cu ceilalţi în timpul activităţilor instructive, postura corporală sau reacţiile com
portamentale oferă, de asemenea, indicii importante eu privire la dificultăţile lor de adaptare şcolară: copilul pare 
contractat, ameninţat, lipsit dc resort, indiferent, ostil, are intervenţii inadecvate, refuză realizarea sarcinilor, nu 
cooperează eu ceilalţi etc. Dc aceea, identificarea precoce a acestei categorii de elevi se poate baza pe obser
vaţiile cadrelor didactice care lucrează direct cu elevii sau pe relatările altor membri ai personalului scolii.[4, p. 
105]

O scrie dc indicii eu privire la riscul inadaptării şcolare pot fi furnizate şi dc către părinţi. în urma observării 
conduitei lor acasă: daca elevul nu-şi îndeplineşte sistematic obligaţiile şcolare, dacă îşi dezinformează părinţii cu 
privire la rezultatele şcolare, activ ităţile sau sarcinile dc realizat, dificultăţile sau conflictele pe care le trăieşte la 
şcoala, toate aceste conduite servesc unei diagnoze precoce a inadaptării şcolare.

O dată identificaţi elevii cu risc dezadaptiv crescut şi pe măsură ce s-au identificat şi cauzele inadaptării 
şcolare, asistentul social şcolar trebuie să ofere ajutor. Acesta poate lua forma consilierii individuale sau colec
tive, cu un anumit număr de elevi (sau în cuplu elev - părinţi) care prezintă probleme similare. în acest sens, 
asistenţii sociali pot oferi elev ilor informaţii, sfaturi, sugestii, îndrumare, pentru a-şi propune anumite obiective şi 
a le realiza, pentru a-şi cunoaşte mai bine abilităţile şi trebuinţele, interesele şi priorităţile. Unii copii au nevoie să 
li se explice politica şcolii, să li se argumenteze utilitatea normelor din regulamentele şcolare, pentru a înţelege 
cum funcţionează sistemul şi care sunt oportunităţile care derivă din participarea la procesul şcolar.[2, p. 41 j

Consilierea părinţilor poate fi individuală sau de grup şi urmăreşte obiective precum: susţinerea lor în 
scopul înţelegerii adecvate a trebuinţelor copiilor lor. susţinerea în scopul ameliorării practicilor lor educative, 
stimularea participării părinţilor la viaţa şcolară, dezvoltarea abilităţii de rezolvare a conflictelor (cu copiii, cu 
profesorii etc.), oferirea dc sprijin pentru a dezvolta modalităţi mai eficiente de a face faţă stresului fără a 
revărsa emoţiile negative asupra relaţiei eu copilul, identificarea dc resurse şi oportunităţi pentru părinţii eu 
posibilităţi financiare reduse ctc.[ 1, p. 21 ]

Integrarea copiilor cu cerinţe educative speciale intr-o şcoala de masă, de asemenea, ridică probleme 
deosebite pentru asistentul social din şcoală, în principal, el trebuie să se asigure că nici un copil eu cerinţe 
educative nu este respins sau marginalizat de către ceilalţi elevi şi să ofere un plan de servicii educaţionale 
adaptate unor asemenea trebuinţe speciale.

în relaţia cu părinţii, asistentul social şcolar va oferi informaţii despre facilităţile şi oportunităţile existente 
în şcoală pentru realizarea trebuinţelor speciale ale copilului şi va ajuta părinţii să-şi dezvolte abilitatea de a 
percepe copilul şi nevoile sale în mod realist, abilitatea de a se angaja pozitiv in interacţiunile eu copilul (de a arăta
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disponibilitate şi de a oieri gratificaţii, de a-i stimula în asumarea unor noi responsabilităţi), abilitatea de a da 
prioritate satisfacerii nevoilor copilul ui. Pc măsură ce părinţii şi asistentul social vor trece la aplicarea planului de 
servicii individualizat, părinţii vor fi consiliaţi să se implice activ în urmărirea eficientei acestuia: vor înregistra 
modificările în conduita copilului şi vor nota contextele în care apar tulburări în comportamentul 
acestuia. De asemenea, asistentul social va oferi informaţii şi consiliere părinţilor în legătură cu modul dc răs
puns adecvat în cazul conduitelor perturbate. Una dintre metodele de a susţine efortul părinţilor în demersul 
integrării copilului în şcoala dc masă este facilitarea schimbului dc experienţe între părinţii care sc confruntă cu 
seturi dc probleme similare, facilitarea observării conduitei copilului la şcoală. Deseori, simpla constatare a 
părinţilor că la şcoală copilul lor probează competenţe şi conduite noi. pc care acasă nu lc manifestă. îi încurajea
ză pe aceştia să se implice mai mult pentru reuşita integrării.[l, p. 23]

Alături de sarcina dc a educa deprinderile specifice maturităţii sociale şi autonomiei sociale, asistentul 
social şcolar se implica şi în consilierea vocaţională a copilului cu trebuinţe educative speciale, el va oferi părin
ţilor şi copilului informaţii despre profesiile accesibile acestuia din urmă, despre procesul de profesionalizare, 
despre facilităţile garantate de lege pentru ocuparea unui ioc dc muncă şi vor decide împreună varianta cea mai 
convenabilă pentru copil.

Asistentul social în şcoală face parte din consiliul dc conducere a şcolii, calitate din care rezultă sarcinile 
sale administrative, contribuie la elaborarea politicilor şcolare, gestionează relaţiile din interiorul şcolii, dar şi 
relaţiile şcoală -  comunitate.

Din multitudinea de sarcini pe care le îndeplineşte asistentul social în şcoală sc poate spune că complexi
tatea acestei profesii poate părea copleşitoare. Insă dincolo de acest aspect asistenţa socială în şcoală reprezintă 
o profesie provocantă, dificilă, dar şi intrinsec recompensată. Satisfacţia de a remodela personalitatea elevilor, 
dc ai ajuta să-şi descopere identitatea vocaţională şi socială încrederea acordată dc elevi şi adulţi, putem spune 
că, sunt principalele ingrediente ce dau farmec acestei profesii.
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Ré su nié

Le désir de gagner des argents domine les attentes des jeunes de tous les segments d ’âges. Ce 
phénomène est plus ressenti c ’est pour les tranches d'âges entre 19 et 25 ans. et ne tient compte de leurs 
catégorie socioprofessionnelle ou leurs niveau d'éducation.

Quitter le pays par les jeunes est perçu comme une façon ou une modalité d'obtenir des argents 
plus facilement. L'émigration d'eux est considéré comme une alternative, mais cela permette d'obtenir 
une vie décente par ces mains d'œuvres qualifies et bien formés. L ’idée de quitter le pays est vu par 
beaucoup des jens comme aboutir très bien dans la vie. Plus d ’argents, des salaires plus hauts, un futur 
meilleur, atteindre un niveau dans les études ainsi que être mieux apprécié, déterminent nos jeunes 
changer d'avis et partir à l ’étranger pour des nouveaux pistes de succès. Les résultats de notre etude 
défini un argument clé, pour c oncentré sur la politique d ’état dans le domaine des jeunes, leurs éduca
tion pour leurs santé, ça veut dire des offres des emplois accessibles aussi que un support d'aide à la 
recherche d'emploi, le développement des services locales pour tes jeunes.
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