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The Summary

This article addresses the problem of multiple intelligences theory and practice, developed by the
American psychologist Gardner Hovard. It highlights the relationship between multiple intelligences and
learning styles o f students. The following learning styles are characterized: visual, auditory and tactile-
kinesthetic. The author reveals the steps to be respected by the teacher in order to teach in the spirit of
the multiple intelligences.

De-a lungul timpului, noţiunea de inteligenţă a fost de cele mai multe ori interpretată ca fiind echivalentă 
conceptului de gândire, însă chiar semnificaţia termenului (inteligenţă provine de la latinescul „ înţelegere»,
care reuneşte două înţelesuri: a discerne/а discrimina şi a lega) sugerează faptul că inteligenţa depăşeşte 
gândirea.[5]. In timp ce gândirea, se limitează la stabilirea relaţiilor între însuşirile esenţiale ale obiectelor şi 
fenomenelor, inteligenţa merge mai departe şi stabileşte legături, relaţii între relaţii.

Aşadar, în accepţiune etimologică, inteligenţa ar fi capacitatea de a stabili legături sau relaţii între 
lucruri distincte.

Din punct de vedere psihologic, inteligenţa este definită şi ca sistem de operaţii, dar şi ca aptitudine 
generală. Atunci când vorbim de inteligenţă ca aptitudine generală, avem în vedere implicarea ci cu succes în 
numeroase şi variate activităţi, şi vizăm deci, nu atât conţinutul şi structura ei psihologică ci, mai ales, finalitatea 
ci.

La ora actuală, în psihologie inteligenţa este concepută ca un nucleu de abilităţi specifice [4].
Argumentele principale aduse sunt următoarele:
V există mai multe forme de inteligenţă (lingvistică, logico-matematică, spaţială, muzicală, kinestezică, 

interpersonală, intrapersonală etc.) şi acestea variază atât de la un individ la altul, cât şi de la o cultură 
la alta (de exemplu, japonezii sunt în general înclinaţi spre inteligenţă interpersonală, necesară muncii în 
grup etc.);

V formele de inteligenţă nu sunt afectate în mod egal de situaţiile traumatizante (tumori, traume cerebra­
le), deci sunt localizate în arii corticale diferite;

V există copii supradotaţi (şi chiar adulţi), cu abilităţi extraordinare intr-un domeniu (deci cu un anumit tip 
de inteligenţă), dar care nu sunt înzestraţi în altele.

Societatea contemporană impune o pedagogie a diversităţii, astfel încât şcoala actuală trebuie să recu­
noască diversitatea fiinţei umane şi diferenţele interindividuale.

Una dintre posibilităţile de tratare diferenţiată la clasă este proiectarea activităţilor de predare-învăţare pe 
baza Teoriei Inteligenţelor Multiple (T1M) propusă de Howard Gardner. Pornind de la premisa că „cultura 
noastră defineşte o inteligenţă deosebit de largă», autorul explică faptul că există cel puţin opt inteligenţe de bază, 
pe care le deţin toţi oamenii, însă datorită variaţiei genetice nu există două persoane care să aibă exact aceeaşi 
combinaţie a inteligenţelor [3].

Teoria Inteligenţelor Multiple permite organizarea unei instruiri interactive şi diferenţiate, susţinând dez­
voltarea unui învăţământ adaptat elevilor, care îi sprijină să îşi valorifice propriile resurse, să îşi formeze capaci­
tăţile de autoinstruire şi să-şi dezvolte motivaţia pentru învăţarea permanentă. Ideea care stă la baza individua­
lizării instruirii este că între indivizi există diferenţe individuale în coca ce priveşte structura lor cognitivă, modu­
rile de învăţare şi adaptare, pattemurilc interioare pe care le folosesc în învăţare. Toţi copiii învaţă cu plăcere atât 
timp cât ceea ce învaţă răspunde nevoilor, aşteptărilor, intereselor, precum şi nivelului lor de dezvoltare [3].

Teoria inteligenţelor multiple impune ca învăţătorii şi educatorii să recunoască şi să educe o gamă largă de 
talente şi abilităţi. Ei trebuie să structureze prezentarea materialului înti-un stil care să angajeze majoritatea 
tipurilor de inteligenţă. Printre avantajele acestei abordări se numără:

• crearea mai multor ocazii pentru dezvoltarea talentelor copiilor şi pentru obţinerea performanţelor de 
către aceştia;

• mai mult timp pentru realizarea conexiunilor între diverse arii curriculare în procesul didactic:
• un material suplimentar pentru îmbunătăţirea evaluării.
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în lecţiile bazate pe teoria inteligenţelor multiple ar П de dorit să se ţină cont de următoarele aspecte:
S  evitarea formării a mai mult de 4-5 grupe (altfel activitatea devine foarte greu de urmărit şi sprijinit);
fo respectarea manierelor diferite de exprimare:
2 începerea folosirii inteligenţelor multiple ca puncte de plecare ale unei lecţii obişnuite;
fo observarea în mai multe rânduri a copiilor pentru a le cunoaşte profilul de inteligenţe.
Teoria lui Gardner justifică ceea ce se poate constata de altfel în activitatea cotidiană a fiecăruia că nu 

învăţăm în acelaşi mod, câ avem stiluri şi atitudini de învăţare diferite şi ca urmare, avem uneori nevoie de 
tratament diferit, individualizat, pe tot parcursul procesului de instruire şi formare. Diferenţierea nu înseamnă 
renunţarea la un program unitar de instruire, pentru că se păstrează aceleaşi obiective, aceleaşi conţinuturi. 
Diferenţierea vizează: tehnologia didactică, tratarea adecvată a elevilor la lecţii, diferenţierea sarcinilor de mun­
că independentă în clasă sau acasă şi prezentarea adecvată a conţinuturilor. Teoria inteligenţelor multiple poate 
fi aplicată la toate activitătile/disciplinele:

^ la începutul lecţiilor obişnuite se poate folosi o activitate care stimulează inteligenţele multiple, în scopul 
de a creşte motivaţia elevilor;

G în cadrul unei teme interdisciplinare realizate într-un grup constituit din copii reprezentând diverse inte­
ligenţe „tari», care vor colabora în realizarea sarcinii prin coduri de simboluri şi perspective diferite;

T în cadrul unui proiect individual prin care fiecare elev îşi realizează tema din perspectiva inteligenţei/ 
inteligenţelor „tari»;

fo exploatarea unei teme la nivelul unei discipline prin diferite coduri de reprezentare.
Inteligenţele multiple sunt în corelaţie cu stilurile de învăţare. Pornind de la premisa că învăţarea este un 

proces complex ce presupune stabilirea unui parteneri at între cadre didactice şi elevi, precum şi achiziţionarea, 
schimbul reciproc de informaţii, cunoştinţe, abilităţi, atitudini şi transformarea acestora în vederea adaptării 
şcolare şi sociale optime, elevii au nevoie să alic cum funcţionează creierul lor, pentru a achiziţiona şi procesa cât 
mai eficient o nouă informaţie, şi pentru a afla ce abilităţi sunt necesare pentru a învăţa sau cum să abordeze un 
examen sau cum să rezolve diferite probleme. De asemenea, în documentele UNESCO (1991) se precizează 
că învăţarea nu este niciodată completă, este individuală, este un proces social, poate fi distractivă, este activă, 
implică beneficii şi înseamnă schimbare.

Deoarece nu suntem toţi la fel şi vedem lumea ca individualităţi, percepţiile noastre arată: cum gândim, 
cum luăm decizii şi cum definim ceea ce este mai important. Elevii preferă să înveţe în diferite moduri: unora le 
place să studieze singuri, să acţioneze în grup, altora să stea liniştiţi deoparte şi să-i observe pe alţii. Alţii preferă 
să facă câte puţin din fiecare. Mulţi oameni învaţă în moduri diferite faţă de ceilalţi în funcţie de clasă socială, 
educaţie, vârstă, naţionalitate, rasă, cul tură, religie. Stilul de învăţare se referă aşadar la simpla preferinţă pentru 
metoda prin care învăţăm şi ne aducem aminte ceea ce am învăţat, ne arată calea şi modalităţile în care învăţăm, 
implică faptul că indivizii procesează informaţiile în diferite moduri, care implică latura cognitivă, elemente afec- 
tivc-emoţionale, psihomotorii şi anumite caracteristici ale situaţiilor de învăţare. Fiecare dintre noi are o capaci­
tate extraordinară de a învăţa în diferite moduri. Pentru a determina ce stil de învăţare avem, nu trebuie decât să 
ne gândim la cum preferăm să învăţăm ceva nou. Există mai multe stiluri de învăţare. Deşi există variate 
clasificări ale stilurilor de învăţare, o vom prezenta pc cea mai frecventă, întâlnită în literalura de specialitate.

După modalitatea senzorială implicată distingem 3 stiluri de învăţare de bază: vizual, auditiv, tactil-kines- 
tezic. Atunci când învăţăm depindem de modalităţile senzoriale implicate în procesarea informaţiilor. Cercetările 
au demonstrat că 65% din populaţie sunt vizuali, 30% - auditivi şi numai 5% - tactil-kinestezici. Pentru stilul de 
învăţare auditiv, „inputul» este valoros, pe când pentru celelalte două, combinaţia tuturor. Fiecare persoană are 
un mod primar de a învăţa. Ştiaţi că cei care au un stil de învăţare vizual îşi amintesc 75% din ceea ce citesc sau 
văd? O dată ce va fi identificat acest mod, elevii împreună cu profesorii şi părinţii acţionează pentru dezvoltarea 
lui 12 j.

2  Stilul de învăţare vizual arc următoarele puncte ..tari»: îşi amintesc ceea ce scriu şi citesc; le plac 
prezentările şi proiectele vizuale; îşi pot aminti foarte bine diagrame, titluri de capitole şi hărţi; înţeleg 
cel mai bine informaţiile atunci când le văd.

G Stilul de învăţare auditiv prezintă următoarele puncte „tari»: îşi amintesc ceea ce aud şi ceea ce se 
spune; le plac discuţiile din clasă şi cele în grupuri mici; îşi pot aminti foarte bine instrucţiunile, sarcinile 
verbalc/orale; înţeleg cel mai bine informaţiile când le aud;

rt Stilul de învăţare tactil-kinestezic se remarcă prin punctele „tari»: îşi amintesc ceea ce fac şi 
experienţele personale la care au participat cu mâinile şi întreg corpul (mişcări şi atingeri); le place 
folosirea instrumentelor sau preferă lecţiile în care sunt implicaţi activ/'participarea la activităţi practi­
ce; îşi pot aminti foarte bine lucrurile pc care le-au făcut o dată. le-au exersat şi le-au aplicat în practică 
(memorie motrică); au o bună coordonare motorie.
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Stilul de învăţare ne însoţeşte de când ne naştem şi este o „structură flexibilă» [1 ] . Nu există stil de 
învăţare bun sau rău. Succesul vine cu varietatea stilurilor de învăţare. Aceasta este o abordare corectă a 
învăţării. Cel mai important lucru este să conştientizăm natura stilului de învăţare.

Hste vital pentru profesori să folosească o varietate de metode pentru „a îmbogăţi» elevii cu strategii de 
dezvoltare a stilurilor dc învăţare identificate. Nu este ceva ciudat să folosim stiluri diferite de învăţare pentru 
sarcini diferite de învăţare, dc exemplu la discipline diferite sau chiar in cadrul aceleiaşi discipline.

După identificarea tipului de inteligenţă predominantă se poate realiza distribuţia copiilor în gru­
puri în funcţiei dc profilul inteligenţelor:

• Grupul scriitorilor - inteligenţa vcrbală/Jingvislică
• Grupul matematicienilor - inteligenţa logico-matematică
• Grupul desenatorilor - inteligenţa vizuală/spaţială
• Grupul sportivilor - inteligenţa corporală/kinestezică
• Grupul prietenilor - inteligenţa interpersonal
Teoria Inteligenţelor Multiple permite organizarea unei instruiri interactive şi diferenţiate, este un învăţă­

mânt adaptat elevilor, care îi sprijină să îşi valorifice propriile resurse, să îşi formeze capacităţile de autoinstruire 
şi să le dezvolte motivaţia pentru învăţarea permanentă. Acceptarea şi valorificarea Teoriei Inteligenţelor Mul­
tiple, respectiv a existenţei celor nouă modalităţi diferite dc utilizare a abilităţilor individuale, are o serie de 
implicaţii educaţionale. Ele vizează, practic, toate componentele şi subcomponentele majore ale procesului de 
învăţământ, care sunt revizuite şi recorelate dintr-o nouă optică. începând cu regândirea obiectivelor educaţiona­
le şi a metodelor dc învăţământ.

La nivelul învăţământului primar şi preşcolar, utilizarea de strategii didactice bazate pe Teoria inteligenţe­
lor multiple presupune o anumită particularizare a actului instructiv - educativ, pornind dc la următoarele aspecte:

• Necesitatea cunoaşterii profilului de inteligenţă al elevilor, detectarea „punctelor tari» şi a 
„punctelor vulnerabile», a stilurilor dc învăţare, demersuri necesare pentru diferenţierea abordării pe­
dagogice şi metodice, respectiv pentru proiectarea şi aplicarea strategiilor didactice de diferenţiere şi 
individualizare a instruirii; proiectarea şi aplicarea strategiilor dc evaluare diferenţiată, de preferat, 
lăsându-i pe elevi să îşi construiască singuri răspunsurile făcând apel, după dorinţă, la diferitele tipuri 
de inteligenţă; ameliorarea, reglarea şi ajustarea permanentă a demersurilor pedagogice.

• Conştientizarea de către educatori şi învăţători a faptului că toate tipurile de inteligenţă au 
acelaşi grad de importanţă pentru dezvoltarea personalităţii elevilor şi pentru integrarea lor în viaţa 
profesională şi socială. Gardner a arătat că inteligenţele nu reprezintă numai diferite domenii dc con­
ţinuturi, ci şi modalităţi de învăţare; este necesar să se conştientizeze faptul că fiecare inteligenţă poate 
fi folosită pentru însuşirea nemijlocită de conţinuturi din domeniul cu care este ca corelată sau ca mijloc 
pentru asimilarea anumitor conţinuturi.

• Elaborarea unei oferte educaţionale flexibile funcţie de profilurile de inteligenţă ale elevilor,
centrată simultan pe diferite tipuri de inteligenţe particulare proprii elevilor, care să contribuie la dez­
voltarea potenţialului intelectual al fiecărui elev şi să susţină dezvoltarea abilităţilor sale specifice.

• Proiectarea, realizarea şi evaluarea activităţilor didactice, în aşa fel încât să angajeze cât mai multe 
tipuri de inteligenţă.

• Valorificarea achiziţiilor elevilor în rezolvări de probleme, de situaţii reale.
• Renunţarea la curriculum uniform şi la concepţia uni-sau bidimensională a inteligenţei, m favoarea 

unui autentic curriculum şi a unei şcoli centrate pc elev şi pe nevoile sale educaţionale, şi chiar a unei 
„şcoli individualizate», care să îl stimuleze şi să îi valorifice la maximum resursele sale şi potenţialul său 
individual.

• In evaluarea elevilor ar trebui să se măsoare toate formele inteligenţei, nu doar cea lingvistică şi cea 
logico-matematică, adică să li se dea posibilitatea să îndeplinească sarcinile de lucru făcând
apel la diferite forme ale inteligentei.

Trebuie precizat faptul că nici un program didactic nu poate să stimuleze în egală măsură toate cele nouă 
inteligenţe multiple şi nici nu este necesar ca toate să fie cuprinse într-o singură activitate. Trebuie însă căutate 
căile prin care se poate relaţiona cu: cuvintele, numerele sau logica, imaginile, muzica, introspecţia, 
experienţa fizică, experienţa socială, experienţa în natură. Este poate nevoie dc accentuarea sau adăuga­
rea unor strategii didactice care să solicite mai mult manifestarea interactivă a copilului. O reţetă general 
valabilă nu există însă, cadrele didactice care doresc să predea în spiritul teoriei inteligenţelor multiple pot să 
urmeze aceşti paşi:

Un prim pas care trebuie făcut este cunoaşterea şi identificarea capacităţilor/abilităţilor copiilor
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care le permit acestora să se remarce şi care sunt proprii unui tip de inteligenţă dominant.
Acest lucru se poate realiza prin:
« realizarea de portofolii de observaţie a copiilor în timpul activităţilor, dar şi în afara lor;
» stimularea copiilor pentru a-şi exprima interesele;
• oferirea de ocazii/activităţi în care să-şi demonstreze abilităţile.
Reamintim faptul că toţi oamenii posedă într-o combinaţie unică cele nouă inteligenţe, într-un mod mai 

mult sau mai puţin evident. Majoritatea oamenilor au insă dezvoltate una, două sau chiar trei inteligenţe.
Al doilea pas: familiarizarea cu teoria inteligenţelor multiple. Activităţile desfăşurate în spiritul teoriei 

inteligenţelor multiple sc realizează treptat, în fiecare zi adăugând câte un element nou, menit să trezească 
interesele elevilor şi să le descopere talentele.

Al treilea pas: elevii trebuie să reflecte asupra propriilor potenţi a 1 i tă (i/ca pac i taţi. eonştientizându-şi com­
binaţia de inteligenţe multiple;

Al patrulea pas: elevii trebuie să dorească/să fie motivaţi să lucreze pentru a-şi dezvolta inteligenţele 
multiple;

Al cincilea pas; cadrul didactic trebuie să ofere cadrul/ocaziile/oportunităţile în care elevii să-şi poată 
manifesta şi dezvolta inteligenţele multiple. Elevii trebuie învăţaţi să gândească ca un om de ştiinţă, ca un mate­
matician, artist, istoric etc.

In continuare propunem câteva metode care activează şi dezvoltă cel puţin o inteligenţă multiplă;
• discuţia în grup, conversaţia colectivă, dezbaterea, brainstormingul, predarea-învăţarea reciprocă, pă­

lăriile gânditoare stimulează inteligenţele verbală/lingvistică şi interpersonală;
• problematizarea pentru inteligenţele logico-matematică şi verbală/lingvistică;
• experimentul, demonstraţia stimulează inteligenţele kinestezică, matematică, intrapcrsonală 

dacă elevul lucrează individual şi in terpersonal dacă elevul lucrează în grup sau pe perechi;
• exerciţiul de compunere a unui melodii pe un text dat stimulează inteligentele verbală, muzicală, 

intrapcrsonală sau interpersonală;
• hărţile conceptuale folosesc inteligenţele spaţială/vizuală, logică-matematică. verbală/lingvistică, 

interpersonală şi/sau intrapcrsonală;
• metoda dramatizării dezvoltă inteligenţele verbală/lingvistică, muzicală, spaţială, corporală,'Sines­

tezică, interpesonală;
• exerciţiul de crearea de planşe/reprezentări grafice/postere se bazează în special pe inteligen­

ţele spaţială/vizuală şi verbală/lingvistică;
• eseul stimulează cel puţin două inteligenţele: intrapersonală şi verbală/lingvistică;
• simularea foloseşte inteligenţele verbală/lingvistică, interpersonală, corporală/kinestezică;
• portofoliile stimulează următoarele tipuri de inteligenţă: verbală/lingvistică, spaţială/vizuală (prin 

aspectul, redactării şi folosirii instrumentelor vizuale, gen pagini colorate, markere, desene, ilustraţii, 
fotografii, coperta), logică-matematică (prin ordonarea materialelor, clasificarea lor, cronologie, aşe­
zare în pagină), muzicală (dacă conţine înregistrări audio), intrapersonală (prin autoevaluările efec­
tuate şi reflecţiile asupra obiectivelor propuse şi asupra rezultatelor înregistrate, teme dc aprofundat, 
interese nou descoperite), interpersonală (pentru activităţile desfăşurate în grup), existenţială (în 
măsura în care sunt propuse întrebări profunde).

Astfel, instruirea bazată pe inteligenţele multiple arc şanse mari să fie activă. întrucât, fiind diferenţiată şi 
răspunzând intereselor şi nevoilor individuale ale elevului, în modalităţi care îi valorifică propriul potenţial de 
gândire şi acţiune, determină implicarea sa superioară în activitatea didactică. Cadrele didactice pot proiecta 
activităţi educaţionale, capabile să sprijine înţelegerea diversităţii elevilor, valorificarea optimă a diferenţelor 
individuale dintre aceştia în procesul dc învăţare, realizarea unei instruiri diferenţiate şi interactive.
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