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Abstract: In this article it highlights the specific assessment of students' academic results
in mono / dual specialties specialty Pedagogy and Education in primary and pre-primary
Education & Pedagogy in primary education and English Language.

In acceptiunea comuna a membrilor catedrei de Stiinte ale Educatiei, procesul de evaluare
reprezintad o activitate complexa orientatd spre determinarea nivelului de pregatire profesionald
initiala al studentilor la mono/specialitatea Pedagogie si specialititile duble Pedagogie in
invatamantul primar si Pedagogie prescolara & Pedagogie in invatamantul primar si Limba
engleza.

Evaluarea pregatirii inifiale a studentilor se finscrie in succesiunea coerentd si
interdependentd a actiunilor principale ce alcatuiesc procesul de invatamant. Ansamblul
metodelor, formelor, tipurilor de evaluare si notare formeazd sistemul de evaluare al
performantelor profesional-stiintifice ale studentilor la specialitatile nominalizate.

Metoda de evaluare este o cale concreta prin care evaluatorul ofera studentilor
posibilitatea de a demonstra nivelul de stapanire al cunostintelor si capacitatilor. Forma de
evaluare constituie cadrul in care se realizeaza relatia ,,profesor-student” in vederea realizarii
obiectivelor. Tipul de evaluare arata varianta temporald (momentul cind se aplica) si obiectivele
specifice ale unui segment de evaluare.

In procesul de evaluare al studentilor se aplica Regulamentul cu privire la evaluarea
rezultatelor academice ale studentilor in Universitatea de Stat ,,Alecu Russo” din Balti, aprobat
prin Hotérarea Senatului, procesul-verbal nr. 9 din 16.03.2011. Regulamentul vizat este publicat
pe site-ul Universitatii si este prezent in catalogul grupelor academice.

Volumul de lucru al studentilor se masoara in credite [1]. Creditul se cuantifica in doua

tipuri de ore: ore de auditori §i ore de lucru individual dirijat.



e Ora de auditoriu sau de contact direct este petrecutd de catre student in aula de studii, el
beneficiind de asistenta profesorului sub forma de: prelegeri, seminare, laboratoare, practica.

e Ora de lucru individual dirijat este evaluata in materie de volum concret de munca a
studentului in afara orelor de auditoriu, volum menit sa asigure atingerea finalitatilor de
studii la disciplinele din planul de invatamant.

Raportul pentru ciclul I (studii superioare de licentd) este urmatorul: Invatimant cu
frecventa la zi — 15 ore de contact direct (CD) +15 ore de lucru individual dirijat (LID);
invatamant cu frecventa redusa — 6 ore CD+24 ore LID.

Tipurile de evaluare (initiald, curentd si finald) se definesc de membrii catedrei in
dependentd de obiectivele curriculare urmarite si de functiile pe care le indeplinesc in procesul
didactic.

Evaluarea initiala se aplica cu scopul diagnosticarii situatiei ,,Ja moment™:

e cvidentierea nivelului cunostintelor si capacitatilor de care dispun studentii la inceputul
unui nou proces de invatare care constituie baza necesard pentru accesul real la
achizitionarea de noi cunostinte si capacitati;

e culegerea” informatiilor pentru proiectarea noului proces de Invatamant, inclusiv pentru
intercalarea unor secvente de recuperare sau reactualizare a conginuturilor de studii;

e stabilirea punctelor initiale de reper prin compararea rezultatelor finale cu rezultatele
prezentate la admitere;

e divizarea studentilor dupa nivelul de pregitire pentru o implicatie individualizatd
ulterioara mai activa a cadrului didactic.

Evaluarea curentd este organizata pe parcursul perioadei de studiu a disciplinei de
invatamant, respectiv in cursul semestrelor sau al perioadelor compacte de practicd, prin
examinari periodice scrise sau orale, lucrari practice si de laborator, referate, proiecte colective,
individuale si de grup etc.

Conform Regulamentului cu privire la evaluarea rezultatelor academice ale studentilor
in USARB, orice student trebuie sd acumuleze cel putin numarul de note egal cu numarul de
credite la obiect, adica 4-6 note la evaluarea curenta si lucrul individual dirijat.

Prezenta la curs este obligatorie in proportie de minim 75% si ea conditioneaza
prezentarea studentului la examen. Studentii devin responsabili de studierea continutului,
realizarea sarcinilor si lucrarilor de control in cazul absentelor motivate si nemotivate.

Competentele evaluate sint urmatoarele: gnoseologice, praxiologice, de cercetare.

Exigentele respectate de cadrele didactice in procesul evaludrii curente sint:



e Corespunderea itemilor de evaluare cu obiectivele curriculare la obiect;

e Divizarea/gruparea/distribuirea sarcinilor de evaluare conform competentelor de
evaluare;

e Complexitatea sarcinilor de evaluare;

e Esalonarea corecta a sarcinilor de evaluare in timp la evaluarile scrise (dinamice).

Lucrul individual dirijat (LID) este organizat astfel incat sa asigure studentilor:

e Independenta de studiu — studentului i se ofera posibilitatea de a studia in ritmul propriu, in
functie de stilul propriu de invatare;

e Schimbarea statutului profesorului: el nu mai este un mijloc de transmitere a informatiilor,
dar un organizator al instruirii;

e Rationalizarea timpului de acces la informatie: studentul poate accesa informatia mult mai
repede, inclusiv prin intermediul TIC;

e Cresterea motivarii si interesului studentilor prin eliminarea restrictiilor de timp si spatiu si
adaptarea la nevoile fiecaruia;

e Dezvoltarea capacitatii de colaborare si de lucru 1n echipa;

e Parteneriatul ,, student-profesor”, ,,student-student”.

In procesul evaluirii curente si-au demonstrat eficienta urmatoarele formele ale lucrului
individual-dirijat: studiul cu cartea, lucrul cu calculatorul, rezolvarea de probleme/studii de caz,
proiectele de grup, elaborarea materialelor didactice/ modelelor didactice, lucrarile practice / de
laborator etc.

Studiul cu cartea presupune valorificarea frecventa a urmatoarelor forme de lucru
independent: elaborarea listei bibliografie, adnotarea, insemnarile, extrasul, harta conceptuala,
conspectul, rezumatul, referatul, sinteza, teza.

Lucrul cu calculatorul presupune valorificarea frecventa a urmatoarelor forme de lucru
independent: prezentari PowerPoint, selectarea materialelor didactice, selectarea inregistrarilor
audio si video.

Lucrului individual dirijat se monitorizeaza de decanat, catedra de specialitate, titularul
unitatii de curs si student.
Obligatiunile decanatului:
e Asigurarea ergonomicd (sdli de consultatii, mobilier, sdli pentru pastrarea mostrelor
didactice);
e Asigurarea logistica: mijloace tehnice (calculatoare, ecrane, proiectoare etc.);

® Monitorizarea generald a lucrului individual dirijat.
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Obligatiunile catedrei de specialitate:
e Aprobarea Curriculumurilor universitare care contin compartimentul respectiv, dupa cum

urmeaza:

Perioada prezentarii | Forme de evaluare a

Continutul tematic Formele LID
LID LID

e Asigurarea suportului informational si metodic;

e Elaborarea graficului consultatiilor;

¢ Monitorizarea punctuald a lucrului individual dirijat.

Obligatiunile titularului unitatii de curs:

ein prima siptiméini a semestrului studentii sint informati despre continutul, tematica,

volumul si ponderea lucrului individual pentru nota finala;

¢ Asigurd consultatii studentilor;

e Elaboreaza un grafic semestrial al indeplinirii lucrului individual dirijat de catre studenti;

eAduce la cunostinta studentilor lista literaturii, materialele didactico-ilustrative,

suporturile de curs pentru studiu individual;

¢ Evalueaza si informeaza studentii despre rezultatele evaluarii.

Nota: Volumul lucrului individual este evaluat si apreciat in materie de finalitati: daca
studentul a indeplinit toate cerintele de program si competentele sale evaluate corespund
finalitdtilor disciplinei in scala de apreciere nationald de la 5 la 10, studentului 1 se acorda X
credite ECTS.

Obligatiunile studentului:

e Sistematizeaza lucrul efectuat intr-un portofoliu/,,pusculitda metodica”. Structura

portofoliului este in concordanta cu obiectivele studiului individual.

¢ Prezinta in termenul stabilit rezultatele lucrului individual dirijat la control.

Evaluarea finala

Formele frecvente de realizare a evaluarii finale sint: examenul de curs (oral, scris,
combinat, public), examenul de licenta (sustinerea publica a tezei de licenta).

Evaludrile finale se organizeazd in cadrul sesiunilor programate conform Calendarului
universitar/graficului activitatilor didactice, aprobat de Senat.

Evaluarea este monitorizatda de prorectorul pentru activitatea didactica si Consiliul de

asigurare a calitatii a Universitatii de Stat ,,Alecu Russo” din Balti.
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Nota finala la disciplina (de reguld numarul intreg, fard zecimale) insumeaza rezultatul
evaluarii curente (activitatea in cadrul cursului, seminarelor, lucrarilor de laborator, rezultatul
lucrului individual dirijat) si nota obtinutd la examen. Rezultatul evaluarii curente in cadrul
studiilor de licenta constituie 60 % din nota finala, iar nota de la examen — 40 %.

Nu este admis la evaluarea finald studentul care:

e nu a obtinut o notd medie de promovare in cadrul evaluarii curente;

¢ a absentat nemotivat la mai mult de 25% din activitatile auditoriale;

e NU a sustinut teza anuald la unitatea de curs respectiva;

enu a realizat sarcinile ce presupun activitatea de invatare individuald (pentru studentii

care au absentat motivat).

Numirul de examene esuate sunt analizate de Decanat. In aceastd baza Decanatele
organizeaza sesiuni repetate si suplimentare.

Concluzie: Rezultatele evaluarii studentilor reprezinta o sursad relevanta de informatii
pentru evaluarea curriculumului, a prestatiei pedagogice a cadrelor didactice, a eficientei
procesului de Invdtdmant si functionalitatii catedrei. Or, rezultatele evaluarii performantelor
studentilor reprezintd un indicator sintetic al rezultatelor invatarii.

In loc de PS: in perioada anilor 2009-2015 la facultatea de Stiinfe ale Educatiei,

Psihologie si Arte se manifestd constant tendinta de crestere treptata a reusitei la studii.
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