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Rezumat: invitarea reprezint un proces educativ, dirijat si evaluat, direct sau indirect, de profesor, care consti in
asimilarea, transformarea, adaptarea, ameliorarea, reconstruirea, fixarea si reproducerea constientd, progresiva, volun-
tara si relativ independentd a competentelor, aptitudinilor si abilitatilor. Prin procesul de instruire, sint achizitionate si
realizate competentele profesionale. In vederea realizirii cu succes a acestui act profesional, este necesar ca fiecare
profesor sa-si reorganizeze activitatea dintr-o perspectiva si dimensiune didactica noua.

Cuvinte-cheie: invatare, competente, metode de instruire, procedee, scopuri individuale creative.

Résumé: L'apprentissage est un aspect du processus éducatif, conduit et évalué¢ directement ou indirectement
par l'enseignant, qui consiste en assimilation, transformation, accommodation, amélioration, reconstruction, fixation et
reproduction consciente, progressive, volontaires et relativement interdépendante des compétences, aptitudes et attitu-
des. Par le processus de ’apprentissage on acquérit et on réalise des compétences professionelles.
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Sectiunea Abordarea prin competente in sistemul de formare pe doud cicluri

Pour que cet acte de professionnalisme puisse etre réalisé avec le succes il est nécessaire que chaque enseignant
réorganise le travaille dans une nouvelle vision et dimension didactique.

Mots-clés: |'apprentissage, les compétences, méthodes d'enseignement, feuilles méthodique, résumé de repére,
tiches individuelle créatif.

Procesul de invatamint in institutiile preuniversitare si universitare cuprinde trei laturi distincte,
dar strins corelate: predarea, invatarea si evaluarea. Fiecare din ele se desfasoara dupa reguli si algoritmi
proprii. In linii generale, procesul de invitare pretinde un cadru organizatoric, creatie a savantului ceh
Comenius si adus in atentia educatorilor. Fiind categorie fundamentald, invatarea se coreleaza structural
cu citeva concepte mai importante: dezvoltarea, cresterea, adaptarea, maturizarea.

P. Muresan consemna cé invatarea poate fi inteleasa drept sursa si mecanismul de dezvoltare a tra-
saturilor, capacititilor si caracteristicilor umane, a comportamentului uman in genere. In literatura de spe-
cialitate, invatarea a fost si este inca abordata din variate perspective, prin raportarea la diferite comporta-
mente individuale [Muresan 1989: 15].

Relatiile dintre maturizare si invitare, dintre dezvoltare si culturd, dintre educatie si invatare sint
exprimate de S. L. Rubingtein (1958) astfel: ,,Copilul nu se maturizeaza mai intii si dupa aceea este educat
si instruit. El se maturizeazi in timp ce este educat si instruit” [Neacsu 1990:21]. in sensul cel mai larg,
invatarea este un ,,proces al carui rezultat constd intr-o schimbare comportamentald produsa pe calea
uneia din formele de obtinere a experientei noi — exersare, observare, in schimbari durabile de toate tipu-
rile care au avut loc in comportamentul vizibil sau invizibil” [Neacsu 1990: 22].

Din perspectiva modificarilor comportamentale, Al. Rosca defineste invatarea ca ,,0 modificare
sistematica, relativ permanentd, in conduita, in modul de a raspunde la o situatie, ca rezultat al practicii, al
indeplinirii acelorasi sarcini”, o ,,achizifie noua a organismului care are drept efect o schimbare in com-
portamentul actional sau verbal” [Rosca 1971: 188], iar de Z. Wlodarski drept o ,,schimbare de comporta-
ment relativ trainica, consecinta a schimbarilor centrale si a experientei individuale” [Wlodarski 1980: 14].

Adica termenul de invitare desemneaza o activitate cu valoare psihologica si pedagogica, condusa
si evaluata in mod direct sau indirect de educator, care constd in insusirea, transformarea, acomodarea,
ameliorarea, reconstructia, fixarea si reproducerea constienta, progresiva, voluntara si relativ interdepen-
dentd a cunostintelor, priceperilor, deprinderilor si atitudinilor. Astfel, invatarea, in conditiile activitatii
scolare si universitare, presupune existenta unor circuite educative de stimulare si perfectionare perma-
nenta a comportamentelor educatorului si educatilor, de schimbarea pozitiva in probabilitatea unei con-
duite eficiente, optime. In literatura de specialitate sint expuse mai multe tipuri (in functie de analizatorul
care participd la invatare, dupa eficientd, dupa modul de organizare a materiei studiate, in functie de
operatiile i mecanismele gindirii, in functie de conditiile invatarii) si forme (spontana, scolara, sociald)
de invatare. Reiesind din formele si metodele existente ale invatarii, savantii mereu au fost si sint in
cautarea celor mai eficiente modele si teorii, pentru a fi puse la dispozitia cadrelor didactice. Sint bine
cunoscute teoriile lui J. Piaget, J. Bruner, P. I. Galperin, R. Titone, J. B. Caroll [Stoica 2002: 99-100].

Deci formarea viitorului elev/student va depinde direct proportional de atitudinea cadrului didactic
fatd de aceasta latura a procesului de invatamint. Or, Jean Piaget mentiona: cé elevul invata si se dezvolta,
intelectual actionind. Actiunile cu obiectele, printr-un proces de analiza, comparatie, sinteza, abstractizare
si generalizare, proces dirijat de profesor, se transforma in operatii intelectuale, in scheme de gindire, ca
suport al conceptelor. Anume operatiile de generalizare, clasificare, ierarhizare si transfer au rolul cel mai
important in transformarea inteligentei teoretice in cea practica.

Deoarece una din paradigmele invatamintului formativ-dezvoltativ este organizarea invatdmintu-
lui centrat pe elev/student, nu se exclude si problema renuntarii la activitatile profesorului. Profesorul va
trebui sa-si adapteze sau sa-si schimbe atitudinea si activitatea. Aceasta schimbare, in opinia noastra, are
in vedere diminuarea activitatilor de transmitere a informatiei (nu renuntarea totala) si obligarea studentu-
lui sa investigheze si sa acceseze cit mai multe surse de documentare, indicate de profesor.

Prin indicarea surselor de documentare se dirijeaza formarea capacitatilor individuale de munca
intelectuald, concomitent cu cele de acumulare de cunostinte. Informatiile acumulate reprezintd un
conglomerat, cu relatii mai mult sau mai putin cunoscute intre elementele componente. Studentul are
acces si insuseste diverse concepte, care se completeaza cind sint puse in anumite relatii.

Metodele si tehnicile didactice folosite de profesor vor viza formarea fiecarui student ca o entitate de sine
statatoare, construind, astfel, traseul, sisteme de analiza, cu ajutorul caruia sa poata indeplini independent orice
activitate. Trebuie sa-1 formam pentru a avea o mobilitate a gindirii, in sensul adoptarii si aplicarii in mod
rapid a noului prin munci intelectuald individuald, ca rezultat al competentei formate pe timpul studiilor.

Prin ,,dialogul” permanent, intre profesor si student sau intre studenti, sub directa supraveghere a pro-
fesorului, se poate afla cit stie studentul, se poate dirija intreaga activitate de formare a unui cadru didactic.
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Abordarea prin competente a formérii universitare: probleme, solutii, perspective

Pe parcursul activitatii didactice ne preocupa aceasta laturd a procesului didactic, deoarece forma-
rea viitorului pedagog, profesor de biologie, competent si apt de a se incadra in activitatea profesionald, in
Societate si de a se racorda cu usurinta la noile schimbari parvenite in societate si in procesul educational,
depind si de modalitatile de realizare a instruirii. O legitate bine cunoscutd confirma: cu cit gradul de
organizare a materialului de invatare este mai mare, cu atit eficienta invatarii creste. Din acest considerent
ne preocupa modul de organizare a invatarii, mai ales a invatarii creative, astfel incit fiecare student sa

Metodele si tehnicile selectate sint orientate spre realizarea celor trei niveluri ale competentelor:

= astisia intelege (cunostintele teoretice si capacitatea de a le intelege);

= astisiaactiona (cunostinte teoretice si aptitudini de aplicare a acestora);

= astisia fi (activitati in grup, intr-un anumit context, abilitdti de a conduce).

Activitatile de invatare sint prezentate in corelatic cu obiectivele expuse in Curricula disciplinara,
menite sa ofere exemple de demersuri ce conduc la formarea si dezvoltarea cunostintelor, capacitatilor si
atitudinilor, dar in noul context, pentru a ne inscrie in conceptul ,invatdmint centrat pe student”,
activitatile de invatare sint sustinute de utilizarea unor tehnici de lucru eficiente: situatii de problema,
studiul independent, informari reciproce, alcatuirea de postere pe anumite tematici, rezolvari de problema,
simularea de lectii etc., dintre care:

»  Utilizarea fiselor cu indicatii metodice la realizarea lucrarilor de laborator. Algoritmul fiecarei
lucrari constd din 4 parti: T - informare-documentare — succint se abordeaza tematica luatd in
studiu; Il — cercetare experimentare se nominalizeaza sarcinile didactice care necesita a fi
indeplinite la tema respectiva; III — interpretare — studentul relateaza in citeva fraze despre esenta
activitatii sale executate la tema din auditoriu; IV — evaluare- cind se propune un set de intrebari
de tip reproductiv, logic si creativ la tema respectivd. in rezultatul indeplinirii lucrarilor,
cunostintele teoretice se transformda in competente de nivelul ,a sti si a fi”, care reprezintda
finalitatea actului didactic si realizarea competentelor prevazute in curricula disciplinara.

=  Realizarea conspectelor-reper este o modalitate eficientd de lucru a studentilor in timpul invatarii
familiilor la disciplina Sistematica plantelor. In timpul realizarii conspectelor, studentii determina
terminologia respectiva, conexiunea existentd intre diferiti termeni, evidentiaza particularitatile
morfologice si biologice, consemneaza deosebirile si asemanarile dintre reprezentantii familiei,
rezultatele fiind ulterior discutate in grup sau perechi.

Tehnica respectiva favorizeaza incadrarea constiincioasd a studentului sa investigheze si sa acce-
seze cit mai multe surse de documentare, indicate de profesor pentru a realiza sarcina.

Sarcini individuale creative de tipul:

= Cautd paralelisme, asemanari, intre relatiile interspecifice si relatiile interumane. Realizeaza un
scurt eseu.

=  Realizeaza un proiect didactic la biologie pentru clasa VII, in care vei prezenta o lectie de invatare
prin metode alternative.

= Realizeaza o informatie cu tema: Ereditatea si talentul. Informatia pregatita trebuie insotita de un
glosar - listd de termeni, de explicatii si de un joc de cuvinte (integrama) la tema respectiva.

Deci sarcinile individuale creative la fel obliga studentul prin efort propriu de gindire sa participe
la acumularea si dobindirea cunostintelor si sd devina un agent activ al procesului de formare a
competentelor. La predarea temei: Fotosinteza, la captarea atentiei, propun studentilor urmatorul
algoritm, care are drept scop determinarea tematicii lectiei curente.

=  Progrese uriage in studierea mecanismelor acestui proces au fost realizate doar in a doua jumatate
a secolului al XX-lea.

=  Este, practic, unicul proces din naturd, in cadrul cdruia se realizeaza transformarea unei forme de
energie in alta.

= Datoritd acestui proces, noi utilizam resursele energetice ale planetei.

= Acest proces contribuie la protejarea Pamintului de efectul de serd, cit si la formarea stratului
protector de ozon.

= Gratie acestui proces, are loc formarea substantelor organice complexe din substante simple anorganice.

=  Productivitatea procesului se echivaleaza cu formarea unei cantititi anuale de 130000 milioane
tone de substante. Pentru comparatie: toate fabricile de otel produc anual cite 350 min. tone de
otel, iar cele de ciment cite 300 mln. tone.

= Despre acest proces a scris in cartea sa ,,Soarele, viata si clorofila” K. A. Timireazev.

Astfel de sarcini situeaza studentul in centrul preocuparilor pentru instruire, rezultatele acesteia
fiind dependente de cunostintele anterioare, de motivatiile si abilitatile Iui intelectuale.
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Sectiunea Abordarea prin competente in sistemul de formare pe doud cicluri

In concluzie, mentiondm ci procesul de invatare este o activitate psihica prin care se dobindesc si
se realizeazd competentele profesionale. Pentru ca acest act de profesionalism sa se realizeze este necesar
ca fiecare cadru didactic sa-si reorganizeze activitatea intr-o noua viziune si dimensiune didactica.

Perfectionarea modalitatii de desfasurare a demersului educational actual (cursuri, seminare,
lucrari de laborator, aplicatii pe teren) vor viza si studentul. Acesta isi va insusi, in primul rind, metodele
de organizare a activitatilor, metodologiile de cercetare, metodele de analiza si sinteza pentru a se incadra
activ 1n procesul educational.
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