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1. Introducere.

Astazi, datoritd dezvoltarii stiintei si tehnicii, datoritd saltului rapid al tehnicii
informationale oamenii sunt impusi sd receptioneze un torent imens de informatii din
diferite domenii. Adeseori multd informatie receptionatd de elevi/student in mod de
sine statator in afara scolii (in timpul observarii diferitor fenomene, vizionarii diferitor
emisiuni la televizor, consultarii Internetului etc.) prezinta un anumit interes, apar
anumite probleme interesante care cer rezolvare. in astfel de conditii apare necesitatea
de a analiza, generaliza informatiile receptionate in mod de sine statator, a le include
in sistemul de cunostinte format pe parcursul studierii diferitor discipline scolare si de
a le utiliza pentru a rezolva anumite probleme ce prezintd interes. Evident, ca activitati
eficiente de acest gen vor efectua acei elevi/studenti care vor fi antrenati sistematic de
catre educatori in aceasta directie din perspectiva formarii competentelor.

Nu intimplator astazi institutiile de invatamint acordd o atentie deosebitd
activitatilor educationale centrate pe competente cu specific actional din perspectiva
integrarii educatului in viata sociala si profesionala.

Cele mentionate indica asupra punerii accentului in procesul de predare-invatare
pe intelegerea profunda a esentei notiunilor de cétre elev/student si pe aplicarea lor in
situatii noi (ce difera de situatiile standarde, traditionale utilizate pe larg la lectii),
adica sa efectueze operatii de transfer. De aceea la ziua de azi formarea si dezvoltarea
abilitatilor de transfer a cunostintelor in situatii noi, abilitati ce tin de competente,
cultura generala de gindire a elevilor/studentilor are o semnificatie deosebita.

In prezent notiunea de competentd o gisim frecvent in lucriri teoretice ale
cercetatorilor formulatd in moduri diferite, In documente oficiale institutionale
adresate institutiilor de invatamint, in ghiduri pentru profesori etc. Varietatea de
formulari a notiunii competenta duce la o multitudine de sensuri mai mult sau mai
putin explicite. Din acest motiv o sa evidentiem unele aspecte ale notiunii competenta
care par a fi principiale.
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Deoarece activitatile educationale centrare pe competente din perspectiva
integrarii educatului in viata sociald si profesionald presupun exersdri de transfer a
cunostintelor o sa reflectam si problema formarii abilitatilor de transfer a cunostintelor
in situatii noi.

2. Notiunea de competenta

In literatura de specialitate notiunea de competenti se utilizeaza in diferite
formulari. Pentru exemplificare prezentam citeva formulari:

» competenta este consideratd drept o contextualizare a achizitiilor
(cunostinte, priceperi si deprinderi), acestea fiind utilizate intr-un context
anumit [4, p.29];

= competenta prezintd cunostinte functionale, capacitati aplicative,
comportamente constructive [1, p.154];

= competenta este o cunoastere dinamica, adica niste cunostinte potentiale
mobilizate intr-un mare numar de situatii diferite de acelasi tip [2, p.26];

* competenta este aptitudinea unei persoane de a mobiliza si a integra un
set coerent de resurse in vederea rezolvarii intr-un anumit context a unei
situatii-problema, care face parte dintr-o familie de situatii asemanatoare
[3, p.18].

Dupa cum se vede, in definitiile prezentate de diferiti autori in diferiti ani comun
pentru notiunea de competenta (care e o notiune complexd) este notiunea cunostinte
(cu conditia ca in notiunea de resurse prezentata in definitia a patra intra si notiunea de
cunostintd). Formuldrile variate ale definifiei competentei duce la o fluctuatie
exageratd a notiunii, la subintelegerea diferitor sensuri mai mult s-au mai putin
explicite, la crearea diferitor confuzii. Insa, diferitele formulari a notiunii competenta
nu Tmpiedica sesizarea notiunii cunostinta care prezinta elementul comun diferitor
formulari.

Notiunea cunostintd prezintd baza notiunii competenta. Competenta unei
persoane intr-un domeniu de activitate nu poate fi demonstratda fard demonstrarea
cunostintelor din domeniul respectiv. Dupa cum mentioneaza X. Roegiers [4, p.29]
termenul competenta ofera un teren favorabil pentru confuzii si este utilizat de diferite
persoane in diferite sensuri, unele dintre care sunt:

1. Sensul savoir-faire disciplinar; acest sens vizeaza competentele dintr-
0 perspectivda comportamentald prin prisma obiectivelor
educationale specifice sau operationale;

2. Sensul de savoir-faire general (competente transversale), care presupune
»transferul competentei”;
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3. Sensul contextualizarii, adicd a utilizarii ntr-un anumit context a
diverselor cunostinte, priceperi si deprinderi dobindite de catre persoana
respectiva.

Notiunea competentd, cu toate ca are diferite sensuri include in sine in afara de
notiunea cunostinte si notiunea de capacitate de a efectua actiuni. Notiunea de acfiune
se refera la domeniul intelectual cit si psthomotor. Aparifia notiunii de competenta in
mediile legate cu institutiile de Tnvatimint este legatd de evolutia rapida a tehnicii si
tehnologiei in deceniile recente. Daca in trecut absolventii institutiilor de invatamint
se adaptau rapid in mediul muncii acum ei intimpind mari obstacole la infruntarea
eficienta a situatiilor complexe din viata sociala si profesionald contemporana, care
permanent se afla in schimbare si permanent necesita eforturi cu caracter creativ. De
aceea, alaturi de calificarea standardizata (ce tine de notiunea cunostinte) obtinuta de
elev/student la absolvirea institutiei de Invatdmint exprimatd prin note fixate in
certificatul de absolvire au Inceput sa fie evidentiate in mod deosebit calitatile care i
permit absolventului adaptarea rapidd in situatiile noi de munca. Din acest punct de
vedere competenta include in sine capacitatea de a utiliza cunostintele in diferite
situatii complexe aparute pe neasteptate ce diferd de situatiile-sabloane traditionale
intilnite in institutiile de invatimint. In acest sens competenta se caracterizeaza drept o
notiune cu caracter util care reflecta actiuni pentru atingerea unui scop printr-o notiune
utild care este efectuatd pentru atingerea unui scop.

In acest context se poate afirma ci notiunea competentd include in sine
aptitudinea de a indeplini totalmente o sarcina de munca.

Orice competentd se dezvaluie in timpul indeplinirii sarcinii de munca care i da
nastere si prin procesele psihologice sau fiziologice ce deruleaza in timpul exercitarii
competentei. Sarcina de munca poate fi aleasa de cel care o executd s-au poate fi
impusd pentru executare de catre diferiti factori ai mediului Inconjurdtor. La nivelul
elevului/studentului prin sarcina de munca se subintelege sarcina didactica
(intelectuala sau psihomotorie) utilizata in mediul institutiei de invatamint.

Pentru o dezvoltare mai profunda a notiunii competenta X. Roegiers [4]
dezvaluie amanuntit caracteristicile notiunilor capacitate, competentd. Prin capacitate
se subintelege o aptitudine de a face ceva (de exemplu: a identifica, a compara, a
memoriza, a analiza, a sintetiza, a clasifica, a ierarhiza, a abstractiza, a observa).
Sinonimele termenului capacitate sunt termeni aptitudine, abilitate.

Orice capacitate se manifestd doar atunci cind se aplicd in continuturi. De
exemplu, capacitatea de analiza poate fi exersatd pe mai multe si variate continuturi la
diverse discipline scolare. Desfasurarea activitatilor educationale pe o singura
categorie de continuturi conduce la formarea capacitatilor inguste. Capacitatea se
manifestd prin urmatoarele caracteristici:

= transversalitatea: majoritatea capacitatilor se potrivesc si pot fi
mobilizate la diferite discipline de studiu, la o varietate mare de
continuturi, la niveluri diferite;
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= evolutivitatea: capacitatea poate fi dezvoltata pe parcursul intregii vieti si
in diferite moduri (poate fi exersata mai rapid, mai precis, mai sigur,
mult mai spontan); capacitatea poate fi mai mult sau mai putin prezenta
la nastere, sd parcurgd anumite trepte in evolutia sa; capacitatea
coreleazd cu predispozitia ,,naturald”, inndscutd numitd inteligentd (de
exemplu, inteligenta lingvistica: poeti, scriitori; inteligentd spatiala:
arhitecti, pictori);

» transformarea: capacitatile, contactind cu mediul, confinuturi, alte
capacitati, diverse situatii genereaza capacititi noi; de exemplu:
capacitatile de a compara, a analiza, a ierarhiza la contactare dau nastere
capacitatii de a deosebi esentialul de secundar, generalul de particular;

= non-evaluabilitatea: aceastda caracteristica exprima faptul ca capacitatea
nu poate fi evaluata in stare pura.

In baza analizei lucrarilor teoretice a diferitor cercetitori (Bernaerdt, Delory,
Genard, Leroy, Paquay si al.) referitor la problemele invatimintului bazat pe
competente X. Roegiers [4, p.32] evidentiazd cinci caracteristici de bazad ale
competentei care sunt prezentate in continuare:

Mobilizarea unui ansamblu de resurse: formarea competentei necesita
mobilizarea unui ansamblu de resurse (cunostinte, capacitati, automatisme,
experiente);

Caracterul finalizat: competenta are o utilitate sociala, o purtatoare de sens
pentru elev/student; aceastd caracteristica reflecta diferenta dintre invatamintul
reproductiv si invatdmintul formativ care abordeaza direct problema reinvestirii
cunostintelor, capacitatilor in practicile sociale sau, cel putin, in practica purtatoare de
sens pentru elev/student;

Relatia cu un ansamblu de situatii: competenta se formeazd in cadrul unui
ansamblu de situatii; dacd ar exista numai o singura situatie atunci exersarea in
vederea formarii competentei ar exprima pur si simplu o reproducere (situatie
caracteristica pentru invatamintul reproductiv); evident, ca este vorba de o varietate
limitata de situatii necesare si suficiente pentru formarea competentei respective;

Caracterul disciplinar: competenta se refera la situatiile corespunzatoare unor
probleme specifice disciplinei de studiu, provenite din cerintele disciplinei de studiu;
anumite competente ce se refera la diferite discipline de studiu sunt apropiate una de
alta si mai usor transferabile;

Evaluabilitatea: competenta poate fi masurata luind ca baza criteriile ce tin de
calitatea Indeplinirii sarcinii de munca si a rezultatului final.

3. Situatii de transfer a cunostintelor.

In sursele informationale ce reflectd esenta invatimintului bazat pe competente
se atentioneazad ca competentele se formeaza prin activitati de integrare care prezinta
situatii didactice in care elevul/studentul este chemat sa-si integreze cunostintele,
priceperile, deprinderile. Situatia de integrare trimite la o gindire creativa, micsoreaza
distanta dintre teorie si practicd, incadreazd cunostintele elevului/studentului in
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contexte noi, scoate in evidenta utilizarea diferitor cunostinte. Situatiile de integrare
sunt proiectate si declansate de catre profesor, care ia in consideratie diferifi factori
(specificul disciplinei de studiu, complexitatea materiei de studiu, experienta
elevului/studentului etc.).

In familia situatiilor de integrare se includ si situatiile de transfer a cunostintelor.
Prin situatie de transfer se subintelege o situatie didacticd nestandardd cind
elevul/studentul este pus in situatii de a cauta solutii la probleme ce diferd de
problemele traditionale prevazute in sursele oficiale ale disciplinei de studiu
(curriculum, manuale, culegeri de probleme etc.). Situatiile de transfer il orienteaza pe
elev/student spre analiza informatiei sesizate cu scopul de a determina esenta
fenomenelor nestudiate in cadrul disciplinei de studiu dar au puncte comune cu
disciplina de studiu data.

Situatia de transfer activeaza la elev/student gindirea creativa. Elevul/studentul
prin intermediul anumitor procedee obtine pentru sine rezultate noi. Aceste procedee
nu sunt caracteristice activitatilor de reproducere (bazate pe gindirea reproductiva) a
cunostintelor obtinute 1n mod traditional; ele (procedeele) au caracter productiv.

Actualitatea problemei formarea competentilor prin exersari de transfer a
cunogtintelor in situatii noi este dictatd nu numai de conditiile contemporane de viata
in care se afla elevul/studentul dar si de fenomenul integrarii stiintelor — fenomen care
astazi se observa clar in stiintd. Este cunoscut faptul ca stiintele traditionale (fizica,
chimia, biologia etc.) au aparut si s-au dezvoltat separat in baza acumuldrii,
prelucrarii, generalizarii datelor stiintifice ce se referd la anumite laturi a realitatii
inconjuratoare; dezvoltarea stiintelor in mod separat reflecta fenomenul diferentiere a
stiintelor.

Pe parcursul dezvoltarii stiintei si tehnicii in fiecare domeniu stiintific s-a
acumulat o multime de date stiintifice care stau la baza legilor, legitétilor respective.
Unele activitati stiintifice se afla in cimpurile de investigatie a diferitor stiinte
traditionale adiacente. Evident, ca cercetatorii care activeaza intr-un domeniu stiintific
traditional ce are hotare de cercetare cu alte stiinte traditionale manifesta interes si fata
de stiintele traditionale adiacente respective. In rezultat, apare un fenomen nou, numit
fenomen de integrare a stiintelor (spre deosebire de fenomenul diferentiere a
stiintelor). Aparitia stiintelor noi (de exemplu: biofizica, biochimia, chimia fizica etc.)
indica clar asupra existentei fenomenului de integrare a stiintelor.

Dezvoltarea vertiginoasa a stiintei si tehnicii influenteaza in mod direct sistemul
de invatamint. O dovada a acestei afirmatii este aparifia in ultimele decenii a notiunii
de invatamint formativ,invatamint care pune accentul pe invatarea elevului/studentului
cum sa invete de sine statitor, pe formarea elevului/studentului ca personalitate
creativa. Invatamintul reproductiv axat pe discipline de studiu separate se acordi in
cea mai mare parte cu fenomenul diferentiere a stiintelor; Invatdmintului formativ
(spre deosebire de cel reproductiv) reflectd indeosebi fenomenul de integrare a
stiintelor; din acest motiv invatamintul contemporan trebuie sa acorde atentie
deosebita procesului de formare a capacitatilor de analiza, generalizare a informatiilor
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receptionate, capacitatilor de transfer a notiunilor formate pe parcursul studierii
disciplinelor de studiu in diferite situatii din viata..

Invatamintul formativ presupune utilizarea de citre pedagog in procesul de
formare a cunostintelor a diferitor cai, a diferitor situatii care favorizeaza formarea
personalitatilor creative. In setul situatiilor care activizeaza elevii in aceasta directie se
inscriu si situatiile de transfer a cunostintelor. Sugestiile expuse anterior indica asupra
faptului c@ problema formarii abilitatilor de transfer a cunostintelor in situatii noi, este
cauzatd nu numai de fenomenul de integrare a stiintelor (fenomen ce este in
ascensiune) dar si de schimbarile ce au loc astdzi in invatamint.

Procesul de formare a competentelor prin exersari de transfer a cunostintelor in
situatii noi presupune memorarea si intelegerea notiunilor respective. A intelege
,,inseamna:

a) a sesiza existenta unei legaturi intre setul noilor cunostinte si setul vechilor

cunostinte gata elaborate;

b) a stabili efectiv, uneori si rapid, natura si semnificatia acestei legaturi;

C) a incadra si incorpora noile cunostinte in cele vechi, care in felul acesta se

modifica si se imbogatesc” [5, p.309].

Practica pedagogica arata ca adeseori memorarea poate avea loc fard a intelege
esenta notiunii respective. In acest caz este vorba de pseudo cunostinte care nu vor
putea fi transferate in situatii noi.

Este cunoscut faptul, ca stabilirea corectd a legdturilor dintre cauza si efect indica
asupra Intelegerii de catre elev/student a notiunii respective iar transferul notiunii in
situatii noi aratd ca elevul posedd capacitdti de aplicare In practicd a notiunii
memorate si intelese. De aceea activitatile educationale trebuie sa prevada exersari
sistematice ale elevilor/studentilor in vederea stabilirii legaturilor cauza-efect,
transferului notiunilor intelese in situatii noi (atit in cadrul scolii pe parcursul studierii
diverselor discipline scolare cit si in afara institutieir de invatamint).

Problema formarii competentelor prin exersdri de transfer a cunostintelor in
situatii noi in prezent este umbrita din diferite motive. Unul dintre motivele de baza
este modul traditional de abordare a procesului de predare-invétare. Este cunoscut
faptul ca rezultatele dezvoltarilor culturilor civilizatiilor sunt concentrate in sisteme de
cunostinte pe domenii stiintifice separate si se propun elevilor pentru studiere in forme
simplificate de asemenea in mod separat. Invitdmintul traditional reproductiv punea
accentul pe asimilarea rezultatelor muncii intelectuale a diferitor generatii, a diferitor
civilizatii in diverse domenii de activitate.

Astdzi se pune accentul pe formarea abilitatilor de Invatare creativd permanenta,
pe dobindirea activa a cunostintelor. Evident ca aceasta cale (mai anevoioasd ca cea
precedentd, traditionald) contribuie mai eficient la formarea personalitatilor creative
apte sa gaseascd solutiile optime ale problemelor aparute pe neasteptate in viata
cotidiana. Din acest punct de vedere activitatile de transfer a cunostintelor in situatii
noi contribuie esential la formarea gindirii creative a personalititii. In baza faptului ca
activitatile de transfer a cunostintelor in situatii noi (ce includ procesele mentale de
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bazd analiza, sinteza, compararea, generalizarea etc.) contribuie la formarea
capacitatilor elevului de a evidentia esentialul din multimea de informatii receptionate
precum si concluziile psihologilor (Zlate, 1999; Davidov, 1986; Krutetki, 1976) care
aratd ca abilitatea de a vedea generalul in particular este un indice important al
dezvoltarii intelectuale a personalitatii se poate afirma ca capacitatile de transfer a
cunostintelor in situatii noi este un indice important al dezvoltarii intelectuale ale
elevilor/studentilor.

Pentru formarea abilitatilor de transfer a cunostintelor este necesar de inclus
sistematic in procesul de predare-invatare probleme, ce tin de transferul cunostintelor
in situatii noi. Desfasurarea activitatilor educationale in stil de transfer a cunostintelor
nu numai cd exclud receptionarea pasivd, memorarea mecanicd de citre elev a
notfiunilor, a rezultatelor stiintifice dar si permit cunoasterea modelelor de gindire
stiintifica, formarea stilului de gindire caracteristic pentru oamenii care activeaza in
domeniile stiintei si tehnicii.

Activitatile de transfer a cunostintelor il pun pe elev in situatia de a analiza
informatia concreta cu scopul de a determina in ea trasaturi principiale care stau la
baza generalizarii, la baza formarii notiunii stiintifice respective. Aceste activitati,
punind-ul pe elev in situatii netraditionale, neordinare cultiva la elevi deprinderea de a
analiza fenomenele observate, a le explica; astfel, aceste activitati contribuie la
formarea si dezvoltarea gindirii stiintifice.

Formarea abilitatilor de transfer a cunostintelor in situatii noi depinde de multi
factori:

* metodele pedagogice utilizate in procesul de predare-invatare;
= continutul materiei care este studiata de elev/student;

= nivelul dezvoltarii intelectuale ale elevilor/studentilor;

= experienta de viata a elevilor/studentilor etc.

Situatiile in care dominid stilul de transfer al cunostintelor pot fi diferite. in
continuare expunem unele situatii de acest gen ce pot fi create de catre profesor in
institutii de invatamint.

Situatii de transfer a cunostintelor pe parcursul studierii diferitor teme in cadrul
unei discipline scolare in una §i aceiagsi clasa. Caracteristic pentru aceasta situatie este
declansarea discutiilor despre insusirile fundamentale comune ale portiunilor de
informatie dintr-o gami larga de informatii. In acest caz elevul la o temi de studiu
infaptuieste operatii de gindire (analiza, sintezd, generalizare etc.) cu ajutorul
pedagogului apoi la altd tema de studiu aceleasi operatii de gindire le infaptuieste in
mod de sine statator.

Situatii de transfer a cunogtintelor pe parcursul studierii diferitor discipline
scolare in una si aceiasi clasa. Caracteristic pentru aceste situatii este declansarea
discutiilor cu caracter cognitiv la o disciplind scolara in cadrul unei teme de studiu
care are puncte comune cu teme din altd disciplind scolara.

Situatii de transfer a cunostintelor pe parcursul studierii aceleiasi discipline
scolare in diferite clase. Caracteristic pentru aceste situatii este declansarea discutiilor
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referitor la notiunile intilnite de elevi la una si aceiasi disciplind scolard in diferite
contexte, in diferiti ani de studiu.

Situatii de transfer in afara scolii a cunostintelor formate in cadrul disciplinelor
scolare. Caracteristic pentru aceste situatii este indeplinirea sarcinilor didactice (in
mod imaginar sau direct) ce se refera la situatii reale din viatad in afara scolii.

4. Exemple de competente

In continuare prezentim exemple de competente ce pot fi formate prin exersari
de transfer a cunostintelor in afara scolii (in mod imaginar), formate la disciplina
scolara Matematica:

competenta I: a sti sa determine aria unui lot de pamint (ce are forma unui
triunghi dreptunghic) in scopul determinarii cheltuielilor necesare pentru arat;

competenta II: a sti sa determine aria unui cimp agricol ce are margini
neregulate (se prezintd desenul si dimensiunile respective) in scopul determinarii
cheltuielilor necesare pentru arat;

competenta I1l: a sti sa determine aria unui acoperis cu diverse configuratii (se
prezinta desenul si dimensiunile respectiv) in scopul determinarii cheltuielilor
necesare pentru procurarea tiglei ce va fi folosita la acoperirea cladirii.

Toate trei competente corespund caracteristicilor prin care se caracterizeaza
orice competentd enumerate anterior:

» necesita mobilizarea cunostintelor matematice referitor la determinarea
ariilor figurilor geometrice;

= au caracter finalizat (determinarea cheltuielilor necesare pentru arat,
pentru procurarea tiglei);

» se formeaza in cadrul unui ansamblu de situatii (un lot de pamint ce are
forma unui triunghi, un cimp agricol ce are margini neregulate, un
acoperis cu diverse configuratii);

= are caracter disciplinat (se refera la ariile figurilor geometrice studiate la
disciplina de studiu Matematica);

= pot fi evaluate in baza criteriilor traditionale de evaluare a cunostintelor
la disciplina de studiu Matematica.

Necatind la faptul ca toate trei competente corespund caracteristicilor
prezentate, ele difera intre ele: competentele II si III sunt de un nivel mai Tnalt decit
competenta | deoarece ele presupun divizarea cimpului agricol, a acoperisului cladirii
in portiuni asemadnatoare cu figurile geometrice studiate la disciplina de studiu
Matematica, determinarea si adunarea ariilor portiunilor respective.

5. Concluzii

Momentele principiale prezentate in articol pot fi rezumate in modul urmator:

= utilizarea termenului cunostintd ca o componentd a competentei inseamna

ca aceastd cunostinta este functionala si se manifesta in situatii nestandarde;

= orice competentd se manifestd in mod vadit In situatii de transfer a

cunostintelor In conditii nestandarde;

* o0 cunoastere fundamentala se prezintd ca un ansamblu de competente;

26



= a poseda competente Inseamnd a stapini procedeele de transfer a
cunostintelor in situatii nestandarde;

= situatiile de transfer a cunostintelor favorizeaza o patrundere mai adinca si
mai dinamica 1n cunoastere;

= situatiile de transfer contribuie la formarea capacitatilor de a alege dintr-0
gama larga de competente elementare pe cele ce se potrivesc si a le combina
in situatii nestandarde;

= situatiile de transfer mobilizeaza o mulfime de cunostinte si capacitati.
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