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Currently, in the context of fundamental changes in the economic, ethnic, political and social area, place
and role of migration have supported significant changes. The importance of human capital in economic growth
increases at the same time with advancing to the knowledge society. Thus, orientation of world countries to the
innovative economy imposes the problem of ensuring with human resources for this type of development. We think
that transition to the knowledge economy and processes of globalization, combined with rapid changes in global
political and economic systems, led to sudden intensification of migration flows at the global level and contributed
to the formation of a completely new situation in international migration.
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intelectuala, migratiecirculara, migratie de revenire, migratie pentru bunéstare.

Importanta capitalului uman in cresterea economica sporeste odatd cu avansarea catre
societatea cunoasterii. Cu mai mult de trei secole in urma filosoful F. Bacon afirma ca
,cunoasterea inseamn& putere”. In cadrul economiei cunoasterii informatia devinecea mai
importanta sursa a puterii, indiferent de domeniu. Tn secolul XX laureatul Premiului Nobel H. Simon
remarca ca dezvoltarea economica areca componenta fundamentala cunoasterea, iar progresul
statelor lumii va depinde decapacitatea acestora de a utiliza informatile acumulate. Astfel,
orientarea statelor lumii catre economia inovationald ridicad problema asigurarii cu resurse de
munca a acestui tip de dezvoltare. Ca urmare, in toate tarile lumii se fac eforturi conjugate in
vederea sporirii nivelului de educatie a locuitorilor lor. Cu sigurantd fiecare stat detine
profesionalisti bine instruiti, cu gindire creativa si capabili s& aduca aporturi proprii semnificative la
modernizarea economiei nationale, insa numarul acestora nu este suficient de mare. Acest fapt
este confirmat de deficitul pe piata muncii de personal inalt-calificat, mai exact a necorespunderii
cererii si ofertei pe acest segment, fapt confirmat de declaratile agentiilor de recrutare si
guvernanti din diverse tari referioare la greutatile angajatorilor legate de selectarea personalului, in
special a personalului nalt-calificat si supercalificat.

Consideram ca trecerea la economia cunoasterii a condus la intensificarea fluxurilor
migrationiste. Un alt factor decisiv al hiperbolizarii migratiei este fenomenul de globalizare, ce se
concretizeaza prin globalizarea pietelor muncii, ce contribuie la formarea unor ,armate de migranti
economici”. Procesele de globalizare, combinate cu schimbarile rapide in sistemele politice si
economice globale, au contribuit la o intensificare brusca a fluxurilor migratorii la nivel mondial si
au condus la formarea unei situatii absolut noi in migratia internationala, cele mai importante
tendinte fiind:

- o extindere fara precedent a volumului si geografiei migratiei internationale,ce poate fi
definita drept globalizare a fluxurilor migratorii din lume (asa cum aproape toate tarile sunt
implicate, fiind determinate tari predominate de imigratie sau deemigratie);

— transformarea structurii fluxurilor migratiei internationale, caracterizatd de schimbari
calitative in fluxul de migratie (o cota crescuta de persoanecu nivel ridicat deeducatie, multe tari
implementand programe speciale pentru persoanelecare stau acolocat mai mult timp posibil: SUA,
Franta, Canada, Suedia);

— importanta determinanta a semnificatiei migratiei economice, mai ales a migratiei cu scop
de munca, dar si conturarea unor noi tipuri de migratii;
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— ocrestereconstanta si ,invincibilitatea” structurala a migratiei ilegale (cu caracter pronuntat
de munca, careeste avantajoasa in special pentru statul-gazda, deoarece migrantii platesc
impozite (cel putin indirecte), in acelasi timp nu beneficiaza de asistenta sociala);

— cresterea amplorii si geografiei migratiei fortate (mai ales din Africa, din cauza intensificarii
conflictelor armate din lume, a agravarii relatiilor interetnice, 80% dintre refugiati evadeaza din
tarile in curs de dezvoltare, femeile si copiii creeaza presiune economica suplimentara pentru t{ara-
gazda, sporind cheltuielile bugetare destinate asistentei sociale);

— cresterea importantei migratiei internationale in dezvoltarea demograficaa lumii moderne;

— caracterul dual al politicii moderne in domeniul migratiei, caracterizatd de inasprirea
politicilor si reglementarilor migrationiste fata deemigrare si de definirea componentei de baza a
politicii de imigrare.

Migratia se afla in relatiecu mai multeelemente, factori si procese, influentandu-si
reciprocevolutile. Mai mult decat atat, prin complexitatea sa genereaza multipleefecte asupra
diverselor domenii ale vietii private si alecolectivitatilor oamenilor. Migratia influenteaza directiile
deevolutieaproceselor demografice, sociale si economice; amintim in acest sens: volumul si
structura demografica acomunitatilor locale si a fenomenelor socio-demografice specificeacestora,
structura si functionalitatea gospodariilor de la originea si destinatia fluxurilor, relatiile dintre
resursele locale de forfa de munca si populatia din zona respectiva, calitatea si stilul de viata,
sistemul de valori personal si comunitar. In perioada modernd, in contextul schimbarilor
fundamentale din sferaeconomica, etnica, politica si socialda, locul si rolul migratiei suporta
schimbari semnificative.

Referindu-ne la volumul migratiei internationale, in anul 2005, la nivel mondial erau 195 de
mil. de lucratori migranti: 120 de mil. depersoane in tarile dezvoltate si 75 de mil. in tarile in curs
de dezvoltare (figura 1). In anul 2010 numarul total de migranti internationali a atins cifra de 214
mil., iar la sfarsitul anului 2013 numarul de migranti internationali constituia 231 522 215 persoane

[5].
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Figura 1. Dinamica migrantilor internationali (total in lume), mil. persoane
Sursa: elaborat dupa http://databank.worldbank.org.

Analizand ritmul decresterea migratiei internationale, din 1990 pana in 2005, numarul de
migranti din lume, inclusiv al refugiatilor, a crescut cu 36 de mil. de oameni, de la 155 la 195 de
mil. de persoane. Din 2005 pana in 2013 s-a estimat ca numarul global de migranti internationali a
crescut cu aproape 10%, ceea ce depaseste putin cresterea inregistrata in cinci ani precedenti,
dar se situeaza sub nivelul cresterii inregistrate in perioada anterioara anilor 1990 (figura 2).

in perioada 1985-2000, populatia lumii s-a majorat in mediecu 1,7%, pe cand cresterea
medie anuala a migrantilor a fost de circa 2,6% [4].
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Aceste cifre ilustreaza intensitatea si dinamismul proceselor migrationale. In ciuda efectelor
cauzate de criza economica globala recenta, numarul total al migrantilor la nivel mondial nu a
scazut in ultimii ani.
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Figura 2. Ritmul decresterea migrantilor internationali (total in lume), %
Sursa: elaborat dupa http://databank.worldbank.org
Originea migrantilor a devenit tot mai diversificata in ultimele doua decenii. De exemplu, in

anul 2013 pe primele cinci locuri in topul mondial al tarilor donatoare de forta de munca s-au
inscris India (14 mil.), Mexic (13 mil.), Federatia Rusa (11 mil.), China (9 mil.) si Bangladesh (8
mil.). Un alt element ce caracterize-aza tendintele proceselor migrationiste este concentrarea
migrantilor internationali. Migratia internationala raméne a fi foarte concentrata: in 2013, jumatate
din toti migrantii internationali locuiesc in 10 state ale lumii. SUA au ,céstigat” cel mai mare numar
absolut de migranti internationali intre anii 1990 si 2013: aproape 23 de mil., un milion de imigranti
suplimentari pe an. Emiratele Arabe Unite au inregistrat al doilea cel mai mare ,castig” — 7 mil.,
urmate de Spania, cu 6 mil. Un nou domeniu al migratiei fortei de munca s-a dezvoltat in tarile
producatoare de petrol — Arabia Saudita, Kuweit, Emiratele Arabe Unite, Bahrain, Qatar. Aici au
sosit muncitori din Egipt, Yemen, Siria, Sudan, India, Pakistan, Bangladesh etc. In unele dintre
statele din Orientul Mijlociu 70% din forta de munca o constituie strainii [2]. Un important centru de
atractie a fortei de munca este Europa Centrala, unde sunt 12-13 mil. de lucratori straini din sudul
Europei (Spania, Portugalia, Italia, Grecia, lugoslavia), Asia (India, Pakistan, Turcia) si din Africa
de Nord (Algeria, Libia, Egipt). Un nou val de migratie externa este legat de evenimentele politice
din Europa de Est, numai in Germania, din 1989, au emigrat aproximativ 2 mil. de oameni din
fostele tari socialiste. Tn anul 2013 Europa a g&zduit 31% din toti migrantii internationali, dintre care
75% se aflau in cinci tari: 7,3 mil. de imigranti au fost atestati in Germania, 4 mil. in Spania, 3,5
mil. in Franta; circa 3,4 mil. in Marea Britanie si 2,7 mil. in Italia. Tarile care au aderat recent la UE
au avut ponderi nesemnificative ale cetatenilor straini in populatia lor: in Republica Slovaca sunt
0,47% imigranti, in Romania — 0,12% si in Bulgaria — 0,34% de cetateni straini [7]. In acelasi
context mentionam ca peste 50% dintre cetatenii straini erau originari dintr-o alta tara a UE.
Deasemenea, o rata ridicata a soldului migrationist se inregistreaza in America Latina (Argentina,
Brazilia, Venezuela), Asia de Sud-Est (Japonia, Singapore, Hong Kong), Africa (Africa de Sud),
precum si in Israel, care are un flux mare de imigratie din Rusia. Cei mai mari furnizori de forta de
munca pe piata mondiala in prezent sunt India, Pakistan, Vietnam, Algeria, Mexic, Irlanda, Turcia
si tarile din CSI. Orice analiza istorica retrospectiva arata ca principalele centre de imigrare pentru
0 lunga perioada de timp au fost SUA, Canada, Australia, Brazilia, Africa de Sud. Cu toate
acestea, dupa al Doilea Razboi Mondial fluxurile migrationiste intercontinentale au scazut,
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iar migratia intracontinentald a inregistrat fluxuri in crestere.

In ceea ce priveste diversificarea, trebuie mentionat faptul ca procesele de migratie devin tot
mai eterogene mai ales sub aspectul destinatiilor si al structurii populatiei implicate in aceste
procese. Astfel, migratia, altddatd dominata de persoane de sex masculin, devine tot mai
,feminizata”. Acest lucru se produce in mare parte datorita modificarii structurii populatiei tarilor
dezvoltate (prin imbatranire) si cererii crescute de servicii de ingrijire, asigurate in special decatre
femei. Reunificarea familiilor, industria casatoriilor si aproxenetismului au si ele un rol considerabil
in propagarea migratiei feminine. Obiectivele migratiei suporta diversificare continua, de exemplu:
daca din perspectiva istorica etapa razboiului rece a fost caracterizata in special de migratia pentru
cautare de azil, in prezent cele mai mari fluxuri migrationiste sunt atrase de conditii mai bune de
muncd, in acelasi timp mentindndu-se semnificative si fluxurile de azilanti, ale celor aflati in
cautarea unor conditii climaterice mai bune, dar si ale celor ce se stabilesc in state cu regimuri de
bunastare mai inalte s.a. Diversificarea obiectivelor actioneaza, deasemenea, si un ansamblu de
stimuli care dinamizeaza, directioneaza, determina conduitele si comportamentele individului -
migrant. Cu privire la durata migratiei, determinam ca majoritatea muncitorilor migranti practica
migratia circulara, cu perioada de aflare peste hotare de 3-6 luni, avand intentia de revenire in
patrie. Sfarsitul secolului al XX-lea — inceputul secolului al XXl-leaeste marcat in domeniul
migratiei de dezvoltarea formelor contemporane ale migratiei internationale a forfei de munca,
precum migratia intelectuala, migratia circulara, migratia de revenire si migratia pentru bunastare.

Migratia intelectuald s-a amplificat odatd cu trecerea la economia cunoasterii, luand in
considerare faptul ca majoritatea tarilor de origine ale migrantilor cu scop de munca s-au confrunta
cu un val in crestere de emigrarea fortei de munca calificate in ultimii ani. La mijlocul anilor ‘90,
Comisia pentru Educatiea Consiliului Europei aeva luat pierderea anuala a Rusiei din emigrarea
profesionistilor calificati la aproximativ 50 de miliarde de dolari [1, p.28]. Tarile est-europene si-au
exprimat ingrijorarea pentru numarul mare de persoane ce doresc sa emigreze in Canada, Statele
Unite ale Americii, Franta, ltalia, Marea Britanie, Germania, Spania. Cu acest fenomen s-a
confruntat si Polonia, imediat dupa aderarea la Uniunea Europeana (cel putin 1 milion depolonezi
— In deosebi tineri si cu educatie superioara, 90% dintre ei avand varsta pana la 35 de ani — au
emigrat in tarile vest-europene din 1991, majoritatea Th Marea Britanie si Irlanda). Aceasta
problema este deosebit de acuta pentru tarile mici in curs de dezvoltare. Avand in vedere
importanta capitalului uman in procesul cresterii economice, un exod substantial al creierelor ar
putea impiedica dezvoltarea tarilor afectate de acest fenomen. Migratia circulara este cea mai
convenabila forma a migratiei internationale, deoarece doar ea se considera benefica pentru toti
actorii implicati in procesul migratiei cu scop de munca.

In ultimii ani, migratia circulara a fost promovata in cercurile internationale ca o solutie la
multiplele probleme persistente si greu de rezolvat ale migratiei internationale. Acest lucru se
accentueaza in contextul discursului migratie — dezvoltare, in care se sustine ca migratia circulara
este generatoare de triple avantaje — si pentru tarile de origine, si pentru tarile de destinatie, si
pentru migrant. Pornind de la beneficille migratiei circulare, consideram ca statele impli-cate in
procesul migratiei externe a fortei de munca trebuie sa intreprindd mai multe masuri pentru
extinderea programelor de migratie circulara, tratdndu-le in calitate de masuri de extinderea
canalelor legale de migratie pentru lucratorii cu calificari joase, medii si inalte din tarile in curs de
dezvoltare. Ins& cea mai sustenabild solutie in vederea sprijinirii migratiei circulare, in opinia
noastra, ar fi tratarea acesteia din perspectiva teoriei sistemelor si reglementarea intregului proces
migrator incepand de la etapa premigrationald, plecare, sosire/ primire, sedere, intoarcere si
reintegrare.

Migratia de revenire are un impact semnificativ asupra experientei emigrantilor intorsi si a
comunitatii de primire. Ca regula generala, migrantii reintorsi, considerati ca si-au atins succesul
financiar in strainatate, sunt priviti favorabil si pot dobandi chiar statutul de model. Pe dealta parte,
cei care revin acasa din cauza unor incercari esuate de obtinere a unui loc de munca sau de
sedere in stréinatate pot avea senzatia ca si-au dezamagit familia si prietenii. Consideram ca
reintoarcerea emigrantilor pe piata nationala a muncii are o serie de efecte benefice:

— contribuie lacrestereaperformantelor economice;

— stimuleaza absorbtiaprogresului tehnologic;

— promoveaza relatii de munca moderne, decompetitie;
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— contribuie la dezvoltarea unei culturi a muncii compatibile cu cea vest-europeana si americana;

— impulsioneaza deschiderea si dezvoltarea firmelor transnationale;

— impulsioneaza dezvoltarea activitatilor sociale transnationale;

— favorizeaza diseminarea atitudinilor antreprenoriale.

in ultimul timp au aparut mutatii majore in urma carora migratia a gasit o cale de acces direct
la bunastare (figura3), fara incadrare in munca. Fenomenul descris vorbeste despre conturare a
un nou tip de migratie — migratia pentru bunastare.
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Figura 3. Schema netraditionala deacces la bunastare
Sursa: elaborat de autor

Cercetarea migratiei pentru bunastare se bazeaza pe faptul ca exista o probabilitate mare ca
migrantii s se deplaseze in tari cu sisteme de bunastare generoase. Cu toate ca migratia pentru
bunastare a luat mare amploare abia pe parcursului ultimelor doua decenii, forta de atractie a
politicilor sociale va creste n timp, iar fluxurile de migranti impulsionate de atractia catre statele cu
grad inalt de bunéstare, vor ajunge s4 fie printre cele mai intense. in ultimul timp, unele tari din UE,
precum Marea Britanie, Germania, Belgia, Frantaetc. sunt extrem de alertate din cauza valurilor de
migranti din sud-estul Europei. De exemplu, in Belgia se atesta cresterea numarului de migrant;
neproductivi: in 2010 — 502 persoane, in 2011 — 1542, iar in 2012 — circa 2400 de persoane.
Majoritatea dintre ei au venit din Roméania, Bulgaria si Spania si, neavand un loc de munca,
abuzeaza de asistenta sociala [3].

in acelasi timp, asistam la o crestere atat a dependentei societatilor si economiilor nationale,
si chiar a economiei mondiale, de migratie, cat si a problemelor implicate de imigranti si migratie.
In ceea ce tine de dependenta, aceasta este valabild si pentru tarile de origine, si pentru tarile de
destinatie ale migrantilor. In tarile de origine existd comunitati locale dependente de remitente
(sume de bani trimise acasa de emigranti) si uneori chiar intreaga economie nationala depinde
intr-o masura substantiald de remitente, resursd adesea considerata drept un panaceu al
subdezvoltarii, in special in tari cu saracie cronica cum ar fi tarile africane sau, in context
european, Republica Moldova. Evidentiem unele instrumente de stimularea investirii remitentelor
in tarile de origine ale migrantilor, care ar putea fi utilizate in perspectiva si in Republica Moldova.
In primul rand, este necesar de incurajat deschiderea depozitelor bancare decatre migranti, ceea
ce ar spori ulterior posibilitdtile de creditare din tarad. In Israel, in acest domeniu, merit atentie
emiterea de obligatiuni destinate diasporelor. Migrantii, fiind motivati atat economic (prin dobanda),
cat si moral (prin contributia sa la dezvoltarea tarii), procura aceste obligatiuni, fiind siguri ca
aceste resurse vor fi directionate spre programe investitionale. Programul ,Tres por Uno” a fost
implementat in Mexic cu scopul motivarii diasporei de a investi in infrastructura tarii prin triplarea
investitiilor sale (fiecare dolar investit de migranti este suplinit cu trei dolari veniti de la administratia
publica locala, federala si centrald). Dar este evident faptul, ca pentru atragerea masiva a
remitentelor in tara se impune formarea culturii antreprenoriale in randul populatiei si
imbunatatirea climatului investitional. Pe de alta parte, imigrantii (necalificati sau cu calificare
medie) reprezintd o sursa de fortd de munca ieftina, contribuind la mentinerea unor preturi mici si
la formarea de profituri consistente in anumite sectoare (constructii, agricultura) din tarile de
destinatie. Dependenta de migratiea regiunilor mai dezvoltate devine si mai pronuntatd odata cu
declinul fertilitatii, precum si cu imbatranirea populatiei si aparitia dezechilibrelor majore intre
generatii.
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Consideram ca in prezent migratia a ajuns sa reprezinte o caracteristica esentiala a unui stil
de viatéd dinami-cal societatii contemporane.Sintetizadnd cele expuse, afirmam ca dezvoltarea
continua a procesului migrationist la nivel international este potentata de globalizarea intensa,
manifestata in special prin cresterea gradului de permeabilitatea frontierelor, dar si prin anularea
distantelor psihologice, care faciliteazd mobilitatea populatiei din orice loc in orice parte a lumii;
progresarea proceselor de industrializare si urbanizare; aprofundarea impli-catiilor politice,
economice si sociale in cadrul proceselor migrationiste; sporirea componentei feminine in fluxurile
migratiei; afirmarea elementelor migratiei circulatorii; diversificarea motivatiilor pentru migratie;
caracterul tot mai pronuntat al ,exodului decreiere”, etc. n plus, avansarea omenirii spre societatea
cuno-agterii, informatizata, va cauza cu sigurantd importante modificari si Tn fenomenul
migrationist, in special noile tehnologii informationale vor permite intr-o masura mai mare
realizarea dezideratului migcarii locurilor de munca spre oameni.

Bibliografie

1.ManapuH, C. A. Murpauus B KOHTekcTe 6e30MacHOCTU: KOHLIeNTyanbHble noaxopbl. In:
Murpauus n 6esonacHocTb Poccuun. Mockea: MHTepankt+, 2000. 341 c.

2.232 million international migrants living abroad worldwide—new UN global migration
statistics reve-al. Disponibil: http://esa.un.org/unmigration/wallchart2013.htm.

3.Decizie importantda  pentru  migrantii romani din  Germania. Disponibil:

http://www.ziare.com/articole.

4. UN.World Population to 2300. Disponibil: http://www.un.org/esa/population /publications/
longrange2/WorldPop2300final.pdf.

5. World Population Policies 2013. United Nations, New York, 2013 542 p. Disponibil:
http://www.un.org/en/development/desa/population/publications/pdf/policy/WPP2013/wpp2013.pdf.

6. http://databank.worldbank.org.

7. http://epp.eurostat.ec.europa.eu/statistics_explained/index.php/Migration_and_migrant_po

pulation_ statistics/nl.

262




