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Introducere
lor. Schimbarea nu se produce de la sine, ea urmeaza sa fie un rod al actiunii.

La efectuarea unei analize a situatiei in care se afla sistemul superior de invata-
mant (sistem de predare fara posibilitatea de utilizare a tehnologiilor informationale
(atunci cand este necesar), lipsa de (re)surse accesibile pentru lucrul independent al
studentilor, ,,prapastia” dintre cerintele pietei de munca si formarea studentilor: ceea
ce influenteazd mult asupra motivatiei de invatare a studentilor), se constatd necesa-
rad schimbarea.

Una dintre cerintele studentilor este de a accesa informatia cursului online, fara
a fi necesara prezenta la orele de prelegeri, ceea ce poate fi un risc pentru studentii
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anului intai de studii, care nu au formate deprinderi de lucru independent si pentru
care nu este conturat bine un stil de invatare predominant. Organizarea traditionala a
orelor de prelegeri presupune implementarea unei noi forme de invatare — invatarea
la distantd cu implementarea tehnologiilor informationale.

Definitia invitimantului la distanti (ID). Avantajele si dezavantajele im-
plementirii ID in institutiile de invitimant superior.

Invatamantul la distanta este orice activitate de educare si formare profesionala
bazata pe tehnici ce compenseaza partial sau total reuniunea spatio-temporara dintre
formator si cursant.

Invatamantul la distantd, in aceastd formulare, devine nu o alternativa a invata-
mantului fard frecventa sau cu frecventa redusa, ci o abordare mai larga a acestui tip
de invatamant [1]. Sunt cunoscute mai multe definitii pentru acelasi concept — ID.
ID a aparut inaintea utilizarii TIC in invitimant, iar utilizarea TIC in procesul de in-
vitare a permis flexibilitatea ID in cadrul formirii. De aceea, frecvent ID este aso-
ciata cu e-learning sau m-learning, uneori reprezentand acelasi concept, alteori fiind
prezentate in relatii de subordonare sau ca intersectie dintre acestea, fig. 1.

Fig. 1. Relatia dintre invatarea la distantd, e-learning si m-learning [2]
Invatarea la distantd poate fi asociati cu invitarea prin corespondentd cunoscuta
recent, insd imbunatatita datorita implementarii TIC in procesul de nvatare.
Invitarea la distantd a aparut cu cca 200 de ani in urma si s-a dezvoltat in depen-
denta de tehnologii (radio, televiziune, internet). Educatia la distanta este organizata
de o institutie de invatamant ce furnizeaza mediat materiale intr-0 ordine secventiala
si logica pentru a fi asimilate de studenti Tn maniera proprie. Medierea se realizeaza
prin modalitati diverse, de la material tiparit (prin corespondentd), la tehnologii
audio, video sau TIC [3].
Dintre avantajele implementirii ID in universitate se pot enumera:
e 1D oferi posibilitatea invatarii continue (Lifelong learning) si dezvoltarea pro-
fesionala;
e Invitarea este centrati pe student/participant;
Este posibil accesul in timp-real la cunostinte, de oriunde si oricand;
e Auto-organizarea timpului de studiu (motivatie crescutd, planificarea timpului
si capacitatea de analiza si sintezd a continuturilor predate);
Sprijind stilul individual de invatare;
o Exista posibilitatea autoevaluarii;
Asigura concentrarea atentiei pe ideile importante;
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Materialele didactice se pot actualiza continuu, indiferent daca este vorba de
text, imagini, sunet sau video;

Posibilitatea de a participa la programe de cea mai ridicata calitate si prestigiu—
studentul poate ,,participa” macar la unele cursuri oferite de institutii de calitate
sau tinute de specialisti, fara sa fie nevoiti sd plece din localitatea unde triiesc;
Ofera posibilitatea pentru realizarea unui proces de invatare nelineara;
Rezolvarile, dezbaterile online pot fi documentate usor si se pot regasi oricand.
Spre deosebire de manuale, in cazul invatarii online, didactica trebuie sa devina

explicitd, in cazul invatarii prezentiale profesorul coordoneaza si explica esenta si
consecutivitatea informatiilor.

In acelasi timp mai exista riscuri de implementare a ID in sistemul de invata-

mant. Acestea sunt:

Accesul la Internet inca nu este asigurat pentru toti;

Daci viteza la Internet este scazuta, este dificila folosirea continuturilor multi-

media;

Lipsa de comunicare personala;

Forumurile de discutii nu sunt intotdeauna transparente;

Orientarea in fluxul abundent de informatii necesita tehnici speciale;

Lucrul in fata monitorului are limite ergonomice, talentul se poate pierde;

Costurile ridicate ale dezvoltarii sistemului de ID, incluzand cheltuieli privind:

o tehnologia (hard si soft);

o transmiterea informatiilor in retea;

o intretinerea echipamentului;

o producerea materialelor necesare (una dintre etapele cele mai costisitoare si
de durati pentru crearea sistemului de ID).

Exista cursuri, din orice domeniu, care nu pot fi livrate prin intermediul calcula-

torului;

Lipsa suporturilor/motivatiei privind elaborarea materialelor pentru ID;

»Frica” din partea cadrelor didactice privind nerespectarea drepturilor de autor

asupra cursului elaborat si plasat pe platforma de invatare;

Studentii trebuie sa fie extrem de motivati pentru participare. Fenomenul de

abandon universitar este mult mai frecvent in educatia la distantd decét in inva-

tamantul traditional.

Cele mai importante caracteristici ale invatdmantului la distanta sunt flexibilita-

tea si invatarea independenta.

Invitarea la distanta are statut legal, conform legii Invitamantului RM, invata-

mantul se poate organiza ca Invatamant de zi, invatdmant cu frecventa redusa, inva-
tamant la distanta.

Unele dintre institutiile superioare (Universitatea Tehnica din Moldova) de in-

vatdmant au implementat ID in procesul de invatare. Alte institutii de invatamant su-
perior din RM sunt in perioada de organizare a formei de invatamant la distanta.

Practica altor tari (Romania) au demonstrat necesitatea implementarii cu grija a

invatarii la distanta in sistemul de invatdmant superior. Dupa ce, in 2009, s-a consta-
tat esecul implementarii ID ca activitate formald de Invatdmant, a fost necesara re-
formularea ID. Esecul implementarii ID in institutiile superioare de invatamant a
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fost determinatd de mai multi factori, unul dintre ei a fost necesitatea promovarii
orelor de laborator prezential.

Posibilitiiti de implementare a iD in sistemul de invitimant superior

O alternativa de implementare a Invatamantului la distantd in sistemul de inva-
tamant superior este invatarea mixta (engl. Blended Learning).

Invatamantul mixt reprezintd alterarea activititilor prezentiale (fatd in fatd —
engl. face-to-face) si a celor la distanta (engl. distance learning) cu utilizarea tehno-
logiilor informationale.

Invatamant in\'égz'unént inva;amént
prezential mixt la distanta

Fig. 2. Invatamant mixt

Invatamantul la distanta a ajuns la un nou nivel in ultimii ani, odati cu introdu-
cerea MOOC (din eng. ,,massive open online courses” — cursuri online deschise pu-
blicului larg), predate de profesori renumiti de la universitati venerate, printre care
Universitatea Stanford, Institutul pentru Tehnologie din Massachusetts (MIT) si
Universitatea Harvard, cursuri destinate participarii pe scard larga si accesului
deschis via web [4].

Posibilitatea implementirii ID este determinati si de tendinta tuturor institutii-
lor de invatamant superior privind asigurarea cu resurse necesare invatarii electroni-
ce (conexiune la Internet, e-biblioteci etc.).

Tehnologiile utilizate pentru e-learning sunt interactive, permit un feed-back to-
tal, in timp real, si evaludri formative sau sumative, cantitative sau calitative intr-un
mod facil.

ID este destinat pentru un spectru larg de persoane:

adultii — ,,studenti non-traditionali®;

angajatii care nu au posibilitatea sa participe la prelegeri;

persoane care au nevoie de mai multe activitati de Invatare si de interactiune;
persoanele cu handicap fizic sau cu limitari;

persoanele indepértate din punct de vedere geografic de centrele educationale [5].
Concluzii

Invatamantul la distantd, nu devine o alternativa a invatimantului cu frecventa
redusa ci o abordare mai largd a acestui tip de invatamant.

In cadrul ID este facilitatd invitarea intr-un ritm propriu, intr-un stil personal,
parcurgerea sau audierea cursurilor putand fi facuta treptat si repetat [3].

Invatimantul la distanta este mai potrivit pentru masterat, cand exista deja un
stil de Invatare format, iar studentul stie exact ce vrea sa afle si este mult mai
motivat [6].
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